PANEVEZIO
KOLEGIJA

PATVIRTINTA
Panevézio kolegijos tarybos
2020-04-17 nutarimu Nr. KT-1

dr. Gediminas Sargiinas
Panevézio kolegijos direktorius

2019 METU KOLEGIJOS VEIKLOS
ATASKAITA

PANEVEZYS, 2020



B

PANEVEZIO
KOLEGIJA Panevézio kolegijos 2019 mety veiklos ataskaita

TURINYS
JZANGA .t h bR bR bR bt E Rt bR e bt et enr e ne e 3
LoV ALDY MAS ettt h et b ettt h e b e e b ettt R et b e e be e be e nan e e beenrne s 5
1.1. Kolegijos valdymo ir Struktliros POKYCIAT.....eeivreeiieieiiieeiiieiiiieesieessiieessireessinesssineessineesnsnae s 6
1.2. Strateginio veiklos plano JEYVENndIinimas..........cocviiiiiiiiiiiniiie i 7
1.3, FINANSY VAIAYIMAS ..o 12
1.4, VIESICTT PITKIIMIAT 1.vvviiiiie ittt et e et e nbb et e e e be e e e be e e e nneeeanes 15
1.5. Projekting VEIKIA .........coiuiiiiiiiieie et 16
1.6. ZmogiZkyjy iStekliy VAlAYMAS ........c.oveveererceeceeceeeeeseee e et se st 17
2. KOKYBES UZTIKRINIMAS ......couoiiiiiimirimtiisisssssessssssssssesss s 21
2.1. Veiklos kokybes UZtIKITNIMAS. ........coviiiiiiiiiiiiii i 21
2.2. VEIKIOS FEZURALYVUMAS .......eoiviiiiiiiiiieiieiee ettt 23
2.3. Veiklos procesy efektyvumo didinimas...........ceeieriieiiiiiiiiesieeie e 23
3. STUDIJY IR MOKYMOSI VISA GYVENIMA SALYGU UZTIKRINIMAS .......ccccevvvrrnnnns 24
3.1. Studijy infrastruktiros VYSEYIMAS ........eeiiiieiieriieiisiesie st nneas 24
3.2. Informaciniy technologijy VYSTYIMAS .......cceeiiiiiiiiiiiiiieiie e 25
3.3. BIDHOEKOS VEIKIA........cviiiiiiiiic 26
3.4. Profesinés veiklos praktiky baziy plétra ir rysiai su socialiniais partneriais bei visuomene.. 27
3.5. Parama STUAEBNTAMS .........couiiiiiiiiiiici bbb 28
3.6. Renginiai skirti studentams 2019 MELAIS..........cccoveiieiiiiiiie e 29
4. KOLEGINIU STUDIJY PROGRAMU VYKDYMAS ....oiiiiiiiieieeee e 30
4.1. Studijy programy PaSITa.........ccceviiiiiiiiiie e 30
4.2. Studenty pri€mimo TEZUIATAL.........uivviiiiiiiii i 31
4.3. Studenty skaiCiaus dinamika............ccoiiiiiiiiiiieii e 31
4.4, Studenty PASIEKIMAL.......ceiiiiiieiiieie e 32
4.5. Absolventy baigiamyjy darby temy aktualumas...........cccoeeeiiiiiiiiii e 32
4.6. ADSOIVENTY KATJEIA ... .cueiiiiiiieiiiiieeiti ettt ettt nb e nnees 33
5. MOKSLO TAIKOMOUJI VEIKLA ...t 33
6. KOLEGIJOS RYSIAI IR POVEIKIS REGIONO RAIDAI .......cooviiiieeeeeeereeeeveeee s 35
6.1, TarPtaUtINIAL TYSIA1. . veeiueiireesieeeiee et e e e e e nse e e e e nn e e e e e nnn e e nneesnneene e 35
6.2. Rys$iai su visuomene per neformalyj] SVIEtIMAa........occviiiiiiieiiiniieneeeenee e 37
7. PRIORITETINES VEIKLOS KRYPTYS 2020 METAMS ....c.cooeiiiiiiiieiiecieeeeieseeie s 40
o =10 OSSR 41

1 priedas. Narysté¢ visuomeninése, profesinése ir kt. organizacijose Lietuvoje ir uzsienyje 2019 m.
42



B

PANEVEZIO
KOLEGIJA Panevézio kolegijos 2019 mety veiklos ataskaita

2 priedas. Panevézio kolegijos valdymo Struktlira ...........c.coovviiiiieiiiiiiicccsee 44

3 priedas. Panevézio kolegijos darbuotojy (iSskyrus déstytojus) pareigybiy ir etaty skaiciaus pokytis . 45

4 priedas. 2019 m. laiméti ir teStinial ProJEKLAT ........eviiviiiiiiieiiiie i 46
5 priedas. 2019 m. birzelio 26 d. vieso konkurso déstytojy pareigoms uzimti duomenys. ........... 48
6 priedas. 2019 M. KoIegijOS SSGG.......ccoeiiiieiieiice ettt sneesae e nnees 49
7 priedas. 2019 m. jmoniy skaiCius, kuriose studentai atliko praktikas. ..........ccccoevvviriiriiniinnnnnn, 53
8 priedas. 2019 m Kolegijos organizuoty renginiy studentams Sarasas. ..........c.oeevvrvervnrvrsnennenn. 55
9 priedas. Studijy Programuy SGTASAS .........ceerveiierieriieiiiiese et 56
10 priedas. Studenty skaiciaus kaita per metus fakultetuose........ccvvvveriiieiiiiiiiiie e 58
11 priedas. Studenty nubyréjimas 2019 MELAIS. ....ccveiviriiiieiiiie e 59
12 priedas. Studenty akademiniai pasiekimal..........c.ccvrieiieiiiieeiieieese e 60
13 priedas. Studenty profesinial PasiCKiMal........cviviiiieiiiiieiiies e 62
14 priedas. Studenty baigiamieji darbai pagal soc. partneriy uzsakymus 2019 m. ........ccccceevenen. 65
15 priedas. Pagal studijy programas jsidarbinusiy 2018 mety absolventy skai¢ius. ............c........ 68
16 priedas. Moksliniy publikacijy SaraSas.........cccoeiieeriiiriieiie e 69
17 priedas. Naujos Erasmus+ bendradarbiavimo SULAItYS..........cccooviirinieniieienc e 70
18 priedas. Personalo tarptautinis judumas 2019 metais pagal Salis.........ccoceviiiiiiniiiiiinnieiienne 71
19 priedas. Studenty tarptautinis judumas 2019 metais pagal Salis.........cccocoeriiiiiiiiiiiienieeee 72



B

PANEVEZIO
KOLEGIJA Panevézio kolegijos 2019 mety veiklos ataskaita

JZANGA

Panevézio kolegija (toliau— Kolegija) — aukstoji valstybiné mokykla, kurioje jau astuoniolika
mety vykdomos pirmos pakopos koleginés studijos. Ataskaitinis laikotarpis pasizyméjo Siais esminiais
Kolegijai jvykiais ir pasiekimais:

Bendradarbiavimas su suinteresuotosiomis Salimis ir poveikis regionui

2019 metais atnaujintos ir pasirasytos naujos 38 bendradarbiavimo sutartys. IS viso 2019 metais
Kolegijoje buvo veikiancios 236 bendradarbiavimo sutartys. Vyko intensyvus darbas su Kolegijos
suinteresuotosiomis Salimis ieSkant biidy, kaip efektyviau tenkinti jy reikalavimus, prisidéti prie regiono
plétros.

= 2019 m. sausio 24 d. Kolegija Lictuvos statybininky asociacijos Tarybos sprendimu buvo
priimti | Asociacijos narius. Narysté Sioje asociacijoje suteiks galimybe tobulinti studijy procesg ir
efektyviai integruoti | statyby rinkg Panevézio kolegijos absolventus

= 2019 m. vasario 12 d. Panevézio kolegijai bendrové ,,Prorentus® jteiké dovang — atidaré
Statybos inZinerijos auditorija su SiuolaikiSka jranga, reikalinga statybos inZinieriy specialybei ruosti.
Sioje auditorijoje Statybos inZinieriai bus paruo§ti tinkamai ir galés dirbti su Siuolaikinémis
technologijomis. Auditorija kompiuterizuota, jrengti 4 vaizdo ekranai — du déstytojui, du — studentams,
placiaformatis spausdintuvas ir vandeniu auSinamas kompiuteris. Moderni auditorija prisidés prie
statybos inzinieriaus specialybés atgaivinimo ir kels Sios profesijos prestiza.

= 2019 m. vasario 13 d. Panevézio kolegijos Socialiniy moksly fakultetas surengé diskusijg
,Buhalterinés apskaitos studijy programos absolventy pasirengimas darbo rinkai“, kurioje diskutuota
apie studijy programos ,,Buhalteriné apskaita“ absolventy pasirengimas buhalterio darbui besikeikian¢iy
istatymy lavinoje, praktiky naudg studenty jgiidziams, kompiuteriniy apskaitos programy taikyma studijy
procese. Aptarta ir buhalteriy trilkumo vieSojo sektoriaus jmonése problema. Diskusijoje dalyvavo UAB
,Oriksas” direktor¢ Rima Samoilova, AB Panevézio energija vyriausioji finansininké Daiva
Skrupskeliené, buhalteré Rita StaSyt¢, UAB ,,Audito nauda* auditorés padéjé¢ja Karolina Andrukaityte,
AB ,,Kalnapilio tauro grupé” atstové Rasa Murauskien¢, Paneveézio rajono savivaldybés finansy skyriaus
vyriausioji specialisté¢ Lioné Sunklodiené.

= 2019 m. kovo 8 d. Panevézio kolegijos direktorius ir jungtinés profesiniy sagjungy atstovybés
1galioti atstovai — Panevézio kolegijos bendruomenés profesinés sajungos pirmininkas Vidas Paskauskas
ir Panevézio kolegijos darbuotojy profesinés sajungos pirmininkas Henrikas Sinickas, pasirasé
Panevézio kolegijos kolektyving sutart;.

= 2019 m. kovo 22 d. Panevézio kolegijos direktorius dr. Gediminas Sargiinas ir Panevézio
kolegijos Darbo tarybos pirmininké Rima Strel¢itiniené sudaré susitarimg dél Darbo tarybos ir Darbdavio
bendradarbiavimo. Susitarime aptarti svarbiausi Darbo tarybos kompetencijos jgyvendinimo, veiklos
organizavimo, atstovavimo, papildomy garantijy Darbo tarybos nariams jy veiklos vykdymo laikotarpiu
nustatymo ir kiti susij¢ klausimai, skatinantys Darbo tarybos ir Darbdavio bendradarbiavima.

= 2019 m. kovo 22 d. Panevézio kolegijos direktorius dr. Gediminas Sarglinas tapo Panevézio
miesto Pramonés 4.0 vystymo pataréjy tarybos (PT) nariu. PT tikslas — formuluoti, koordinuoti Pramoneés
4.0 strategija, priimti ir teikti strateginius sprendimus, tirti Pramonés 4.0 vystymosi pokycius Panevézio
regione, Salyje ir tarptautiniu mastu.

= 2019 m. geguzés 28 d. Panevézio kolegijoje lankési Kinijos — Ryty ir Centrinés Europos
profesinio mokymo tarptautinés lygos nariai i§ Kinijos, atstovaujantys Kinijos koleginio ir profesinio
mokymo jstaigas. Kartu su Svietimo jstaigy atstovais atvyko Ryty ir Centrinés Europos profesinio
mokymo tarptautinés lygos vadovai, tarp kuriy jos garbés prezidentas ponas Liu Zhanshan, buves Kinijos
Svietimo ministerijos Profesinio mokymo departamento direktorius ir Kinijos profesinio ir techninio
mokymo tarybos viceprezidentas ir generalinis sekretorius. Panevézio kolegijoje vykusio susitikimo
tikslas — planuoti numatomas asociacijos nariy veiklas bendradarbiavimo su Lietuvos aukstojo mokslo
institucijomis kontekste.
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= 2019 m. birzelio 6 d. ,Investors’ Spotlight“ kokybés zenklais buvo apdovanotos rinkos
poreikius labiausiai atitinkandios inZinerinés krypties studijy programos. Sie asociacijos ,,Investors
Forum*® ir ,,Investuok Lietuvoje* jsteigti apdovanojimai buvo jteikti tarptautinés konferencijos ,,Baltic
Investors Forum® metu. Apdovanojimas atiteko Panevézio kolegijos Elektros ir automatikos
jrenginiy profesinio bakalauro programai. ,Investors® Spotlight“ iniciatyva siekiama sustiprinti
bendradarbiavima tarp Svietimo jstaigy ir verslo jmoniy.

= 2019 birzelio 22 d. pasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su UAB ,,Plastara“ direktoriumi
Viktoru Vlas¢enko. UAB ,,Plastara® — tai plastiko, gumos ir jy gaminiy gamyba uzsiimanti jmon¢. [mon¢é
orientuojasi j Elektromechanikos bei Elektros ir automatikos jrenginiy studijy programy studentus ir Siy
sri¢iy specialistus. PasiraSant sutartj aptartos tolimesnés bendradarbiavimo, studenty praktiky ir paskaity
organizavimo jmonéje galimybés.

. 2019 m. birzelio 28 d. siekiant didinti socialiniy partneriy rata bei praktikos atlikimo viety
skaiCiy, pasirasyta bendradarbiavimo sutartis su UAB ,,Norac* direktore Neringa Miltieniene. UAB
»Norac* — tai norvegy kapitalo jmone, priklausanti ,,Otterlei Group® jmoniy grupei. Imoné gamina
modulinius vonios kambarius, naudojamus laivams, vieSbuciams ir naftos platformoms, jvairias pertvary
plokstes ir duris. Pasirasant sutartj buvo aptartos studenty praktikos atlikimo galimybés bei tolimesni
bendradarbiavimo planai.

= 2019 m. rugpjucio 12 d. Panevézio kolegijoje lankési Uzbekistano UZsienio ekonominiy rysiy
departamento vadovas Rustambek Baratov. Susitikime dalyvavo Panevézio Prekybos, pramongs ir amaty
rimy generalinis direktorius Visvaldas Matkevicius, Panevézio kolegijos atstovai. Susitikimo metu
aptartos studijy galimybés Panevézio kolegijoje Uzbekistano jaunimui. Svecias akcentavo, kad augant
Uzbekistano ekonomikai Salies darbo rinkoje ima trukti aukStos kvalifikacijos specialisty, ypac¢ IT,
inzinerijos bei ugdymo moksly srities.

= 2019 m. spalio 10-11 d. organizuota Vll-oji tarptautiné moksliné konferencija ,,Mokslo ir
studijy tendencijos globalizacijos saglygomis®. Tarptautinés konferencijos partneriai — Kolpingo kolegija,
Daugpilio universitetas (Latvija), Konino valstybiné aukstoji mokykla (Lenkija), Ordu Universitetas
(Turkija), Turiba universitetas (Latvija), Lodzés universitetas (Lenkija). Konferencijos ,,Mokslo ir
studijy tendencijos globalizacijos salygomis* metu praneséjai i§ Lietuvos ir Europos dalinosi jzvalgomis
apie globalizacijos poveikj technologijy, biomedicinos ir socialiniy moksly srityse.

. 2019 m. gruodzio 3 d. Kolegijos Socialiniy moksly fakultetas sukvieté Panevézio miesto
Svietimo, verslo, valdzios institucijy bei jvairiy organizacijy atstovus ] socialiniy partneriy foruma,
kurio tema ,,PanevéZys juda: mes bendrakeleiviai ar tyliis stebétojai?‘. Forume, kuriame dalyvavo
vir§ septyniasdeSimt Panevézio kolegijos Socialiniy moksly fakulteto socialiniy partneriy, mintimis
apie socialiniy moksly vaidmenj skaitmenizacijos ir robotizacijos eroje dalinosi Kauno technologijos
universiteto Socialiniy, humanitariniy moksly ir meny fakulteto dekanas dr. Ainius LaSas, Pasvalio
rajono meras Gintautas Geguzinskas, ,,Citadele banko Panevézio filialo valdytojas Deividas
Norkiinas, Panevézio kolegijos Socialiniy moksly fakulteto dekané dr. Rasa Glinskiené. Renginyje
Paneveézio kolegijos direktorius uz socialinés partnerystés puoseléjimag bei aktyvy dalyvavima studijy
proceso tobulinime siekiant rengiamy specialisty profesionalumo apdovanojo aktyviausius Socialiniy
moksly fakulteto partnerius: PanevéZio apylinkés teismo pirmininke Virginija Breskieng, UAB Tik
apskaita direktore Rimg PelikSiene, Dembavos lopSelio-darzelio ,,Smalsutis* direktor¢ Daing
Murauskieng.

. 2019 m. Kolegija nario teisémis dalyvavo 35 visuomeniniy, profesiniy ir kt. organizacijy
Lietuvoje ir uzsienyje veikloje (1 priedas).
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1. VALDYMAS

Panevézio kolegijos (toliau Kolegija) vizija - inovatyvi, aktyvi, patraukli Lictuvos ir uZsienio
studentams aukstoji mokykla, pripazinta lyderé ugdant versluma, telkiant visuomeng ir iikio subjektus
kurti studijy, verslo, mokslo sinergijas Panevézio regiono ir Salies pazangai uztikrinti.

Kolegijos misija - vykdyti mokslo Zziniomis ir praktika grjstas auksStojo mokslo studijas,
suteikiancias studentams Siuolaikines kompetencijas, turinc¢ias ekonoming ir socialing vert¢ sumanioje
visuomenéje, lemiancias sékmingg jy profesing karjera. Telkti regiono potenciala mokymosi visg
gyvenima principy jgyvendinimui ir mokslo taikomosios veiklos plétrai.

Kolegija turi nusistaciusi pagrindinius veiklos tikslus, kurie yra jgyvendinami per Strateginiame veiklos
plane numatytus programas, jy tikslus ir vertinimo kriterijus.

Veiklos tikslai

=  Vykdyti studijas, teikiancias asmeniui auk$tajj koleginj iSsilavinimg ir aukStojo mokslo
kvalifikacija, tenkinancias Lietuvos valstybés, visuomenés ir iikio reikmes, atitinkan¢ias mokslo ir
naujausiy technologijy lygi.

=  Plétoti regionui reikalingus taikomuosius mokslinius tyrimus, konsultuoti vietos valdzios ir iikio
subjektus.

»  Sudaryti saglygas asmeny jgytoms zinioms ir geb&jimams tobulinti.

= Ugdyti Svietimui ir kultirai imlig visuomene, gebancig dirbti sparcios technologijy kaitos
salygomis.

Kolegija savo veikloje remiasi SeSiomis pastoviomis ir ilgalaikémis vertybémis, kurios padeda
siekti numatyty bendry tiksly ir kuria Kolegijos kultiirg (zr.1 pav.).

Atsakomybé

Kiirybi§kumas Pagarba

N\

Teisingumas Saziningumas
Bendruomeniskumas

1 pav. Kolegijos vertybés

Atsakingumas — kiekvienas atsakingas uz asmeninius rezultatus ir indélj j bendrg kolegijos veikla.
Bendruomené — uz aktyvy dalyvavimg Lietuvos mokslo, socialingje, kultiiros plétroje

Pagarba — abipusis supratimas, tolerancija, orus bendradarbiavimas siekiant bendry rezultaty.

Saziningumas — veikla ir elgesys gristas visuotinai priimtinomis moralés normomis: tiesos
sakymu, garbingumu, etisku elgesiu kity asmeny atzvilgiu.

Teisingumas — tiesos siekimas, bendras sutarimas dél vertybiniy prioritety, kuriy pagrindu
realizuojami kolegijos tikslai.
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BendruomeniSskumas — tarpusavio supratimas, draugiSkos aplinkos puosel¢jimas bendroje
veikloje.

KirybiSkumas — laisvai mastan¢iy, iniciatyviy, imliy naujovéms asmenybiy ugdymas ir
ugdymasis.

Kolegija buvo isskyrusi vienuolika prioritetiniy veiklos kryp¢iy 2019 metams skirtas stiprinti
Kolegijos uzsibrézty strateginiy tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima:

1. Studijy turinio ir metody atnaujinimas, realizuojant j studentus orientuotas studijas pagal
Bolonijos proceso nuostatas.

2. Nuotoliniy studijy plétra ir kokybés gerinimas, didinant studijy priecinamuma.

3. Platesnis socialiniy dalininky jtraukimas ] studijy proceso vertinimag bei tobulinimg ir
griztamojo rysio stiprinimas.

4. Studenty ir déstytojy verslumo ugdymo politikos jgyvendinimo stiprinimas, startuoliy
ugdymas ir palaikymas, kolegijos dukteriniy jmoniy (spin-0ff) steigimas.

5. Mokslo taikomyjy tyrimy plétra ir socialiniy partneriy jtraukimas j bendry tyrimy,
atitinkanciy jy poreikius, vykdyma.

6. Rinkodarinés veiklos koncentravimas j regiono abiturienty pritraukima studijuoti Panevézio
kolegijoje.

7. Uzsienio kalba déstomy studijy programy vystymas ir uzsienio pilieciy pritraukimas jose
studijuoti.

8. Studenty ir déstytojy tarptautinio judumo didinimas ir tarptautiniy partneriy (Erasmus+)
tinklo plétra.

9. Naujy profesinio bakalauro pagal 6 ISCED lygj ir trumpojo ciklo pagal 5 ISCED lygj studijy
programy, atitinkanciy Salies ir/ar regiono poreikius, kiirimas.

10. Profesinés magistratiiros potencialo iSgryninimas, siekiant rengti auksto profesinio
meistriSkumo specialistus.

11. Ukiskaitos pilny kasty modelio tobulinimas, padaliniuose numatant ir jgyvendinant veiklos
sgnaudy mazinimo priemones.

1.1. Kolegijos valdymo ir struktiiros poky¢iai

Kolegijoje 2019 metais organizaciné struktiira iSliko nepakitusi. Kolegijos veikla — studijos,
organizuojamos trijuose fakultetuose: Biomedicinos moksly (BMF), Socialiniy moksly (SMF) ir
technologijos moksly (TMF). Valdymas suskirstytas ] tris blokus: studijy, administravimo, taikomyjy
tyrimy bei plétros (2 priedas). Administracijoje, strukttriniuose padaliniuose ir tikio dalyje vyko natiirali
darbuotojy kaita, darbuotojy skai¢ius sumazejo 0,75 etatu. Etaty pokytis detaliau parodytas 3 priede.

2019 mety pajamy lésy ir iSlaidy plano jgyvendinimas pateiktas 1 lentel¢je.
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1 lentelé
Fakultety, administracijos, tikio ir bendrabucio
pajamy léSy ir iSlaidy plano jgyvendinimas 2019 metais
Pajamos (tiikst. eury) ISlaidos (tukst. eury)
Daugiau .
Padalinio (+), maZiau Daug]’lau ),
B maziau (-),
pavadinimas Planas Ivykdyta (), Planas Ivykdyta :
; palyginus su
palyginus
planu
su planu
Biomedicinos moksly 521,10 524,47 3,37 446,94 466,87 19,93
fakultetas
Technologijos moksly 542,14 512,35 -29,79 528,74 566,47 37,73
fakultetas
Socialiniy moksly 690,46 707,30 16,84 608,69 581,15 -27,54
fakultetas
Administracija 432,63 442,14 9,51 567,87 539,80 -28,07
Ukis 136,02 136,02 0 224,95 205,84 -19,11
Bendrabutis 103,85 102,41 -1,44 114,01 139,74 25,73
IS viso: 2426,20 2424,69 -1,51 2491,20 2499,87 8,67

Paneveézio kolegija 2019 metais nejvykdé pajamy 1éSy plano. Pajamy surinkta 1,51 tukst. eury
maziau, palyginus su planuotomis pajamy léSomis, patyré 8,67 tiikst. eury daugiau islaidy, palyginus su
planuotomis iSlaidomis. Bendras Kolegijos pajamy &Sy ir i§laidy neigiamas rezultatas sudaro 10,18 tiikst.
eury.

1.2. Strateginio veiklos plano jgyvendinimas

Kolegija 2019 m. toliau vykdé strateginj plang. Pagrindinis strateginis tikslas ir strateginés
veiklos (programos) turi $eSis jy pasiekimg matuojancius efekto kriterijus. Kriterijus E-1 atspindi,
pajamy, gauty uz suteiktas paslaugas, dalj bendroje visy Kolegijos pajamy struktiiroje, kriterijus E-2
atspindi Pajamy uz regionui aktualiy (uZsakomyjy) taikomyjy tyrimy, eksperimentinés (socialings,
kultiirinés) plétros, konsultacinés veiklos ir neformaliojo Svietimo dalj nuo visy uz §ig veikla gauty
pajamy. Kriterijus E-3 parodo, absolventy, dirbaniy 1-3 profesijy grupése (vadovai, specialistai,
technikai ir jaunesnieji specialistai), dalj nuo visy dirbanciy absolventy. Kriterijus E-4 atskleidZia regiono
abiturienty, jstojusiy j} Panevézio kolegija, dalj nuo visy i kolegijas jstojusiy regiono abiturienty, o
Kriterijus E-5 atspindi studenty, jkiirusiy jmones studijy metu, skaiciy nuo visy studenty. Kriterijus E-61
ir E-62 parodo studenty ir déstytojy tarptautinio judumo augima. Plano jgyvendinimo eiga ir jos metu
iSkylanc¢ios problemos buvo svarstoma direktorato posédyje lapkri¢io ménesj, o rezultatai buvo
skai¢iuojami 2019 m. pabaigoje bei pristatyti kolegijos direktorato nariams.

Remiantis strateginio valdymo procediiros apraSo PA 03 25.5 punktu, vertinimo kriterijy
jgyvendinimas matuojamas kaip jvykdytas, jei pasiekeé 70-100 proc., kaip dalinai jvykdytas, jei pasieke
50-70 proc. ir nejvykdytas, jei nepasieké 50 proc. Siais metais jvykdyti E-1, E-2 ir E-6; kriterijai, dalinai
jvykdytas E-3 kriterijus. Kriterijai E-4, E-5 ir E-61 nepasieké norimo rezultato.

Strateginio tikslo jgyvendinimui 2014 - 2020 m. strateginiame veiklos plane numatytos 3
programos, kurios turi po kelis tikslus, realizuojamus per uzdavinius, matuojamus (R) rezultato
kriterijais. IS viso numatyti 49 rezultato kriterijai i§ kuriy 2019 metais nematuojamas vienas kriterijus
(akredituotos laboratorijos).

Detaliau strateginio tikslo efekto kriterijy 2019 m. planinés ir faktinés reikSmés pateiktos 2
lentel¢je.
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2 lentelé

Panevézio kolegijos strateginio tikslo ir strateginiy veikly (programu) tiksly
2019 mety pasiekimo rodikliy vykdymas

STRATEGINIS TIKSLAS:

DIDINTI PANEVEZIO KOLEGIJOS KONKURENCINI PRANAngMA IR POVEIK] REGIONO BEI SALIES RAIDAI
PER INOVACIJAS IR KOKYBES STANDARTUS ATITINKANCIA STUDIJU IR MOKSLO VEIKLA BEI VALDYMA

Vertinimo
kriterijaus
kodas

E-1

E-5

E-61

E-62

Strateginiy programy (su pakeitimais) jgyvendinimo rezultatai uz 2019 metus pateikti 3 lentel¢je.

Strateginio tikslo ir strateginiy veikly (programy) = Mato  Siekiamas Faktas IVykgymaS
pasiekimo vertinimo kriterijai vienetai | rezultatas &

Pajamy, gauty uz visas suteiktas paslaugas, dalis proc. 44 33 .3

bendroje Studijy ir mokslo plétros programos

finansavimo i§ valstybés biudZeto 168y ir gauty

pajamy uz studijas ir kitas teikiamas paslaugas

Kolegijos 1&sy strukttiroje, procentais

Pajamy uZ regionui aktualiy (uZsakomyjy) taikomyjy = proc. 70 79,2 113,1

tyrimy, eksperimentinés (socialinés, kultiirinés)

plétros, konsultacinés veiklos ir neformaliojo

Svietimo dalis nuo visy uz §ig veikla gauty pajamy

Absolventy, dirbanciy 1-3 profesijy grupése proc. 80 452 56,5
(vadovai, specialistai, technikai ir jaunesnieji

specialistai), dalis nuo visy dirbanc¢iy absolventy

Regiono abiturienty, istojusiy i Panevézio kolegija, proc. 58 24 414
dalis nuo visy j kolegijas jstojusiy regiono abiturienty

Studenty, jkiirusiy imones pagal kolegijos verslumo proc. 0,2 0,07 35
ugdymo modelj, skai¢ius nuo visy studenty

Studenty tarptautinio judumo augimas proc. 20 0,5 2,5

proc. 20 30,4 152

Déstytojy tarptautinio judumo augimas

3 lentelé
STRATEGINIU VEIKLU (PROGRAMU) TIKSLU UZDAVINIU IGYVENDINIMO
2019 M. REZULTATO KRITERIJAI IR JU REIKSMES
Vertini .
mo Strateginés veiklos (programos), ju tikslai, uZdaviniai ir Mato ST Faktas ~1VYkdymas
kriterija vertinimo Kriterijai vienetai rezu?fatas %
us kodas

1 PROGRAMA. STUDIJU, TAIKOMUJU MOKSLINIU TYRIMU IR EKSPERIMENTINES PLETROS BEI

1.1
1.1.1.

R-
1.1.1.1.

R-
1.1.1.2.

NEFORMALIOJO SVIETIMO VEIKLU VYSTYMAS
1 tikslas. UZTIKRINTI INOVATYVU STUDIJU PROCESA, TURINJ IR APLINKA

1 uzdavinys. Inovatyviy mokymo(-si) metody taikymo plétojimas

Studijy programy, akredituoty maksimaliam laikotarpiui, proc.

. T L . 75 50 66,7
dalis nuo visy iSoriskai jvertinty ir akredituoty programy
Studenty dalis studijy programose, akredituotose proc. 75 44 58.7

maksimaliam laikotarpiui
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R- Atnaupntu, atitinkamais metais studijy programy dalis nuo proc. 70 100 142.8
1.1.1.3. visy programy
R- Studijy dalyky, déstomy nuotoliniu btidu, dalis nuo visy proc. 70 40 571
1.1.1.4. studijy programy dalyky skaic¢iaus '
R- Studijy dalyky, kuriuose naudojama virtuali mokymosi proc. 90 806 895
1.1.15.  aplinka, proc. nuo visy studijy programy dalyky skai¢iaus ’ ’
R- Déstytojy taikanciy inovatyvius (probleminius, euristinius, proc.
11.16.  tiriamuosius ir kt.) mokymo/si metodus dalis nuo visy 90 81 90
déstytojy
R- PI‘O_] ek‘a}-, susijusiy su studijy infrastruktiiros modernizavimu Eur 500000 635600 1271
1.1.1.7. ir atnaujinimu, apimtis
1.1.2. I studenta orientuoty studiju organizavimas
R- E. paslaugomis besinaudojanciy studenty dalis, nuo visy proc.
Lo o 90 74 82,2
1.1.2.1. studijuojanciyjy skaiciaus
R- - .. .. oy vnt.
1122 Jungtiniy, tarpkryptiniy studijy programy skaiéius 3 2 66,6
R- Gerai besimokanciyjy studenty dalis nuo visy proc.
1.1.2.3. studijuojanciyjy skaiciaus 80 83 1037
R- Studenty pasitenkinimo studijomis fakultete balas (5 baly balai
. . 4.4 4,1 93,1
1.1.2.4. sistemoje)
R- . . vnt.
11.25. Karjeros valdymo vykdyty renginiy skaicius 12 20 166,6
1.1.3. 3 uzdavinys. Studenty verslumo ir kiirybiSkumo ugdymas bei skatinimas
R- Studenty, dalyvavusiy verslumg ugdanciuose neformaliuose
1.13.1 mokymuose ir projektuose, dalis nuo visy studenty proc. 20 5,02 25,1
skaiciaus
R- Verslumo praktinj modulj studijuojanciy studenty dalis nuo proc.
. S 50 39 78
1.1.3.2. viso studenty skaiciaus
R- Studenty, publikavusiy straipsnius ar pristaciusiy
1.1.3.3. pranesimus studenty moksliniy darby konferencijose, dalis proc. 3 42 140
nuo visy studenty skai¢iaus
R- St.udent.l.; gaunamy skatmamtyq vardiniy ar réméjy o 2000 0 0
1.1.34. stipendijy suma eurais
1.2. 2 tikslas. PLETOTI MOKYMOSI VISA GYVENIMA PRINCIPUS, SUDARANT SALYGAS TESTINIAM MOKYMUISI,
PROFESINES KVALIFIKACIJOS TOBULINIMUI IR PERKVALIFIKAVIMUI
1.2.1. 1 uZdavinys. Rengti naujas ir tobulinti vykdomas neformaliojo Svietimo programas, atsiZvelgiant j
regiono darbo rinkos poreikius
R- Neformaliojo $vietimo programy klausytojy skaicius it 200 425 2125
1.2.1.1.
1.3. 3 tikslas. VYKDYTI TAIKOMUOSIUS MOKSLINIUS TYRIMUS IR EKSPERIMENTINE (SOCIALINE, KULTURINE)
PLETRA, KURTANT PRIDETINE VERTE VISUOMENEI IR KOLEGIJAI
1.3.1. 1 uZdavinys. UZtikrinti konkurencingos taikomosios mokslinés veiklos plétra ir kokybe
R- Bendry déstytojy ir socialiniy partneriy taikomyjy darby ir
1.3.1.1. moksliniy publikacijy dalis, nuo visy taikomyjy darby ir proc. 40 50 125
moksliniy publikacijy
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R-
1.3.1.2.

R-
1.3.1.3.

R-
1.3.1.4.

1.3.2.

R-
1.3.2.1.

1.4.

1.4.1.

R-
1.4.1.1.

R-
1.4.1.2.

R-
1.4.1.3.

R-
1.4.14.

1.4.2.

R-
1.4.2.1.

R-
1.4.2.2.

1.4.3.

R-
1.4.3.1.
R-

1.43.2.

Déstytojy moksliniy publikacijy referuojamy tarptautinése

duomeny bazése skaiéius vt 20 21 1
Kolegijos infrastruktiiroje jsteigtos ,,pumpurinés jmonés

. vnt. 1 0 0
(spin off)
Akredituoty laboratorijy skaicius vnt. neznoulrzaTy'ta

2 uzdavinys. Populiarinti mokslo taikomaja veikla ir paslaugas

Suorganizuoty renginiy (A lygio), populiarinanc¢iy vnt.
Kolegijos taikomuosius mokslinius tyrimus ir paslaugas 3 6 200
skaiCius

4 tikslas. PLETOTI STUDIJU TARPTAUTISKUMA BEI DIDINTI KOLEGIJOS MATOMUMA TARPTAUTINEJE
ERDVEJE

1 uzdavinys. Plétoti dvikrypti tarptautinj déstytoju, studenty, darbuotoju juduma

Atvykstanciy uzsienio studenty skaiciaus santykis su bendru

studenty skai¢iumi proc. 2 258 4
Déstytojy, atvykusiy pagal mainy programas déstyti i$

uzsienio aukstyjy mokykly, santykis su visais déstytojais proc. 20 46,5 2
Kolegijos studenty, kurie dalj studijy mokési uzsienyje,

dalis nuo bendro studenty skaiciaus proc. ) s 22
Kolegijos des.tytom., kurl’ev ‘stazavos1/deste uzsienyje, dalis proc. 45 45 100
nuo bendro déstytojy skai¢iaus

2 uzdavinys. UZtikrinti studijy programy tarptautiSkuma

Uzsienio kalba déstomy studijy programy skaicius vt 3 0 0
Uzsienio kalba déstomose studijy programose proc. 6 0 0

studijuojanciy studenty dalis nuo bendro studenty skaiciaus

3 uzdavinys. UZtikrinti Kolegijos veiklos tarptautiSkumo plétra, matomuma ir Zinomumg
dalyvaujant ir jneSantj savo indélj j tarptautine veikla, renginius, organizacijas, tinklus

Kolegijos narystés tarptautinése specializuotose asociacijose

. vnt. ® 4 80
plétra

Kolegijos dalyvavimo jgyvendinant tarptautinius projektus

; vnt. 2 2 100
plétra

2 PROGRAMA. KOLEGIJOS BENDRUOMENES KOMPETENCIJU IGYVENDINTI KOLEGIJOS

2.1
2.1.1.
R-
2.1.1.1.

R-
2.1.1.2.

R-
2.1.13.

STRATEGIJA STIPRINIMAS IR VALDYMO EFEKTYVUMO UZTIKRINIMAS
1 tikslas. UZTIKRINTI KOLEGIJOS TVARIA PLETRA
1 uzdavinys. Sistemingai kelti déstytoju kvalifikacija ir stiprinti dalykines (profesines) kompetencijas

Déstytoju, kélusiy kvalifikacija, dalis nuo visy kolegijoje
dirbanciy déstytojy skaiciaus (skaiciuojant pagrindinése proc. 80 83,3 104,1
pareigose kolegijoje dirbancius déstytojus)

I8laidy dalis déstytojy kompetencijy tobulinimui,

skai¢iuojant nuo bendry kolegijos iSlaidy kvalifikacijos proc. 80 65,4 81,8
kélimui

ISlaidos kvalifikacijos tobulinimui, tenkanc¢ios vienam

deéstytojo etatui (skaiciuojant pagrindinése pareigose Eur. 450 644 143,1
kolegijoje dirbancius déstytojus)

10
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R-
2.1.1.4.

2.1.2.

R-
2.1.2.1.

R-
2.1.2.2.

2.1.3.
R-
2.13.1.

2.1.3.2.
2.1.4.

R-
2.14.1.

Dpstytgu,, tl}rlngl.q mokslo laipsnj (p.rlpazmtu, menininky) ir proc. 15 24,75 165
visy déstytojy uzimamy etaty santykis

2 uzZdavinys. Stiprinti rinkodaros sistema ir jos efektyvuma, pritraukiant pakankama studenty
skaiciy

I kolegija priimty studenty skaicius vnt. 590 351 60

Pajamy dalis skirta rinkodaros priemonéms (nuo kolegijos
pajamy)

3 uzdavinys. Didinti pajamas i§ MTEP, neformalaus $vietimo ir kity paslaugy

proc. 4 4 100

Pajamos i§ MTEP, tenkancios vienam déstytojo etatui EUr. 1100 24,12 21

Pajamos i$ neformaliojo $vietimo, konsultacijy ir kity

paslaugy teikimo, tenkancios vienam déstytojo etatui Eur. 1100 11973 IS

4 uzdavinys. Mazinti studenty nubyréjima

Laidos, kuri ataskaitiniais metais jgijo aukstojo mokslo

kvalifikacija valstybés finansuojamose vietose, jstojusiyjy i

valstybés finansuojamas vietas skai¢iaus ir baigusiyjy proc. 90 87 96,6
skaiciaus santykis

3 PROGRAMA. POVEIKIO REGIONO IR SALIES RAIDAI DIDINIMAS PLECIANT IR JVEIKLINANT

3.1
3.1.1.

R-3.1.1.1.

3.1.2.

R-3.1.2.1.
R-3.1.2.2.

R-3.1.2.3.

3.1.3.
R.3.1.3.1.

R-3.1.3.2.

3.2.

3.2.1.

R-3.2.1.1.

R-3.2.1.2.

STRATEGINE PARTNERYSTE SU VERSLO IR VISUOMENINEMIS INSTITUCIJOMIS

1 tikslas. STIPRINTI KOLEGIJOS VEIKLOS PARTNERYSTE SU VERSLO IR VIESUOJU SEKTORIUMI
1 uZdavinys. Dalyvauti formuojant ir vykdant PanevéZio miesto ir regiono plétros planus

Dalyvaujanéiy miesto, regiono strateginiy dokumenty rengimo

darbo grupése, skaicius vnt. 3 3 100

2 uzdavinys. Bendradarbiauti su verslo ir vieSojo sektoriaus jmonémis, jstaigomis, organizacijomis,
institucijomis rengiant regionui reikalingus specialistus

Vykdomy strateginés partnerystés susitarimy skaicius vnt. 7 7 100
Bendry su jmonémis vykdomy projekty skaicius (produkty,

o . . . . L vnt. 8 2 25
iskaitant skaitmeninius, gamyba ir procesy inovacijos)

Imoniy IéSomis studijuojanciy studenty skaicius vnt. 8 12 150

3 uzdavinys. Skatinti Kolegijos studenty ir personalo visuomeninj aktyvuma ir versluma

Dalyvaujanciy miesto, regiono renkamose institucijose,
tarybose, komitetuose, asociacijose santykis su visy darbuotojy

(i8skyrus tikio valdymo ir apripinimo skyriaus darbuotojus) proc. L 1 &9
skai¢iumi
Studenty ir absolventy jsteigty startuoliy (start up) skaicius vnt. 2 1 50

2 tikslas. SUDARYTI KOLEGIJOJE PALANKIA APLINKA REGIONO VISUOMENES KULTURINIU, SAVISVIETOS
POREIKIU TENKINIMUI, STUDIJOMS IR KOMPETENCIJU TOBULINIMUI

1 uZzdavinys. Vykdyti mokslo populiarinimo, sveikatos, kultiiros ir socialinius projektus, skirtus
miesto ir regiono vaikams, jaunimui, senjorams

Mokslo populiarinimo, sveikatos, kulttiros ir socialiniy renginiy
skaicius miesto, regiono visuomenei ir socialiniams vnt. 5 11 220
partneriams

Karjeros renginiy, vykdyty Salies ir/ar regiono moksleiviams,

vnt. 6 14 233,3
skaicius

11
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3.3. 3 tikslas. KELTI KOLEGIJOS STUDENTU MOKYMOSI PASIEKIMU EKONOMINE IR SOCIALINE VERTE
3.3.1. 1 uzdavinys. Uztikrinti parengty specialisty atitiktj darbo rinkos poreikiams
R-3.3.1.1.  Absolventy baigiamyjy darby, parengty pagal regiono darbo

sektoriaus poreikius (pagal patvirtintus kriterijus), dalis proc. 0 e 2
R-3.3.1.2.  Studenty baigiamyjy darby rezultaty pritaikyty regiono jmoniy

veikloje, nuo visy baigiamyjy darby proc. 4 18 L8
R-3.3.1.3.  Absolventy jsidarbinusiy per pirmus metus po studijy baigimo

dalis nuo visy absolventy skaiciaus proc. e i Bl
R-3.3.1.4. Darbdaviy pasitenkinimo parengtais specialistais lygis (5 baly Vel 44 43 97,7

sistemoje)

Rodikliy analiz¢ atskleidzia, kad pagal visas tris programas buvo jvykdyti 24 rodikliai, dalinai
ivykdyti 8 rodikliai, o 10 rodikliy nepasieke 50 proc. jvykdymo ribos ir yra laikomi nejvykdytais.
Lyginant 2019 m. ir 2018 m strateginio plano jgyvendinima, esminiy poky¢iy nepastebéta —
iSliko toks pat nejvykdyty rodikliy procentas (21 proc.), dalinai jvykdyti rodikliai padidéjo 10 procenty
(nuo 17 proc. iki 27 proc.) ir atitinkamai pilnai jvykdyti rodikliai sumazéjo 10 procenty (nuo 62 proc. iki
52 proc.)
Pagrindinés problemines sritys iSlieka Sios:
Mazas studijuojanciy abiturienty skaicius.
Tik pus¢ programy akredituota maksimaliam laikotarpiui.
Studijy programos uzsienio kalba ir studenty dalis jode.
Startuoliy skaicius.
Studenty tarptautinio judumo augimas.
Mazos pajamos i§ MTEP.

ok wdE

1.3. Finansy valdymas

Kolegijos dalininkas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerija. Investuoto
turto kaip dalininko kapitalo vertée 2018 mety pradzioje 420,9 tukst. eury, mety pabaigoje 420,9 tikst.
eury. Dalininko kapitalas 2018 mety pradzioje ir mety pabaigoje sudare 100 proc.

2019 metais Kolegija i§ valstybés biudzeto gavo 1960,2 tiikst. eury. UZ suteiktas paslaugas ir
patalpy nuomg gauta 828,5 tiikst. eury pajamy, kitos gautos 1éSos sudar¢ 484,3 tikst. eury (4 lentele).
D¢l mazéjancio studenty skaiciaus ir atitinkamai kasmet maz¢jancios skiriamy valstybés lésy dalies
Kolegija iesko kity veiklos finansavimo Saltiniy. IS UAB ,,Eksitonas Business Solutions‘ gauta 0,1 tiikst.
eury parama, 1§ Valstybinés mokesciy inspekcijos gauta 2 proc. gyventojy pajamy mokescio 0,3 tukst.
eury parama.

4 lentele

Kolegijos 1ésy struktiira 2015 — 2019 metais
(takst. eury)

Lésy $altinis 2015 metai 2016 metai 2017 metai 2018 metai 2019 metai
Valstybés biudzeto 1éSos 1.755,4 1.593,3 1.606,6 1.658,0 1960,2
Savivaldybés biudzeto 0.6 6.9 33 0.4 27

1€Sos

Kolegijos pajamos uz
teikiamas paslaugas
(studijos, neformalusis 799,1 767,4 734,4 800,4 828,5
$vietimas, patalpy nuoma

ir kt.)

12
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ES finansinés paramos

o 108,5 168,6 166,7 175,5 439,2
1éSos
Parama ir kitos 1éSos 34,7 38,5 31,9 35,0 42,4
Paskola 622,1 - - -
IS viso: 3.320,4 2.574,7 2.542,9 2.669,3 3273,0

Sanaudos 2019 metais sudar¢ 2809,6 tikst. eury, 18 jy 2010,9 tukst. eury arba 74,6 proc. darbo
uzmokescio ir socialinio draudimo jmoky sanaudos, 164,2 tiikst. eury arba 5,8 proc. socialiniy iSmoky
sgnaudos (stipendijos, tikslinés iSmokos nejgaliesiems, materialinés pasalpos, darbo uzmokestis uz
pirmas dvi ligos dienas), 129,0 tiikst. eury arba 4,6 proc. komunaliniy ir rySiy paslaugy sanaudos, 125,6
tiikst. eury arba 4,4 proc. ilgalaikio turto nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos, 379,9 tiikst. eury arba
13,5 proc. prekiy, paslaugy ir kitos sagnaudos.

Panevézio kolegijos sagnaudos valdymo iSlaidoms 2019 metais sudaré 15,1 proc. visy sgnaudy
veiklos i§laidoms arba 429,9 tukst. eury, 18 jy 351,2 tukst. eury darbo uzmokesc¢iui ir socialinio draudimo
imokoms. 2018 metais sgnaudos valdymo iSlaidoms sudar¢ 14,6 proc. visy sgnaudy veiklos iSlaidoms
arba 380,99 tiikst. eury, i$ jy 308,2 tikst. eury darbo uzmokescio ir socialinio draudimo jmokoms. 2019
metais darbo uzmokescio ir socialinio draudimo i$mokos valdymo i§laidose padidéjo 4,3 tukst. eury arba
1,13 proc. lyginant su 2018 metais.

ISlaidos 2019 metais sudaré 3379,9 tikst. eury, i§ jy 2002,7tikst. eury arba 59,3 proc. sudare
iSlaidos darbuotojy darbo uzmokes¢iui ir socialinio draudimo jmokoms, 142,1 tukst. eury arba 4,2 proc.
stipendijoms ir tikslinéms iSmokoms nejgaliesiems, 151,7 tikst. eury arba 4,4 proc. sudaré komunaliniy
ir ry$iy paslaugy jsigijimo islaidos, 10834 tikst. eury arba 32,1 proc. sudaré¢ kitos iSlaidos (5 lentel¢).

5 lentelé

Kolegijos iSlaidy struktira 2015 - 2019 metais
(tokst. eury)

Islaidos 2015 metai 2016 metai 2017 metai 2018 metai 2019 metai

Darbo uzmokestis ir

T L 2.001,3 1.933,5 1.842,5 1.929,1 2002,7
socialinio draudimo jmokos
'Svtlpendljos, kitos socialinés 160,4 146,6 173.9 129.3 142.1
iSmokos
Ilgalaikio materialiojo ir
nematerialiojo turto kiirimas 348,4 387,6 39,8 8,3 661,3
ir jsigijimas
Komunaliniy ir rySiy 1684 178,6 181,9 1134 151,7
paslaugy isigijimo i$laidos
Komandiruo¢iy islaidos 36,0 40,1 28,0 38,6 46,2
Transporto iSlaikymo ir
transporto paslaugy jsigijimo 15,0 15,5 13,6 7,6 6,2
iSlaidos
Kvalifikacijos kélimo islaidos 7,2 5,8 3,6 5,0 3,5
Materlallgjo.turto paprastojo 36,1 334 304 510 554
remonto islaidos
Atsargy jsigijimas 80,0 103,2 107,0 -
Materialiojo |rvne.mater|aI|010 43 8.1 117 18.0 8.4
turto nuomos islaidos
Eksperty ir konsultanty 02 69
paslaugy jsigijimo i$laidos ' '
%m; paslaugy jsigijimo 76.4 74.9 80.3 i
i$laidos
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Informaciniy technologijy

prekiy ir paslaugy jsigijimo 23,2 20,0
iSlaidos
Reprezentacingés islaidos 26,5 18,9
Ukinio inventoriaus jsigijimo
iSlaidos 28,5 n
Kity prekiy ir paslaugy 1108 119 2
jsigijimo islaidos ' '
D-ar-bd.avug socialiné parama 21 23 26 5.5 15,0
pinigais
Gauty paskoly grazinimas, i
finansiné nuoma (lizingas) 88 330 3.2 352
Perduotas finansavimas - 62,4 - 62,4 28,7
GraZintas finansavimas 0,1 - 50,8

IS viso: 2.958,2 3.000,8 2.548,4 2592,6 3379,9

2019 mety pabaigoje Kolegijos ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto balansiné verte
sudaré¢ 4977,2 tukst. eury. Ilgalaikio turto pasiskirstymas pagal grupes pavaizduotas 6 lentel¢je. Per
finansinius metus jsigyta 664,9 tikst. eury ilgalaikio turto, i§ jo 5,5 tiukst. eury vertés kompiuteriné
programiné ir kita jranga, 6,6 tikst. eury vertés spaudiniai bibliotekos fondui. Neatlygintinai i$
Valstybinio studijy fondo gautas 3,6 tiikst. eury vertés kompiuteriai ir spausdintuvai.

6 lentele
Kolegijos ilgalaikis materialusis ir nematerialusis turtas 2018 - 2019 metais

o Balansiné verté (tukst. eur
llgalaikis turtas ( w)

2018-12-31 2019-12-31

Pastatai ir statiniai 2.363,9 2332,7
Kultiros paveldo pastatas 1.120,0 1221,0
Masinos ir jrenginiai 488,7 733,6
Transporto priemonés 23,6 18,9
Baldai ir biuro jranga 46,7 296,0
Bibliotekos fondas 273,4 277,7
Kitas ilgalaikis materialusis turtas 2,1 15
Nematerialusis turtas 14,3 12,0
Nebaigta statyba 83,8

IS viso: 4.332,7 4977,2

ISlaidos direktoriaus darbo uzmokesciui 2019 metais 38,3 tiikst. eury, iS jo tarnybiniam
atlyginimui 36,4 tiikst. eury.

I8laidy Kolegijos tarybos pirmininko ir nariy darbo uzmokesciui ir kitoms Tarybos pirmininko
ir nariy iSmokoms nebuvo.

Islaidos Akademinés tarybos pirmininko priemokoms 3,3 tikst. eury. 2019 metais buvo
mokeétos priemokos Tarybos ir Akademinés tarybos sekretoréms.

I$moky su Kolegijos dalininku Svietimo ir mokslo ministerija susijusiems asmenims nebuvo.

2019 metais vienam studentui tenkanc¢ios Kolegijos 1éSos sudare 2,6 tiikst. eury.

2019 metais studentai Kolegijai uz studijas jmokéjo 634,4 tukst. eury, i§ jy Biomedicinos
moksly fakulteto studenty jmokos 263,7 tiikst. eury arba 41,6 proc., Socialiniy moksly fakulteto studenty
imokos 263,7 tikst. eury arba 41,5 proc., Technologijos moksly fakulteto studenty imokos 107,1 tukst.
eury arba 16,9 proc. (2 pav.).
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Socialiniy moksly  Biomedicinos moksly Technologijos mokslu
fakultetatas fakultetas fakultetas

2 pav. 2019 metais studenty savo 1éSomis sumokétas mokestis uz studijas (tukst. eury)

1.4. VieSieji pirkimai

Kolegija prekiy, paslaugy ir darby vieSuosius pirkimus vykdo vadovaudamasi Lietuvos
Respublikos Viesyjy pirkimy jstatymu ir kitais vieSuosius pirkimus reglamentuojanciais teisés aktais.

Kolegijos vieSieji pirkimai organizuojami ir vykdomi uZtikrinant vieSyjy pirkimy
lygiateisiSkumo, nediskriminavimo, abipusio pripazinimo, proporcingumo, skaidrumo principus bei
siekiant, kad prekéms, paslaugoms ar darbams jsigyti skirtos 1éSos biity naudojamos racionaliai.

2019 m. jvykdyti 427 prekiy, paslaugy ir darby viesieji pirkimai, kuriy bendra verté 830201,77
Eur, 1§ jy jsigyta:

. prekiy (251 pirkimas) uz 608682,58 Eur;

. paslaugy (169 pirkimai) uz 124672,87 Eur;

. darby (7 pirkimai) uz 96846,32 Eur.

2019 m. per Centring perkanciaja organizacija (CPO) ivykdyti 29 vieSieji pirkimai, kuriy bendra
verté 244904,04 Eur, 18 jy jsigyta:

. prekiy (23 pirkimai) uz 232373,71 Eur;

. paslaugy (6 pirkimai) uz 12530,33 Eur.

Bendra 2019 m. atlikty 456 viesyjy pirkimy suma sudaro 1075105,81 Eur, i8 kuriy:

. prekiy (274 pirkimai) uz 841056,29 Eur;

. paslaugy (175 pirkimai) uz 137203,20 Eur;

. darby (7 pirkimai) uz 96846,32 Eur.

I8 2019 m. atlikty vieSyjy pirkimy 57 buvo susij¢ su projektais ir/arba programa, finansuojama
ES ir Lietuvos IéSomis, jy bendra verté 806534,73 Eur, i$ jy jsigyta:

° prekiy (31 pirkimas) uz 721184,49 Eur;

° paslaugy (25 pirkimai) uz 21220,24 Eur;

° darby (1 pirkimas) uz 64130,- Eur.

15



B

PANEVEZIO
KOLEGIJA Panevézio kolegijos 2019 mety veiklos ataskaita

1.5. Projektiné veikla

Kolegija nuolat jgyvendina jvairios apimties ir reikSmeés projektus. 2019 m. Kolegija s¢kmingai
1gyvendino 9 projektus. Darbuotojai tobulino ir stiprino projektinés veiklos kompetencijas. | projekty
stebéseng ir paieska buvo jtraukta apie 10 jvairiy skyriy, padaliniy darbuotojai, o j jgyvendinimg - per
100 Kolegijos déstytojy. Per 2019 m. buvo pateikta 8 naujos, jvairios apimties projekty paraiskos (zr. 4
priedas).

Erasmus+ programos finansuojamas projektas SMARTEL (Smart metering & home automation
skills for electricians) yra pirmoji ES programa, skirta pazangiyjy skaitikliy ir energijos vartojimo
efektyvumo bei aplinkos tvarumo mokymams sprendziant nebrangios ir nekvalifikuotos darbo jégos
poreikius statybos sektoriuje. Panevézio kolegija buvo Sio projekto koordinuojanti Svietimo jstaiga.
Bendra dotacijos maksimali suma 186996,00 Eur. 2019 m. lapkri¢io 13 d. Vilniuje vykusiame
kasmetiniame §ventiniame ,,Kokybés konkurso* renginyje buvo apdovanoti geriausi 2019 mety Svietimo
mainy paramos fondo projektai. Panevézio kolegija pripazinta nugalétoja uz kokybiSkai jgyvendinta
programos ,,Erasmus+* profesinio mokymo skyriaus projekta ,,Smart Metering and home Automation
technologies Re-Training for Electricians* (Nr. 2016-1-LT01-KA202-023154)".

Panevézio prekybos, pramonés ir amaty rimai (PPPAR) kartu su Panevézio Kkolegija,
igyvendino projekta ,,Praktika — studijy kokybés garantas®, kuriam skirtas daugiau kaip 300 tikst. eury
finansavimas i§ ES struktiiriniy fondy 1éSy. Bendro Panevézio PPAR ir Panevézio kolegijos projekto
tikslas — didinti studenty praktikos, vienos pagrindiniy studijy dalies, kokybe, kad studentai jgyty paciy
naujausiy praktiniy ziniy ir geb&jimy, padedanciy pereiti i§ Svietimo j darbo rinkg bei taip prisidéti prie
aukstojo mokslo kokybés gerinimo. Projekto metu 700 Paneveézio kolegijos studenty atliko sumanigja
praktika jvairiose Panevézio regiono jmonése ir organizacijose.

Lietuvos inzinerinés pramonés asociacija LINPRA, atstovaudama daugiausia gamybos
pramonés sektoriaus (mechanikos, mechatronikos, elektrotechnikos, elektronikos, medziagy apdirbimo
ir kt.) imones, kartu su Panevézio kolegija bei kitomis aukstosiomis mokyklomis siekia, kad biity
stiprinamos aukstyjy mokykly studenty ir absolventy verslumas bei kiirybiSkumas ir jy kompetencijos,
jgytos mokantis, atitikty darbo rinkos ir visuomenés poreikius. ATVERK-2 projektu buvo stiprinamas
studenty ir jy déstytojy domejimasis socialinémis Salies problemomis ir didinama motyvacija bei jgiidZiai
taikant Zinias, praktinius profesinius jgidzius, kiirybiSkuma ir kt. turimus resursus Siy problemy
sprendimui savarankiskai. Projekto baigiamajame renginyje ir studenty idéjy konkurso finale, Panevézio
kolegijos studenty komanda tapo 3 vietos laimétojai.

Pagal 2014 — 2020 mety Europos Sgjungos fondy investicijy veiksmy programos 9 prioriteto
»Visuomenés Svietimas ir zmogiskyjy istekliy potencialo didinimas* 09.1.1-CPVA-V-720 priemonés
»Studijy aplinkos ir infrastruktiiros koncentravimas, tobulinimas ir informaciniy sistemy plétra* projekty
finansavimo salygy apraso Nr.1, patvirtinto Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2016 m.
rugpjucio 17 d. jsakymu Nr. V-700, 2017 m. lapkri¢io 13 d. su Centrine projekty valdymo agentiira
pasirasyta 1 100 tukst. Eur. projekto ,.Energetiniy procesy studijy ir inovacijy centras® (EPSIC)
finansavimo sutartj tesiamas investicijy projekto jgyvendinimas: jvykdyti jrangos viesieji pirkimai, kuriy
verte¢ 351,49 tikst. Eur. [sigyta jranga naujai jrengiamoms EPSIC Atsinaujinan¢iy energijos Saltiniy,
InZineriniy sistemy, Medziagotyros, Valdymo sistemy, Elektros ir elektromechanikos laboratorijoms.
Sio centro laboratorijos bus skirtos demonstruoti ir tirti energijos vartojimo mazinimo galimybe,
projektuojant ir eksploatuojant iSmaniyjy pastaty inZinerines sistemas, technologiniy laiméjimy bei
inovacijy diegimui §ioje srityje ir energiniy procesy tobulinimui. Centro tikslas — plétoti technologinés
srities studijas ir MTEP, atitinkanc¢ig PanevéZio regiono ir Salies Uikio struktiirg bei verslo poreikius.

Vadovaujantis Valstybés investicijy 2019-2021 mety programoje numatyty kapitalo investicijy
paskirstymo pagal asignavimy valdytojus ir investicijy projektus (investicijy projekty jgyvendinimo
programas), patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2019 m. kovo 6 d nutarimu Nr. 222 , D¢l
Valstybés investicijy 2019-2021 mety programoje numatyty valstybés kapitalo investicijy paskirstymo
pagal asignavimy valdytojus ir investicijy projektus (investicijy projekty jgyvendinimo programas)® su
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Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerija 2019 m. balandzio 2 d. sudaryta 1éSy
naudojimo sutartis steigiamo Informaciniy technologijy studijy ir inovacijy centro (ITSIC)
infrastrukturai finansuoti. Sutarties pagrindu 2019 m. jvykdyti ITSIC laboratorijoms skirtos jrangos ir
patalpy remonto darby viesieji pirkimai, kuriy verté 364,13 tiikst. Eur. Jsigyta jranga naujai jrengiamoms
IT taikomyjy tyrimy ir eksperimentinés plétros, Elektroniniy schemy kompiuterinio modeliavimo,
Multimedijos ir kompiuterinio dizaino, Kompiuteriniy tinkly, Mobiliyjy aplikacijy ir iSmaniyjy sistemy,
Informaciniy sistemy ir duomeny analizés laboratorijoms.

Apibendrinant vykdytus projektus, galima teigti, kad Kolegija nuosekliai laikési
prioritetiniy strateginiy krypciy, stiprino projektinés veiklos, verslumo, eksperting veikla, aktyviai
dalyvavo miesto ir Siaurés Lietuvos regiono veiklose.

1.6. Zmogiskujuy iStekliy valdymas

2019 metais Panevézio kolegijos valdymo struktiroje pasikeitimy nejvyko. Ataskaitinio
laikotarpio pabaigoje 2019 m. gruodzio mén. 31 d. Kolegijoje mokési 1313 studenty, dirbo 181
darbuotojai: 116 déstytojy (51,2 et.), iS jy 45 (36,6 et.) déstytojai Kolegijoje atliko pagrindines darbo
funkcijas, 55 déstytojai (12 et.) — nepagrindines, o 16 déstytojy (2,6 et.) Kolegijoje pagrindinése
pareigose dirba administracinj darba, o déstytojo pareigos jiems buvo papildomos; 81 darbuotojai (79,25
et.) — administracija, pagalba studijy organizavimui ir mokslo taikomosios veiklos vykdymui teikiantys
darbuotojai bei tkio dalies darbuotojai (jskaitant darbuotojus, kuriems suteiktos atostogos vaikui
prizitiréti).

Pokycius personalo sandaroje kalendoriy mety eigoje itakojo nattrali darbuotojy kaita paciy
darbuotojy iniciatyva, jsidarbinus kitose jmonése, jstaigose ir organizacijose, dél suteikty néStumo ir
gimdymo bei atostogy vaikui prizitiréti arba jgijus teis¢ j visg senatvés pensija (zr. 7-9 lent.).

7 lentelé
Kolegijos bendra etaty struktiira
Darbuotoju grupés Etaty skaicius
2018-01-01 2019-01-01 2020-01-01
Déstytojai 58,2 57,85 51,2
Darbuotojai 80,75 80 79,25
IS viso: 138,95 137,85 130,45
8 lentele
Darbuotojy etaty struktiira 2018-2020 metais
Darbuotojy grupés Etaty skaicius
2018-01-01 2019-01-01 2020-01-01

Kolegijos, jos akademiniy padaliniy vadovai, 7 7 7
vyriausieji buhalteriai
Padaliniy vadovai 9 9 9
Specialistai 33,75 35,25 35,25
Tarnautojai 4,25 4,25 4,25
Darbininkai 26,75 24,5 23,75

IS viso: 80,75 80 79,25

Darbo uZmokestis ir socialinio draudimo 66,8 tukst. eury 68,7 tukst. eury 70,9 tikst. eury
imokos
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9 lentelé
Administracijos (vadovaujan¢iy darbuotoju pareigybiy) kvalifikacija 2019 metais

Magistro
Daktaro ar jam Bakalauro Specialusis
Administracija kvalifikacinis prilygstantis | kvalifikacini vidurinis
laipsnis kvalifikacinis s laipsnis iSsilavinimas
laipsnis
Vadovaujantys darbuotojai, kurie turi teisg
pagal savo kompetencija duoti privalomus 4 10 5 1

nurodymus sau pavaldiems darbuotojams
(pagal MS])

Mazéjant studenty skaiCiui nuolat stengiamasi optimizuoti vykdomus studijy organizavimo
procesus, maksimaliai jungiant grupes ] srautus, mazinant pogrupiy skai¢iy mazose akademinése
grupése. 2018-2019 m. m. liko galioti déstytojams nustatytas 1440 val. bendras metinis darbo kriivis
(2016 m. birzelio mén. 13 d. Kolegijos direktoriaus jsakymas Nr.V1-137), metinio darbo kriivio apimties
sandara ir sudétiniy daliy proporcijos nesikeité. Déstytojy etaty skaiCiaus pokyti (mazéjima) jtakojo 9
(devyniy) déstytojy apsisprendimas nutraukti darbo santykius kolegijoje 2019 m. birzelio ménesj ir
kviestiniy déstytojy priémimas valandinio darbo apmokéjimo salygomis (Zr. 10 lent.).

10 lentelé
Déstytojy etaty struktira 2018-2019 metais
Déstytojo pareigybeé Déstytoju skaicius Déstytoju uZimamy etaty skaicius
2018-12-31 2019-12-31 2018-12-31 2019-12-31
Profesorius 2 1 1 0,75
Docentas 18 17 10 12,675
Lektorius 73 75 39,9 31,625
Asistentas 26 23 6,95 6,15
IS viso: 119* 116** 57,85 51,2

* 19 déstytojy yra administracijos darbuotojai, kuriems déstytojo pareigos papildomos
** 16 déstytojy yra administracijos darbuotojai, kuriems déstytojo pareigos papildomos

Deéstytojy veikla Kolegijoje neapsiribojama vien tik dalyko déstymu, tod¢l kiekvienais mokslo
metais yra sudaromos galimybés vykdyti kitas veiklas (zr. 11 lent.).
11 lentelé
Déstytoju, dirbanc¢iy pagrindinése pareigose, papildomos veiklos

Nr. Veikly risys Déstytojy skaicius
2. Papildoma projektiné veikla 2
3. Bireliai 2
4. Neformalus ugdymas 23
5. MTEPI veiklos 2
6. Aukstaitijos saviSvietos akademija 4

Analizuojant déstytojy sudétj iSlieka ta pati tendencija ir aktualus vienas i§ svarbiy zmogiskyjy
1Stekliy valdymo aspekty — pedagoginio personalo senéjimas. 2017 m. 38 proc. Kolegijoje pagrindines
darbo funkecijas atliekanc¢iy déstytojy amzius buvo virs 60 mety, 2018 m. — 31 proc., 2019 m. — 31 proc.
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(zr. 12 lent.). Kvalifikuoto pedagoginio personalo tritkumo rizikos mazinimui ieSkoma ir j studijy procesa
palaipsniui jtraukiami jaunesnio amziaus kviestiniai déstytojai - praktikai.
12 lentelé
Déstytoju, atliekanciy Kolegijoje pagrindines darbo funkcijas, pasiskirstymas pagal amziy

AmZiaus tarpsniai iki 40 mety nuo 41 iki 59 mety nuo 60 iki 65 mety virs§ 65 mety

Déstytojy skaicius 4 32 6 10
(2018 m.)

Déstytojy skaiéius 4 27 7 7
(2019 m.)

2019 m. kryptingai dirbama ir siekiama, kad déstytojy sudétis atitikty studijy programy
reikalavimus, todé¢l tesiamos dviejy riiSiy priemonés: pedagogy kvalifikacijos tobulinimas ir naujy
déstytojy - praktiky pritraukimas.

2018 m birzelio 8 d. patvirtinta Panevézio kolegijos déstytojy, mokslo darbuotojy ir tyréjy
kvalifikacijos tobulinimo programa 2018-2020 m., kurioje numatytos prioritetinés kvalifikacijos
tobulinimo kryptys visuose kvalifikacijos tobulinimo krypciy lygmenyse pagal kompetencijy grupes
(mokslinés, dalykinés, bendrosios). Programoje numatytos 1éSos déstytojy, mokslo darbuotojy ir tyréjy
dalyvavimui kompetencijy ugdymo renginiuose ir 1éSos, skirtos kvalifikacijos tobulinimo renginiams
Kolegijoje organizuoti. Atsizvelgiant | Kolegijos strateginj plana, jame numatytus tikslus ir uzdavinius,
nustatytus strateginio plano rodiklius, Panevézio kolegijos déstytojy, mokslo darbuotojy ir tyréjy
kvalifikacijos tobulinimo programa 2018-2020 mety periodui padés koordinuoti ir organizuoti déstytojy
kompetencijy ugdymo procesg.

2019 m. jvyko eiliné déstytojy atestacija uz 2014-2019 m. atestacijos laikotarpj. Atestacijoje
dalyvavo 33 déstytojai, i§ kuriy 1 (vienam) déstytojui atestacija atidéta 6 mén., bet ne ilgiau kaip iki 2020
m. sausio 31 d. Déstytojy atestacijos ir priemimo komisijos 2019 m. birzelio 26 d. nutarimu Nr. DK-1,
jvertinus déstytojy pateikta atestacijai informacija, 30 (trisdeSimt) déstytojy atestuota lektoriaus
pareigoms, 1 (vienas) — docento pareigoms, 1 (vienas) déstytojas neatestuotas lektoriaus pareigoms kaip
nejvykdes privalomy pareigybei nustatyty reikalavimy.

Tame paciame 2019 m. birzelio 26 d. Déstytojy atestacijos ir priemimo komisijos posédyje
jvyko viesas konkursas dél paskelbty 5 laisvy viety déstytojy pareigoms eiti (5 priedas). Dalyvauti
konkurse praSymus pateiké po 1 (vieng) kandidatg i 3 (tris) pozicijas: Sveikatos moksly srities docento 1
etato pareigoms eiti; Statybos inZinerijos 0,5 etato lektoriaus pareigoms eiti; Elektros inZinerijos,
Elektronikos inZinerijos, Mechatronikos inZinerijos 1 etato lektoriaus pareigoms eiti. Déstytojy ir
mokslo darbuotojy atestacijos ir priémimo komisijos nutarimu (protokolas Nr.DK-1) paskelbti konkurso
laimétojai, su kuriais pasiraSytos darbo sutartys eiti pareigas 5 mety kadencijai. Lygiagre¢iai 2019-2020
m.m. ] reikalingy studijy krypc¢iy studijy programy déstytojy laisvas vietas (darbui valandinio
apmoké¢jimo saglygomis) paieSka buvo vykdoma fakultetuose, kviestiniai déstytojai priimti pagal
terminuotas darbo sutartis semestrui arba mokslo metams.

2019 m. nebuvo darbuotojy, kurie jgijo moksly daktaro mokslo laipsnj ar baigé¢ magistrantiiros
studijas.

Viena i§ svarbiy Kolegijos déstytojo kvalifikacijos charakteristiky — praktinio darbo patirtis
destomo dalyko srityje. Kolegijos mastu §is biitinas rodiklis yra tenkinamas — 69,8 proc. visy déstytojy
turi praktinio darbo patirtj (Zr. 13 lent.). Lyginant su 2018 m. §io rodiklio reikSmé sumazéjo neZymiai
(2018 m. — 72,3 proc.) dél déstytojy, atlickanciy Kolegijoje pagrindines ir nepagrindines darbo
funkcijas, kaitos.
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13 lentelé
Déstytoju praktinio darbo patirtis
Studijy sritis Déstytoju Déstytoju, turinéiy praktinio darbo patirtj, skaicius Déstytoju,
skaicius turinéiy
. T : : T ; praktinio
Déstytojai, kurie Déstytojai, kurie IS viso: darbo
Kolegijoje atlieka atlieka nepagrindines e
o . patirtj,
pagrindines darbo darbo funkcijas arba dalis, (proc.)
funkcijas déstytojo pareigos ’
papildomos
Biomedicinos studijos 36 8 15 23 63,9 proc.
Technologijos mokslai 29 7 10 17 58,6 proc.
Socialiniai mokslai 51 11 30 41 80,4 proc.
IS viso: 116 26 55 81 69,8 proc.

Atsizvelgiant j poreikj uztikrinti ir tobulinti déstytojo praktinio darbo patirties déstomo dalyko
srityje kompetencijas, nuolat yra rekomenduojama dalyvauti déstytojo praktinés veiklos stazuotése
(2013 m. balandzio mén. 11 d. Akademinés tarybos posédzio nutarimu Nr. V4-5 patvirtintas Panevézio
kolegijos déstytojo praktinés veiklos stazuotés tvarkos aprasas, redakcija 2014 m. sausio mén. 29 d.
nutarimu Nr.V4-1). Konstatuotina, kad 2019 m. praktinés veiklos stazuotése Kolegijos déstytojai
nedalyvavo.

48 déstytojai ir 34 darbuotojai dalyvavo 134 jvairaus pobtidzio darbo jgiidziy tobulinimo, naujy
kompetencijy igijimo mokymuose, seminaruose, konferencijose, atstovavo Kolegija respublikinése ir
tarptautinése konferencijose, parodose, verslo forumuose, konkursuose. 36 darbuotojai (jskaitant
administracijos darbuotojus papildomai dirbancius déstytojais), dalyvavo 51 déstymo ir mokymosi vizity
pagal Erasmus+ mobilumo programa.

Tesiamos neformaliojo §vietimo programos kolegijos déstytojams gebéjimy komunikuoti angly
kalba tobulinimui. 2019 m. sausio — kovo mén. vykdyta neformaliojo Svietimo programa ,,Angly kalba
(A1-A2 lygis). Al lygio mokymus sékmingai baigé 10 déstytojy grupé, A2 lygio - 5 darbuotojy, i§ jy 3
déstytojai, grupé. 2019 m. lapkricio mén. pradéta vykdyti neformaliojo Svietimo programa ,,Angly kalba
(B1 lygis)“ 13 déstytojy grupei.

Per 2019 m. Kolegijos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimui buvo panaudota 47,9 tiikst. Eury:
Kolegijos pajamy (17,4 tikst. eury) ir Erasmus+ programos 1ésy (30,5 tiikst. eury), tame skaiciuje
deéstytojy kvalifikacijos tobulinimui — 31,3 tiikst. eury (8 tukst. eury Kolegijos pajamy ir 23,3 Erasmus+
programos lésy). Tai sudare 65,3 proc. nuo bendry Kolegijos islaidy kvalifikacijos kelimui. Vidutiniskai
déstytojo, atliekancio Kolegijoje pagrindines darbo funkcijas, vienam etatui buvo skirta 644 euro.

2019 m. kovo 4 d. — balandzio 5 d. atlikta darbuotojy (iSskyrus déstytojus ir tkio dalies
darbuotojus) veiklos apzvalga uz 2018-2019 metus. Personalo veiklos valdymo ir darbuotojy veiklos
apzvalgos tvarkos apraSas patvirtintas 2015 m. birzelio 8 d. direktoriaus jsakymu Nr.V1-110, 2017 m.
kovo 22 d. jsakymu Nr.V1-52 (redakcija). Vadovaujantis direktoriaus 2019 m. vasario 22 d. jsakymu
Nr.V1-37 patvirtintu veiklos apzvalgos pokalbiy tvarkara$¢iu jvyko pokalbiai su 50 darbuotojy. Pokalbiy
metu gautas griztamasis rySys apie atliktas pagrindines ir reikSmingas papildomas veiklas per
kalendorinius metus, parodytas pastangas siekiant individualiy tiksly, aptartas ir nustatytas kompetencijy
ugdymo planas.
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2. KOKYBES UZTIKRINIMAS

2013 m. Kolegija jgyvendino Europos socialinio fondo agentiiros finansuojamg projekta
,,Vidinés studijy kokybés vadybos sistemos PanevéZio kolegijoje tobulinimas® (Nr. VP1-21-SMM-04-
K-02-014). Kokybés vadybos sistemos modelyje integruotos Europos aukstojo mokslo erdvés kokybés
uztikrinimo nuostatos ir gairés (ESG), ISO 9001:2015 standarto reikalavimai, visuotinés kokybés
vadybos principai. 2013 m. birzelio mén. Kolegijos vadybos sistema sertifikuota pagal tarptautinio
standarto LST EN ISO 9001:2008 reikalavimus, o 2016 metais ji resertifikuota atsizvelgiant j atnaujintus
standarto ISO 9001:2015 ir Europos aukstojo mokslo erdvés kokybés uztikrinimo nuostaty ir gairiy (ESG
2015) reikalavimus. Pasibaigus sertifikavimo terminui, 2019 m. Kolegijos vadybos sistema vél
s¢kmingai resertifikuota 3 mety laikotarpiui iki 2022 m. Kokybés vadybos sistemg sudaro 20 procediiry
aprasas (tiesiogiai su studijy procesy valdymu susijusios 5 procediiros), kuriuose yra nustatyti
reikalavimai procesams, atsakomybé uz atlickamus veiksmus, bei sgsajos su kitais vidaus ir iSorés
dokumentais.

Kokybés vadybos sistema apima visg organizacijos veiklg ir uztikrina kiekvieno darbuotojo
jsitraukimg ] kolegijos Kokybés politikos jgyvendinimg instituciniu ir akademiniu lygiu
https://panko.lt/wp-content/uploads/2018/09/Kokybes_politika.pdf. Visa kokybés vadybos sistema yra
nukreipta ] stebésenos organizavimg ir esminiy Kolegijos veiklos sri¢iy (studijos, taikomoji mokslo ir
meno veikla, bendruomené, infrastruktiira, valdymas) jsivertinimg, siekiant nuolatinio §iy veikly
tobulinimo. Kolegijos kokybés uztikrinimo sistema sudaro prielaidas: efektyviai valdyti Kolegijos veikla
ir studijas; nustatyti studijy ir kitos veiklos atitiktj uzsibréztiems tikslams, teis¢s akty ir suinteresuotyjy
Saliy reikalavimams; atskleisti kasdieniniy veikly ir Kolegijos valdymo tobulinimo galimybes; nustatyti
rizikas ir galimybes, siekiant numatomy studijy kryp¢iy tobulinimo, tarptautiSkumo, MTEP tyrimy bei
kitus uzsibrézty Kolegijos rezultaty, stiprinant pageidaujamag poveikj bei Salinant ar mazinant
nepageidaujamg poveikj.

2.1. Veiklos kokybés uztikrinimas

= Jkokybés uztikrinimg Kolegijoje jtraukiamas kiekvienos jos narys, socialiniai partneriai ir Kitos
suinteresuotosios Salys. Taip uZtikrinama, kad Kolegija biity pajégi vykdyti savo iSsikeltus tikslus,
vykdyti Mokslo ir studijy jstatymo keliamus reikalavimus kokybés uztikrinimui, atitikti Europos
aukstojo mokslo kokybés uztikrinimo nuostatas ir gaires (ESG), Tarptautiniy kokybés ir aplinkosaugos
standarty (ISO) nuostatas, Pasaulinio susitarimo (Global compact) ir socialiai atsakingos veiklos
principus.

= Kokybés uztikrinimui, veiklos tobulinimui ir poky¢iy jgyvendinimui Kolegija savo veikla
grindZia V.E. Demingo kokybeés tobulinimo ciklu (dar vadinamas PDTV ciklu).

= Savo veikloje Kolegija vadovaujasi Kokybés politika, kuri suponuoja Kolegijos strategija ir jos
tikslus, Bolonijos procesy bei Europos aukstojo mokslo erdvés kokybés uztikrinimo nuostaty ir gairiy
(ESG) igyvendinimg bei uztikrina nuolatinj Kolegijos tobul¢jimg. Vadovybé¢ ir visi darbuotojai pagal
savo kompetencijas prisiima jsipareigojimus ir atsakomybe instituciniu ir akademiniu lygiu.

= Kasmet direktorate pristatoma Vadybos vertinamoji analizé (VVA), kurios metu atliekamas
visapusiSkas veiklos nagrin¢jimas (VVA nutarimai ir jy jgyvendinimas, KVS audity rezultatai,
monitoringo ir matavimo rezultaty vertinimas, vidaus auditas, griZztamasis rysys i$ klienty, neatitiktys ir
korekcinius veiksmai, riziky valdymas, apriipinimas iStekliais, koregavimo ir prevenciniy veiksmy
biisena) nustatantis KVS efektyvuma, atitiktj reikalavimams ir numatantis galimus gerinimo veiksmus.

=  Kolegijoje, atsizvelgiant j organizacijos konteksta / SSGG analize (6 priedas) yra taikomas rizika
pagristas mastymas. AtsiZvelgiant j rizikos atsiradimo tikimybg ir rizikos poveikj procesams, numatomos
rizikos valdymo priemonés. Kolegijos Riziky registras nuolat perzitirimas, pagal poreikj koreguojamas,
atnaujinamas.
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» Kolegijai labai svarbus grjztamasis rySys. Vyksta nuolatinis kokybés vertinimas jvairiuose
lygmenyse: déstytojo, fakulteto, studijy krypc¢iy studijy programos, Kolegijos. Kiekvienais metais
vykdomos apklausos pagal patvirtinta kokybés tyrimy / apklausy plang. Kolegijoje atlickamas Sios
apklausos nustatytu Apklausy procediiroje (Kolegijos direktoriaus jsakymas Nr. V1-127, 2019-07-01)
periodiSkumu: Studijy programos aktualumas (Studijy programy poreikis ir atitikimas darbo rinkos
reikalavimams; Absolventy jsidarbinimas ir karjeros stebésena), Studijy ir jy organizavimo kokybé
(Studenty adaptacija; Studijy programos kokybé (Dalyko déstymo kokybé; Studijy programos ir studijy
organizavimo kokybé); Baigiamojo vertinimo organizavimo kokybé; Studenty praktiniai profesiniai
igiidziai), Neformalus mokymas, Kolegijos jvaizdis ir teikiamos paslaugos (Vie$oji nuomoné apie
Kolegija; Istojusiyjy nuomoné apie Kolegija), Darbinio gyvenimo kokybé.

= 2019 spalio 30 dieng Panevézio kolegijoje buvo paminéta Pasauliné kokybés diena. Kokybés
diena — tai tradicija tampantis Kolegijos renginys, kurio dalyvius vienija noras diskutuoti Kolegijos
kokybés klausimais, dalintis gergja patirtimi bei jzvalgomis, kurias biity galima pritaikyti savo veikloje.
Joje buvo aptartas moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros (MTEP) potencialo stiprinimas, darbo
salygy ir psichologinio mikroklimato tyrimo kolegijoje rezultatai bei sitilymai veiklos tobulinimui. Kaip
atrasti prasme ir kurti verte siekiant kokybisko asmeniniy, darbiniy ir bendruomeniniy tiksly jdomiai
kolegijos susirinkusiai bendruomenei savo jzvalgomis pasidalino Mokymy akademijos partneris-
konsultantas Zanas Gongapsevas.

* Pazymint darbuotojy indélj ir svarbg siekiant studijy ir veiklos kokybés kolegijoje, buvo
patvirtintas PanevéZio kolegijos nominacijy mety déstytojas, mety tyréjas ir mety darbuotojas teikimo
tvarkos aprasas (Kolegijos direktoriaus jsakymas Nr. V1-219, 2019-11 — 08), kurio pagrindu buvo
apdovanoti geriausi Kolegijos darbuotojai. Mety déstytojo nominacijas gavo Ana Samuilova (SMF);
Jovita Kaupien¢ (TMF); Ligita Gukauskien¢ (BMF). Mety tyré¢jas - Kestutis LukoSevicius. Mety
darbuotojas — Ineta Puckyté.

= Kolegijoje nuolat tobulinama vidiné studijy kokybés uztikrinimo sistema. Kolegijoje veikia
patvirtintas Vidinés studijy kokybés uztikrinimo sistemos vadovas, kuris iSdéstytas pagal ESG 2015
turinj ir susietas su atitinkamais procesais ir procedtiromis pagal ISO 9001:2015 standarto reikalavimus.
Jame pateikiamas Vidinés studijy kokybés uztikrinimo sistemos modelis ir kokybés politika,
reglamentuojamas studijy programy kiirimas, vykdymas, stebésena, atnaujinimas ir vertinimas, |
studentus orientuoto mokymo ir mokymosi organizavimas, studijy eiga, studijy iStekliai, reikalavimai
deéstytojy kvalifikacijos tobulinimui, informacijos valdymo, ir vieSo informavimo procesai, nustatomi
vertinimo kriterijai. Kasmet Akademingje taryboje svarstoma ir tvirtinama Paneveézio kolegijos vidinés
studijy kokybés uztikrinimo sistemos jgyvendinimo ataskaita.

= 2019 mety audito programa jvykdyta. Buvo atlikti septyni vidaus auditai, orientuoti IT sistemy ir
rasy elektroningje erdvéje valdyma, darbo apmokéjimo sistema, studijy rezultaty vertinima, neformalaus
Svietimo vykdyma, studenty priémimga. Taip pat buvo audituotos dvi rizikos — mokslo ir taitkomyjy tyrimy
valdymas bei studijy tarptautiSkumas. Aptikta viena neatitiktis, buvo nustatytos potencialios probleminés
sritys (14 pastaby) ir dvideSimt gerinimo galimybiy gebéjimui reikalavimams vykdyti, bei
rezultatyvumui gerinti. Problemoms spresti buvo numatyti korekciniai veiksmai, kurie §iuo metu jau yra
1gyvendinti arba dar jgyvendinami pagal 2019 m. Neatitik¢iy, problemy, gerinimo galimybiy, korekciniy
ir koregavimo veiksmy registra.

= Per 2019 m. buvo patobulintos ir atnaujintos 8 procediiros.
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2.2.Veiklos rezultatyvumas

= 2019 m. gruodzio 31 d. Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registre (SMPKR) buvo
jregistruotos 23 akredituotos Panevézio kolegijos studijy programos, i§ kuriy 9 akredituotos
maksimaliam $eSeriy mety laikotarpiui. Kolegijoje vykdomos 5 naujos studijy programos, akredituotos
4 mety laikotarpiui, kurios dar nebuvo vertintos uzsienio eksperty.
= 2019 m. buvo akredituotos 2 naujos tarpkryptinés studijy programos: Mechanikos inzinerijos
studijy kryptyje Elektromechanikos studijy programa ir Vadybos moksly krypties Inzinerinés vadybos
studijy programa.
= Siekiant gerinti studijy kokybeg plétojant studijy tarptautiSkuma, Kolegijoje numatyta ir pasirengta
vykdyti 8 studijy programy uzsienio kalbomis: Informaciniy sistemy kiirimas ir prieziiira; Statyba;
Bendrosios praktikos slaugos; Kineziterapija; Grozio terapija; Burnos higiena; Tarptautinis verslas;
Logistika.
=  Palankiai studijy aplinkai kurti buvo:
- ]sigyta jranga naujai jrengiamoms EPSIC Atsinaujinanc¢iy energijos Saltiniy, InZineriniy
sistemy, Medziagotyros, Valdymo sistemy, Elektros ir elektromechanikos laboratorijoms,
- isigyta jranga naujai jrengiamoms ITSIC IT taikomyjy tyrimy ir eksperimentinés plétros,
Elektroniniy schemy kompiuterinio modeliavimo, Multimedijos ir kompiuterinio dizaino,
Kompiuteriniy tinkly, Mobiliyjy aplikacijy ir iSmaniyjy sistemy, Informaciniy sistemy ir
duomeny analizés laboratorijoms,
- atliktas V-to korpuso $alto, kar$to ir cirkuliacinio vandentiekio sistemy bei buities ir
lietaus nuoteky sistemy jrengimo darbai, pakeisti seni langai I-ame ir Il-ame korpusuose,
- atlikti 111-¢io korpuso laiptinés remonto darbai, I1I-Ciame korpuse jrengtas tualetas, VII-
ame korpuse irengta Biomedicinos fakulteto moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros

erdve,
- atliktas VII-to korpuso stogo ventiliacijos kaminy remontas, jrengti 2 sveciy kambariai
bendrabutyje.

2.3.Veiklos procesy efektyvumo didinimas

= Studijy proceso kokybés efektyvumo uztikrinimui buvo patvirtinti nauji dokumentai ir tvarkos:

- PanevéZzio kolegijos studijy programy ir formy, j kurias bus vykdomas uZsienio Saliy pilieciy
priémimas 2020-2021 mokslo metais (2019-12-18) AT nutarimas Nr. V4-17.

- Studijy programos ir formos, i kurias bus vykdomas uzsienio Saliy pilieciy priémimas 2020-
2021 mokslo metais (2019-12-18) AT nutarimas Nr. V4-17.

- Panevézio kolegijos baigiamyjy darby (projekty) rengimo ir gynimo tvarkos apraSas nauja
redakcija (2019-12-18) AT nutarimas Nr. V4-17.

- Panevézio kolegijos baigiamojo egzamino organizavimo tvarkos aprasas nauja redakcija (2019-
11-27) AT nutarimas Nr. V4-16.

- Panevézio kolegijos praktiky organizavimo tvarkos aprasas (2019-11-27) nauja redakcija AT
nutarimas Nr. V4-16).

- Panevézio kolegijos studijy reglamento nauja redakcija (2019-10-31), AT nutarimas Nr. V4-15.

- Panevézio kolegijos Studijy krypties programy komiteto nuostaty nauja redakcija (2019-06-19)
AT nutarimas Nr. V4-11).

- Del 2018 m. kolegijos taikomyjy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros veiklos kokybés,
lygio ir rezultaty vertinimo (2019-04-24) AT nutarimas Nr. VV4-6).

- Panevézio kolegijos studijy kalendorius 2019-2020 mokslo (2019-03-27) AT nutarimas Nr. V4-
4).
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- Metiné studijy kaina studentams, pritmamiems j Panevézio kolegijg 2019-2020 m. m. (2019-
03-27) AT nutarimas Nr. V4-4).

- Uzsienio Saliy pilieCiy priémimo ] Panevézio kolegija tvarkos aprasas (2019-03-27) AT
nutarimas Nr. V4-4).

- 2018 m. Panevézio kolegijos vidinés studijy kokybés uztikrinimo sistemos jgyvendinimo
ataskaita (2019-02-27) AT nutarimas Nr. VV4-3).

- Metinés studijy kainos uZzsienio Saliy pilie¢iams, priimtiems | Panevézio kolegijos valstybés
nefinansuojamas studijy vietas 2019-2020 m. m. (2019-01-30) AT nutarimas Nr. V4-2).

- Bendras studijy viety skai¢ius 2019-2020 m. m. (2019-01-30) AT nutarimas Nr. V4-2).

- Studijy rezultaty jskaitymo ir formaliojo Svietimo budu jgyty kompetencijy pripazinimo
Panevézio kolegijoje tvarkos aprasas (2019-01-30) AT nutarimas Nr. V4-2).

- Studijy programos ir formos, j kurias bus vykdomas studenty priémimas 2019-2020 mokslo
metais (2019-01-11) AT nutarimas Nr. V4-1).

. Atnaujintos Sios studijy programos: 2019-01-30, atlikti Tarptautinio verslo ir Informaciniy
sistemy kiirimo ir prieziiiros SP nedideli turinio pakeitimai, o 2019-12-18 atnaujinta Kompiuteriy
technikos studijy programa. Siuo metu Kolegijoje atnaujintos visos studijy programos.

= Déstymo kokybés gerinimui, kuriant edukacing, | studenta orientuota mokymo(si) aplinka,
vykdoma Panevézio kolegijos déstytojy ir tyréjy kvalifikacijos tobulinimo programa 2018-2020 m.
(2018-05-02, AT nutarimas Nr. V4-4).

» Kolegija laikosi Pasaulinio susitarimo (Global Compact) principy. Nuo 2011 m. yra Jungtiniy
Tauty inicijuoto ,,Pasaulinio susitarimo® (angl. Global Compact) tinklo naré ir rengia socialines
atsakomybes PaZangos ataskaita. Ataskaita apima Zmogaus teises, darbuotojo teises (kvalifikacijos
tobulinimas, darbo sauga, aplinka, sveikatas), aplinkosaugg, korupcijos prevencijg, rySius su
suinteresuotosiomis Salimis. 2019 m. Gobal Compact patvirtino nauja Panevézio kolegijos Pazangos
ataskaitg uz 2017-2018 metus ir patalpino savo tinklalapyje
https://www.unglobalcompact.org/participation/report/coe/create-and-submit/submitted-coe/433512.

3. STUDIJU IR MOKYMOSI VISA GYVENIMA SALYGU UZTIKRINIMAS

3.1. Studijy infrastruktiiros vystymas

2019 m. Kolegijos studijy infrastruktiiros vystymui ir studijy bazés gerinimui (neskaitant
investicijy j informacines technologijas) panaudota 428303,86 Eur (Zr. 14 lent.).

14 lentelé
Duomenys apie 2019 mety investicijas
Infrastruktiira ir Remontas (esminis Isigijimas, eurais Viso, eurais
studijy bazé pagerinimas), eurais
Pastatai 96846,31 - 96846,31
Iranga - 331457,55 331457,55
IS viso: 96846,31 331457,55 428303,86

Per 2019 metus rangos buidu buvo atlikta einamojo remonto darby uz 96846,31 Eur.

Mety bégyje isigyta baldy uz 1766,45 Eur., laboratorinés jrangos (apSvietimo tinklo valdymo,
elektros masiny nuolatiniy ir kintamy sroviy tyrimy stendy, tikrinimo, matavimo masiny ir aparaty, garso
ir vaizdo jrasymo ir atktirimo, mobiliojo rysio jrangos, elektriniy prietaisy) uz 331457,55 Eur.

Valstybés patikéjimo teise Kolegija valdé 10 pastaty, kuriy bendras plotas 18858,30 kv. m.
Vienam studentui tenka 14,05 kv.m. bendro ploto.
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Studenty apgyvendinimo paslaugos teikiamos Kolegijos bendrabutyje. IS viso bendrabutyje yra
195 gyvenamos vietos, i$ kuriy studentai uzima 105. Vidutinis metinis bendrabucio uzimtumas 2019 m.
sieké 56 proc.

3.2. Informaciniy technologiju vystymas

2019 m. gruodzio mén. 31 d. Kolegijos tinkle buvo 449 kompiuteriai, i$ jy 376 skirti studentams
ir déstytojams, 73 administracijai. Studijy procese naudojami 58 vaizdo projektoriai ir dvi iSmaniosios
lentos.

Per 2019 metus atnaujinti ir paspartinti 93 kompiuteriai. Smulkesni remontai atlikti dar 116
kompiuteriy. Atliktos optimizacijos autentikacijos mechanizmui, skirtam susieti slaptazodzius tarp
skirtingy serveriy. Atlikta duomeny sinchronizacija susiejanti visus sukurtus vartotojus dviejose
skirtingose sistemose. Programiskai atnaujinti visi bevielio rySio prieigos taskai ir pagrindinis jy valdiklis
iki naujausios stabilios versijos. Kolegijos internetinés svetainés, jas aptarnaujantys serveriai, bei
programinés kalbos paketai nuolat naujinti iki naujausiy versijy siekiant uztikrinti didesnj atsparuma
kibernetinéms atakoms. Atsizvelgiant | turimas stebésenos priemones su mazesnémis ar didesnémis
kibernetinémis atakomis susidurta nuolat, taciau bandymai ir galimybés uzvaldyti tinklalapius buvo
uzkardyti. Glaudziai bendradarbiauta su Kibernetinio saugumo centru perduodant su kibernetiniais
nusikaltimais susijusig informacija.

Igyvendinti darbai popierines apklausy anketas pakeifiant elektroninémis anketomis. Visa
apklausy atlikimo ir apdorojimo programiné jranga jdiegta naudojantis atviro kodo programingés jrangos
sprendimais. Igyvendintas principas, kad ankety rezultatus mato tik konkretus uz anketa atsakingas
asmuo, bei pagal pavaldumg aukstesni vadovai. Ankety rezultatai matomi ne tik atskiromis anketomis
bet ir su galimybe statistiSkai apdoroti. Skai¢iuojant bendrai, i§ viso sukurta daugiau nei devyni Simtai
elektroniniy ankety jvairioms tyrimo sritims pagal metinj apklausy plana.

Studentams suteikta galimybé gauti virtualius serverius baigiamyjy darby rengimui, bei
publikavimui viesai pasiekiamais iSoriniais adresais. Sukurtas video kanalas skelbimams, informacijai ir
reklamai rodyti kolegijos vieSose patalpose naudojant iSmaniuosius televizorius.

Igyvendinant projekta ,,Informaciniy technologijy studijy ir inovacijy centras* planuojamoms
jrengti laboratorijoms jsigyta daug modernios jrangos, kurig sudaro nauji kompiuteriai, projektoriai,
multifunkciniai jrenginiai, iSmanieji televizoriai, iSmaniosios lentos, virtualios realybés akiniai, foto
studijos jranga, vaizdo iraSymo ir atklirimo jranga, vaizdo steb&jimo sistema, tinklin¢ ir servering jranga.

Per ataskaitin; laikotarpj Kolegijoje didelis démesys buvo skiriamas informaciniy technologijy
vystymui, pleciant ir modernizuojant kompiuteriy tinkla, jsigyjant naujos jrangos ( Zr. 15 lent.).
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15 lentelé
2019 metais IT ir Kitai biuro jrangai jsigyti skirtos léSos pateikiamos lenteléje
Isigyta Projekty (ES strukt. fondy ir Kolegijos 1&Sos, eurais Viso, eurais
valstybés biudZeto) 1é50s, eurais
Naujy kompiuteriy 248888,06 - 248888,06
Kitos biuro jrangos 59885,86 2981,52 62867,38
Programinés jrangos = 5486,62 5486,62
I8 viso: 308773,92 8468,14 317242,06

3.3. Bibliotekos veikla

Kolegijos biblioteka teikia informacines paslaugas, uztikrina prieigg prie informaciniy resursy,
padedanciy Kolegijai jgyvendinti studijy, mokslo ir tgstinio mokymosi tikslus.

2019 m. Kolegijos bibliotekos fonda sudaré 74922 fiziniy vienety 47962 pavadinimy dokumenty
( knyguy, serijiniy leidiniy, spausdintiniy naty, elektroniniy ir kt.). Per 2019 m. jsigyta 400 fiziniy vienety
156 pavadinimy dokumenty. NuraSyta 2147 fiziniy vienety, 933 pavadinimy dokumentai. Biblioteka
prenumeravo 30 pavadinimy periodinius leidinius: 9 pavadinimy laikrascius, 21 pavadinimo Zurnalus.

2019 m. informaciniy S$altiniy jsigijimui (knygoms, periodiniams leidiniams, elektroninéms
knygoms, mokslinés informacijos DB prenumeratai) buvo isleista 14,24 tukst. eury:

e knygoms, vadovéliams, kitiems bibliotekos dokumentams — 6,67 tukst. eury;

e periodiniy leidiniy prenumeratai — 1,44 tikst. eury;

e mokslinés informacijos duomeny baziy ir e. knygy prenumeratai — 6,13 tiikst. eury.
Siekiant gerinti studenty aprupinimg vadovéliais ir mokomosiomis knygomis 2018 m., buvo gerokai
padidintas prenumeruojamy e. knygy skai¢ius. Prenumeruojamos VGTU elektroninés knygos
(technologijy, gamtos, socialiniy moksly tematika), 1§ viso 90 pavadinimy. Taip pat ,,Vitae Litera*
elektroninés knygos biomedicinos moksly tematika, VDU ir KVK e. knygos socialiniy moksly tematika
(20 pavad.), KTU e. knygos technologijos, socialiniy moksly tematika (51 pavad.). Biblioteka pratgsé
Skillsoft IT el. knygy kolekcija ITPro prenumerata, kuri suteiké galimybe IT studijy krypties déstytojams
ir studentams naudotis daugiau kaip 9000 pavadinimy e. knygomis informaciniy technologijy moksly
tematika. Pra¢jusiais metais Kolegijos bendruomené taip pat galéjo naudotis 3 mokslinés informacijos
duomeny bazémis: EBSCO Publishing; Tailor&Francis Online Library; Emerald Management eJournals
Collection, kurias kolegija gauna kaip projekto ,,eMoDB.LT3: Elektroniniy mokslo duomeny baziy
atvérimas Lietuvai-treciasis etapas® dalyve. Projekta vykdo Lietuvos moksliniy biblioteky asociacija
(LMBA).

Kolegijos bibliotekos padaliniuose 2019 metais buvo registruoti 1359 vartotojy. Bibliotekos
padaliniuose jie lankési 51010 kartus. Vartotojams j namus ir skaityti vietoje iSduota 41226 bibliotekos
dokumentai. Centringje bibliotekoje (Laisvés a. 23) ir jos padalinyje Klaipédos g.29 yra 117 vartotojams
skirty darbo viety, skaityklose jrengtos 30 kompiuterizuoty studenty savarankisko darbo viety. Studenty
ir déstytojy reikméms skirti du multifunkciniai aparatai, spausdintuvas. Bibliotekos padalinj, esantj 7
korpuse perkélus i§ I auksto j IV, gerokai sumaZzéjo patalpy plotas, taciau patalpos panaudojamos
racionaliau..

Kolegijos biblioteka 2019 m. organizavo naujy knygy parodas, o taip pat svariai prisidéjo prie
SMF geguzés 23 d. organizuotos konferencijos ,,Pedagogy rengimas: vakar, Siandien, rytoj. Padéjo
organizuoti renginj, rengé scenarijy renginio jZanginei daliai apie seminarijos istorij3, organizavo,
parengg ir pristaté Panevézio mokytojy seminarijos 1919-1936 m. absolventy vinjeciy parodg. 2019 m.
kovo 19 d. biblioteka organizavo susitikima su knygos ,, Tévynés tustéjimo metas* autoriumi, kandidatu
1 LR Prezidentus Arvydu Juozai¢iu. Geguzés 31 d. Lietuvos kolegijy biblioteky asociacija kartu su
Panevézio kolegija organizavo seminarg ,,Akademinés bibliotekos vaidmuo mokslo ir studijy sklaidos
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ir apskaitos procese®, kuriame dalyvavo ne tik bibliotekininkés, IT specialistai i§ kity Lietuvos kolegijy,
universitety, bet ir Panevézio kolegijos déstytojai, administracijos vadovai.

Panevézio kolegijos biblioteka ir 2019 m. svariai prisidéjo jgyvendinant studenty baigiamyjy
darby keélimo j eLABa procesg, o taip pat talkino déstytojams keliant mokslinius straipsnius j eLABa
PDB. Bibliotekos informacingje sistemoje ALEP jdiegus priminimo apie laiku negrazintus leidinius
sistemg gerokai pageréjo darbas su skolininkais, pageréjo spaudiniy apyvarta.

2019 m. Panevézio kolegijos biblioteka dalyvavo Lietuvos akademiniy biblioteky informacinés
infrastrukttiros mokslui ir studijoms palaikymo ir plétros konsorciumo (eLABa), Lietuvos moksliniy
biblioteky asociacijos (LMBA), Lietuvos kolegijy biblioteky asociacijos (LKBA) veikloje. Kolegijos
bibliotekos vedéja Vilija Raubiené nuo 2014 mety vadovauja Siai asociacijai. 2019 m. bibliotekos vedéja
Vilija Raubiené buvo isrinkta j eLABa konsorciumo valdyba. Valdyboje kolegijas atstovauja tik Kauno
ir Panevézio kolegijy biblioteky vadovés.

3.4. Profesinés veiklos praktiky baziy plétra ir rysiai su socialiniais partneriais bei visuomene

Socialiniai partneriai buvo aktyvis dalyviai uZtikrinant nuolatinj studijy kokybés tobulinima:
skaité paskaitas, organizavo renginius, prisidéjo prie studijy infrastruktiiros gerinimo, dalyvavo studijy
komitety pirmininky posédZiuose, aptariant jvairius aktualius studijy kokybés klausimus, ,,apvalaus
stalo* diskusijose su déstytojais, baigiamyjy darby vertinime, recenzuodami darbus ir biidami baigiamyjy
darby gynimo komisijy nariais.

Technologijos moksly fakultetas glaudziai bendradarbiauja su socialiniais partneriais.
Socialiniai partneriai jtraukiami j naujy studijy programy rengima, vykdomy studijy programy
atnaujinima, jie yra kvieCiami j baigiamyjy projekty gynimo kvalifikavimo komisijas. 2019 metais
rengiant nauja ,,Elektromechanikos* studijy programg, numatomy rengti mechanikos inzinerijos krypties
specialisty poreikis pagristas, atlikus 55 socialiniy partneriy apklausa.

2019 metais AB ,,Panevézio keliai* bazéje buvo vykdoma studenty pazintiné ir geodezijos
praktikos, o laboratorijose — keliy tiesimo medziagy laboratoriniai darbai. UAB ,,Ieskok komunikacijos®
ir UAB ,,Elsoft* vadovai T. Gréblitinas ir L. Stanevicius supazindino studentus su karjeros galimybémis
Juy vadovaujamose jmonese.

Kolegija glaudziai bendradarbiauja su Lietuvos inzinerinés pramonés asociacija (LINPRA),
Paneveézio prekybos, pramonés ir amaty rumais, PanevéZio kraSto pramonininky asociacija, Lietuvos
elektros energetikos asociacija (LEE). Jau keli metai i$ eilés Kolegijos atstovai skaito praneSimus LEE
asociacijos metiniame susirinkime. Nuolat stiprinami rySiai su regiono profesinio mokymo
institucijomis: mokykly déstytojai ir mokiniai kvie¢iami j Kolegija susipazinti su praktinio mokymo
baze, dalyvauti organizuojamuose konkursuose. 8 Panevézio Margaritos Rimkevicaités profesinio
rengimo centro mokiniai atliko praktika Kolegijos Informaciniy technologijy centre.

2019 metais atlikto studenty poZiiirio | profesinés veiklos praktiky organizavimg tyrimo
rezultatai parodé, kad didzioji dalis Technologijos moksly fakulteto studenty yra patenkinti vykdomy
1Soriniy praktiky kokybe. Studentai teigiamai vertina iSoriniy praktiky turinj ir pritaré teiginiui, kad
praktikos metu jgijo Ziniy ir geb&jimy reikalingy buisimai profesijai, ja geriau paZino ir susiejo teorines
Zinias su praktika.

Biomedicinos moksly fakultete (toliau BMF) palaikomas nuolatinis rySys su socialiniais
partneriais studijy kokybei ir atitikimui rinkos poreikiams uztikrinti. Socialiniai partneriai buvo jtraukti
1 studijy programy rengima: dalyvavimas studijy programy komitety posédziuose, aptariant mokymo
proceso, praktiky kokybés klausimus, ,,apvalaus stalo* diskusijose su déstytojais aptariant praktiky
organizavimg, baigiamyjy darby vertinime, recenzuodami darbus ir biidami baigiamyjy darby gynimo
komisijy nariais.

88 proc. BMF bendrosios praktikos slaugos, kineziterapijos, burnos higienos, grozio terapijos ir
socialinio darbo studijy programy studentai praktiky organizavimg jvertina teigiamai, taip pat daugiau
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nei 90 proc. apklaustyjy teigiamai jvertinimo praktikai vadovaujantj déstytoja, praktikos vadova jstaigoje
bei praktikos rezultatus.

Biomedicinos moksly fakulteto studentai praktikas atliko: VS] Respublikiné Panevézio ligoniné,
Vs] Palaikomojo gydymo ir slaugos ligonin¢, VS] Panevézio m. odontologijos poliklinika, VS| Fizinés
medicinos ir reabilitacijos centras, V3] Sv. Juozapo globos namai ir kitose sveikatos prieZiiiros, grozio ir
sveikatingumo bei socialiniy paslaugy jstaigose, kuriy veikla dera su studijy tikslu ir rezultatais.

2019 m. Socialiniy moksly fakultetas (toliau SMF) sudaré¢ 8 naujas bendradarbiavimo sutartis su
socialiniais partneriais. Tgsiama partnerysté su Darbo rinkos mokymo centru, kur studijy programos
,Logistika® studentai turé¢jo galimybe klausyti mokymy programg ,,Elektriniy krautuvy ir vezimeliy
vairuotojas”. ISklausius minétgjg programa studentai gavo elektriniy krautuvy vairuotojo pazymeéjimus.
Manytina, jog tai studentams suteiks didesniy galimybiy pereinant i$ Svietimo j darbo rinka.

Fakulteto studijy programy komiteto pirmininkés ir déstytojai organizavo déstytojy ir studenty iSvykas j
jmones, jstaigas, tikslu susipazinti su naujausiomis technologijomis, tobulinti déstytojy ir studenty
kompetencijas bei integruoti versluma j studijy programas (UAB IOCO Packaging, UAB Adax, AB
Roquette Amilina, 1/d Zvaigzduté, UAB Auresa, UAB Bioenergy LT, UAB Devold, AB ,,Aukstaitijos
vandenys®, Panevézio gamtos mokykla). Integruoti verslumg i studijy programas socialiniai partneriai
padéjo ir dalyvaudami studijy procese skaitydami paskaitas, dalindamiesi savo praktine patirtimi (VS]
Berzy verslo centras). Aktyviai dalyvavo ir naujy studijy programy rengime: dalyvavimas studijy
komitety pirmininky posédziuose, aptariant mokymo proceso, praktiky kokybés klausimus, baigiamyjy
darby vertinime, recenzuodami darbus ir biildami baigiamyjy darby gynimo komisijy nariais. Socialiniai
aktyviai dalyvavo rengiant ir vertinant nauja studijy programa ,,Inzineriné vadyba“ (AB ,,Adax*, UAB,
I] ,,Plieniné sklendé*, Gikniaus jmoné ,,Kaukas*, UAB

»Indastrus“, UAB ,,Jaukurai®, UAB ,,Merlangas, UAB ,,Serpantinas®).

2019 m. gruodzio 19 d. Panevézio pramonés, prekybos ir amaty riimy projektas ,,Praktika-studijy
kokybés garantas”, kuriame Kolegija buvo partneriai, sukurtas Mentoriy tinklas, kurj sudaro per 100
PanevéZio verslo jmoniy, jstaigy ir organizacijy. SMF studentai, atsiZvelgiant | studijy programas ir
Imoniy profilj, minétose jmonése atlieka praktikas, kuriose su jais dirba jmoniy, organizacijy mentoriai.

Pazymétina, jog 2019 m. pradéta jrenginéti studijy programos ,,Logistika“ studentams skirta
sandéliavimo bei pervezimy laboratorija.

2019 metais, atsizvelgiant | atnaujinta visy studijy programy turini, buvo koreguojamas
praktikos baziy saraSas. Praktikos baziy statistika pagal studijy programas pateikiama 7 priede.

3.5. Parama studentams

2019 m. Kolegijos skatinamyjy stipendijy fondg sudaré 87 600 eury. Skatinamasias stipendijas
gavo 131 (arba 51 proc.) valstybés finansuojamy nuolatiniy studijy studentas. Pedagogikos studijy
programy 22 studentams iSmokéta 22 018 eury tiksliniy stipendijy.

Minimali stipendija Kolegijoje pagal Panevézio kolegijos skatinamyjy stipendijy skyrimo
nuostaty tvarkg gali biiti 15 Eur, maksimali — 150 Eur. 2019 m. vidutinis skatinamosios stipendijos dydis
fakultetuose: SMF — 58 Eur (nuo 15 iki 130 Eur); BMF — 47 Eur (nuo 30 iki 85 Eur); TMF — 40 Eur (nuo
20 iki 120 Eur).

2019 metais 1§ Nejgaliyjy reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
16 Kolegijos studenty gavo 9 180 eury parama specialiesiems poreikiams tenkinti bei 9 studenty — 1 459
eury paramg studijy iSlaidoms kompensuoti.

Kolegija dalyvavo Valstybinio studijy fondo vykdomame projekte ,,Studijy prieinamumo
uztikrinimas specialiyjy poreikiy turintiems studentams®. Viena i§ projekto veikly — tiksliniy iSmoky
teikimas studijy prieinamumui didinti, informacinés ir fizinés aplinkos pritaikymas specialiyjy poreikiy
turintiems studentams. 2019 m. tikslines iSmokas gavo 16 Kolegijos studenty, turin¢iy negalig. Jiems
buvo iSmokéta 29 184 eury. (zZr. 16 lent.).

16 lentele
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Specialiy poreikiuy studentai, gave tikslines iSmokas 2019 metais

Laikotarpis Studenty Viso iSmokéta, 1 studentui Ménesiné iSmoka 1
skaicius Eur iSmokéta, Eur studentui, Eur.
2019 m. 16 29 184 1824 152

Kolegijos studentai, atitinkantys kriterijus, gali pasinaudoti teise gauti socialing stipendijg 18
valstybinio studijy fondo. 2019 m. pavasarj socialin¢ stipendija buvo paskirta 65 studentams, rudenj —
54 studentams. Socialinés stipendijos dydis — 123,5 eury kiekvieng ménesj.

Valstybés remiamos paskolos:

° Studijy kainai sumokéti — 53 studentams.

° Pragyvenimo islaidoms — 23 studentams.

Studijy kainos kompensavimas — 20 studenty.

Kolegijai labai svarbu, kad studentas biity patenkintas ne tik studijy kokybe, bet ir studijy
aplinka. Studentams sudaryta galimybé uzsiimti popaskaitine veikla (Zr. 17 lent.) kur be specialiy ziniy
ir gebéjimy jgyja bendravimo jgudziy, laisvumo, drgsos, tampa labiau motyvuoti.

17 lentelé
Panevézio kolegijos studenty, lankanciy biirelius, klubus, skai¢ius
Biirelio, klubo pavadinimas Vadovas Studenty skaicius
Studenty teatras kolegijoje D. Andrasiiniené 11
Sportinio meistrisSkumo grupé L. Kryzeviciené 15
IS viso: 25

Panevézio Kolegija padeda ir teikia paramg Kolegijos studenty atstovybei organizuojant
renginius ir jvairias Sventes studentams. Studijy, karjeros ir uZimtumo centras padeda studentams
organizuoti laisvalaikj, kviecia j kolegijoje vykstancius sporto kluby, studenty teatro uzsi€mimus.

3.6. Renginiai skirti studentams 2019 metais

2019 m. kolegijoje ypatingas démesys skirtas studenty renginiams, siekiant praturtinti studijy
procesa, padaryti jj patrauklesnj, taip pat jtraukti studentus j renginiy organizavimo procesus, sudarant
salygas studenty savirealizacijai, asmeniniam ir profesiniam tobul¢jimui.

Kolegijoje organizuojami trijy lygiy prioriteto renginiai. A lygio prioriteto renginiai atitinka
kolegijos strateginius tikslus, jtraukia socialinius partnerius, déstytojus, studentus bei daro poveikj
Panevézio regionui. A lygio prioriteto renginiai skirstomi j akademinius ir vieSinimo.

B lygio prioriteto renginiai atitinka kolegijos strateginius tikslus ir yra skirti studenty, déstytojy
ir darbuotojy profesinio meistriSkumo ugdymui.

C lygio prioriteto renginiai - vidiniai renginiai, papildantys ir praturtinantys akademinj procesa.

2019 m. kolegijoje studentams suorganizuoti 7 A lygio prioriteto renginiai ir 18 B lygio
prioriteto renginiy.

Taip pat praéjusiais metais suorganizuota 6 C lygio prioriteto renginiai, skirti studentams, t.y.
profesiniy dieny ir tarptautiniy Svenciy paminéjimai, jvairios socialinés akcijos ir pan. 2019 m. i§ viso
Kolegijoje suorganizuotas 31 renginys (8 priedas).
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4. KOLEGINIU STUDIJU PROGRAMU VYKDYMAS

4.1.Studijy programy pasiala

2019 m. gruodzio 31 d. Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registre (SMPKR) buvo
jregistruotos 23 akredituotos Panevézio kolegijos studijy programos, i§ kuriy 9 akredituotos
maksimaliam SeSeriy mety laikotarpiui. Informacija apie vykdomy studijy programy akreditavimg
ataskaitiniu laikotarpiu pateikta 9 priede.

Ataskaitiniu laikotarpiu Panevézio kolegijoje studijos buvo vykdomos 7 studijy krypciy grupése,
18 studijy krypciy. Sveikatos moksly studijy krypc¢iy grupéje (4 studijy kryptyse) buvo vykdomos 4
studijy programos; Socialiniy moksly studijy krypciy grupéje (1 studijy kryptyje) — 1 studijy programa;
Inzinerijos moksly studijy krypciy grupéje (4 studijy kryptyse)— 5 studijy programos; Informatikos
moksly studijy kryp¢iy grupéje (3 studijy kryptyse)— 4 studijy programos; Verslo ir vieSosios vadybos
studijy krypciy grupéje (4 studijy kryptyse) — 6 studijy programos; Teisés studijy krypcéiy grupéje (1
studijy kryptyje) — 1 studijy programa bei Ugdymo studijy kryp¢iy grupéje (1 studijy kryptyje) —2 studijy
programos. Studijy programy pasiskirstymas studijy kryp¢iy grupése atspindétas 3 paveiksle.

%

M Sveikatos mokslai

H Verslo ir vie$oji vadyba

i Inzinerijos mokslai

17% ® Informatikos mokslai
 Socialiniai mokslai

27% i Teisé

i Ugdymo mokslai

22%

3 pav. Studijy programy pasiskirstymas pagal studijy kryp¢iy grupes 2019 m.

2019 m. Kolegijoje vykdomy 23 studijy programy apimtis 180 ECTS. Studijy nuolatine ir
nuolatine sesijine studijy formomis trukmé 3 m.; iStestiniy studijy — 4 metai. Bendrosios praktikos
slaugos studijy programos apimtis — 210 kredity, kuriy trukme nuolatine studijy forma— 3,5 mety.

Aktyviai bendradarbiaujant su socialiniais dalininkais ir atliekant darbo rinkos atitinkamy studijy
programy specialisty poreikio analize pastebéta, kad vis dazniau darbo rinkoje pasigendama specialisty,
turiniy tarpkryptiniy kompetencijy. [vertinus tai 2019 metais buvo parengtos ir akredituotos ketveriy
mety laikotarpiui 2 naujos tarpkryptinés studijy programos — Mechanikos inZinerijos studijy krypties
Elektromechanikos studijy programa bei Verslo ir vieSosios Vadybos stadijy krypties Inzinerinés
vadybos studijy programa. Be to, iStyrus Paneveézio regiono darbo rinkos poreikius ir siekiant iSpildyti
skubios medicinos pagalbos paramediky trukumg buvo parengta ir pateikta SKVC vertinimui nauja
Medicinos technologijos studijy krypties Skubiosios medicinos pagalbos studijy programa.

Ataskaitiniu laikotarpiu iSregistruotos 2 studijy programos: Reklamos vadyba (valstybinis kodas
6531L.X065) ir Aplinkos apsauga (valstybinis kodas 6531EX036).

Siekiant gerinti studijy kokybe plétojant studijy tarptautiSkumg Kolegijoje numatyta ir pasirengta
vykdyti Sias studijy programas uzsienio studentams:

1. Informaciniy sistemy kiirimas ir priezitira (valstybinis kodas 6531BX036);
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Statyba (valstybinis kodas 6531EX039);

Bendrosios praktikos slaugos (valstybinis kodas 6531GX022);
Kineziterapija (valstybinis kodas 6531GX021);

Grozio terapija (valstybinis kodas 6531GX023);

Burnos higiena (valstybinis kodas 6531GX020);

Tarptautinis verslas (valstybinis kodas 6531LX096);
Logistika (valstybinis kodas 6531LX063);

NG~ wWN

Studijy programy sarasas pateikiamas 9 priede.

4.2. Studenty priémimo rezultatai

2019 m. buvo skelbtas priémimas i 18 studijy programy, studentai priimti j 14 programy. IS viso
priimtas 351 pirmakursis (zr. 4 pav.), t.y. 22,17 proc. maziau negu 2018 m. Tikétina, kad didziausios
jtakos turéjo minimalaus konkursinio balo pakélimas (2018 m. nustatytas minimalus konkursinis balas
2,0; 2019 m. buvo nustatytas pereinamasis balas 4,3), taip pat pakeistos privalomosios salygos
norintiems pretenduoti j valstybés finansuojamas vietas.

2019 mety gruodzio 31 d. Kolegijoje studijavo 1313 studenty, i$ jy 569 valstybés finansuojamose
vietose ir 744 mokantys uz studijas savo léSomis. Lyginant su 2018 mety gruodzio 31 d. duomenimis
(1340 studenty), fiksuojamas gana nezymus studenty skaiciaus kritimas. IS dalies pavyko suvaldyti
minimalaus stojimo balo pakélimo bei mazéjancio abiturienty skaiCiaus rizikas ir surinkti studenty j
pirma kursg tiesioginio priémimo metu.
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4 pav. Pirmakursiy skai¢iaus kaita (duomenys rugséjo mén. 10 d.)
4.3.Studenty skaiciaus dinamika.

Biomedicinos moksly fakultete, lyginant 2019 metus su 2018, metais studijavo 18 studenty maziau,
Socialiniy moksly fakultete — 10 studenty daugiau, o Technologijos moksly fakultete — 5 studentais
maziau. Visy studenty skaiCiaus kaita fakultetuose pagal valstybés finansuojamas ir nefinansuojamas
vietas, lyginant 2018 ir 2019 metus, pateikiama 10 priede.

Studijy programy, 2019 metais turin¢iy daugiausia studenty, penketukas rikiuojasi taip:

1. Logistika — 189,
2. Buhalteriné apskaita — 150,
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3. Bendrosios praktikos slauga — 140,
4. lkimokyklinis ir prieSmokyklinis ugdymas — 128,
5. Statyba —104.

2019 m. i$ studenty sarasy iSbraukti 137 studentai (11 priedas), tai sudaré 10,4 proc. nuo visy
studenty. Lyginant su ankstesniais metais, per kuriuos buvo iSbraukti 168 studentai (12,4,5 proc.), Sis
skaicius sumazejo 2 proc. Pagrindinés nubyréjimo priezastys yra akademiniai ir finansiniai jsiskolinimai,
negrjzimas po akademiniy atostogy.

4.4 .Studenty pasiekimai

Kolegijoje studenty studijy rezultatai vertinami ir nustatomas studijy pasiekimy lygmuo pagal
Panevézio kolegijos Akademinés tarybos 2019 m. spalio 31 d. nutarimu Nr. V4-15 (nauja redakcija)
patvirtintg Studijy reglamenta, kur puikiu pasiekimy lygmeniu laikoma pazymys, jeigu ne maziau kaip
keturi penktadaliai moduliy (dalyky) jvertinimy yra puikaus lygmens (10 ir 9 balai), o kiti — ne zemesnio
kaip tipinio lygmens (8-6 balai).

Kolegijoje 2018 metais studenty akademiniai studijy pasiekimai Siek tiek pageréjo lyginant su
2018 metais (12 priedas).

2019 m. Kolegijos studentai aktyviai dalyvavo jvairiuose renginiuose, konferencijose,
konkursuose, kuriuose jy gebé¢jimai, profesionalumas, aktyvumas buvo jvertinti ir gavo apdovanojimus.
Uz profesinj meistriSkuma jvairiuose konkursuose buvo apdovanoti 26 studentai, uz moksling tiriamaja
veiklg — 7 studentai, uz atsidavima Panevézio kolegijai ir jos vardo garsinima, iSradinguma — 5 studentai,
ir uz puikius studijy rezultatus ir geriausius baigiamuosius darbus — 19 studenty ( 13 priedas).

4.5.Absolventy baigiamyjuy darbu temy aktualumas

2019 m. Kolegijg baige 262 absolventai, i§ kuriy 46 studenty baigiamieji darbai (projektai)
buvo parengti uzsakius jvairioms $alies jmonéms, jstaigoms, organizacijoms. Tai sudaré 17,6 proc. visy
2019 m. parengty ir apginty baigiamyjy darby. 2018 m. $is skaicius sudaré 17,2 proc.,

2019 metais baigiamuosius projektus apgyné 78 TMF diplomantai. 90% visy baigiamyjy
projekty temos yra aktualios regiono darbo sektoriaus poreikiams, 5 baigiamieji projektai (6,41% visy
baigiamyjy projekty) atlikti pagal jmoniy uzsakymus. Visus uzsakomuosius baigiamuosius projektus
parenge Informaciniy sistemy studijy programos studentai. E. Vasiliausko AB ,,Panevézio energija®
uzsakymu parengtas baigiamasis projektas ,,AB ,PanevéZio energija“ vadybininky mobiliosios
aplikacijos modernizavimas* pripazintas geriausiu 2019-yjy mety TMF atliktu baigiamuoju projektu.
PaneveéZio kolegijos padékos rastais buvo apdovanotas Informaciniy sistemy studijy programos studento
D. Katileviciaus UAB ,,Ieskok komunikacijos® uzsakymu atliktas baigiamasis projektas ,,Mobiliosios
aplikacijos sukiirimas ,,Android* platformai®, Elektros ir automatikos jrenginiy studijy programos V.
Zvirblio profesionaliai parengtas baigiamasis projektas ,,Gyvenamojo namo elektros ir ap§vietimo tinklas
su atsinaujinancios energijos sistema* ir Statybos studijy programos studento V. Dagio didele prakting
verte turintis projektas ,,Roboty gamybos cecho su administracinés patalpomis Radviliskyje statybos
projektas®.

Daugiausia baigiamyjy darby, aktualiy jvairiems uzsakovams, buvo parengta Socialiniy moksly
fakultete — 41. Buhalterinés apskaitos studentai baigiamuosius darbus rengé temomis, kurios aktualios jy
pasirinktoms verslo jmonéms: sgnaudy / pajamy / mokesCiy apskaita, ilgalaikio, trumpalaikio turto
apskaita, darbo uzZmokescio apskaitos ypatumai, inventorizacijos apskaita, ilgalaikio turto valdymas ir
finansinés biiklés vertinimas. Verslo vadybos ir Turizmo ir laisvalaikio vadybos studenty baigiamyjy
darby temos tiesiogiai siejasi su jmoniy, kuriose jie atliko praktikg arba jau yra jsidarbing, probleminémis
sritimis: elektroninés komunikacijos vertinimu, jvaizdzio vertinimu, marketingo priemoniy tobulinimu,
paslaugy paketo sudarymu. Logistikos studentai taip pat temas siejo su aktualiomis jmonéms
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tematikomis: gamybos logistikos procesy tobulinimu, tiekimo sistemos kiirimo, sandéliavimo sistemos

ktrimu ir gerinimu, sandéliavimo proceso gerinimo, logistikos iSlaidy mazinimo galimybiy ieSkojimu.
Biomedicinos moksly fakultete studenty baigiamyjy darby pagal socialiniy partneriy uzsakyma

nebuvo. Studenty baigiamy jy darby temos pagal socialiniy partneriy uzsakymus pateiktos 14 priede.

4.6. Absolventy karjera

Kolegijos absolventy karjeros stebésena 2019 m. buvo vykdoma remiantis Karjeros valdymo
informacinés sistemos duomenimis (www.karjera.lt) ir Lietuvos darbo birzos pateiktais duomenimis.
Karjeros valdymo informacinés sistemos duomenimis, Panevézio kolegijos 2018 m. laidos absolventy,
dirbanciy po mety nuo studijy baigimo buvo 71,93 proc. (nejtraukti dirbantys ir gyvenantys uzsienyje).
Lyginant su jsidarbinimo rodikliais po pusés mety, matyti 6,17 proc. jsidarbinimo augimas.

Geriausiai (100 proc.) isidarbino absolventai, baige verslo vadybos studijy programa, aukstas
jsidarbinimo procentas baigusiy informacines sistemas. Zemas baigusiyjy groZio terapijos studijy
programa jsidarbinimo procentas.

Detalus pasiskirstymas pagal studijy programas pateikiamas 15 priede.

5. MOKSLO TAIKOMOJI VEIKLA

Panevézio kolegijos 2019 m. taikomyjy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros (MTEP)
veikla buvo vykdoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos Mokslo ir studijy jstatymu, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2017 m. kovo 1 d. nutarimu Nr. 149 patvirtintu Lietuvos Respublikos valstybés
biudzeto 1¢Sy moksliniams tyrimams, eksperimentinei plétrai ir meno veiklai plétoti skyrimo mokslo ir
studijy institucijoms tvarkos apragu, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu
V-858, 2019 m. liepos 25 d. ,,Dél kasmetinio kolegijy moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir meno
veiklos vertinimo reglamento patvirtinimo®, Panevézio kolegijos Tarybos 2017 m. balandzio 6 d.
nutarimu Nr. KT-2 patvirtinta Panevézio kolegijos veiklos strategija ir strateginiu veiklos planu 2014 —
2020 m.

Igyvendinant PanevéZio kolegijos veiklos strategijos ir strateginio veiklos plano 2014 — 2020
m. pirmos programos Studijy, taikomyjy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros bei neformaliojo
Svietimo veikly vystymas pagrindinj tiksla — Vykdyti taikomuosius mokslinius tyrimus ir eksperimenting
(socialine, kultirine) plétrq, kuriant pridétine verte visuomenei ir Kolegijai, MTEP veikla 2019 metais
buvo siekiama:

e Vystyti stebésenos, analizés, tiriamyjy studijy, meno taikomosios veiklos, konsultavimo,
kvalifikacijos tobulinimo, perkvalifikavimo kursy ir seminary ir kitas uZsakomasias projektines
veiklas.

e Rengti bendrus déstytojy ir socialiniy partneriy taikomuosius darbus ir publikacijas didinant jy
dalj nuo visy taikomyjy darby ir moksliniy publikacijy.

e Skatinti déstytojy moksliniy publikacijy referuojamy tarptautinése duomeny bazése skaiciy.

e ISlaikyti ir pagal galimybes didinti neformaliojo Svietimo programy klausytojy skaiciy.

Tesiant moksliniy konferencijy organizavimo tradicijas 2019 m. balandZio 18 d. PanevéZio
kolegijoje vyko tradiciné respublikiné studenty tiriamyjy darby konferencija ,,MOKSLO SAKNYS
2019%. | devinta karta Panevézio kolegijos studenty mokslinés draugijos (SMD) organizuotg renginj
susirinko 120 dalyviy ne tik i§ PanevéZio kolegijos, bet ir i§ kity aukStyjy mokykly: Kauno technikos,
Kolpingo, Socialiniy moksly, Utenos, Vilniaus kolegijy, Lietuvos aukStosios jiireivystés mokyklos,
Lietuvos sporto universiteto. Konferencijoje buvo pristatyti 48 studenty tiriamieji darbai. Atrinkti
straipsniai publikuojami studenty tiriamyjy darby konferencijos straipsniy rinkinyje ,,MOKSLO
SAKNYS“. Desimtas leidinio ,MOKSLO SAKNYS 2019“ numeris iSleistas Panevézio miesto
savivaldybeés biudzeto 1éSomis, skirtomis Panevézio miesto savivaldybés jaunimo ir su jaunimu dirbanciy
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nevyriausybiniy organizacijy projektams finansuoti. Jame publikuoti 39 straipsniai‘ kuriuose aptariamos
jaunimo gyvenimo aktualijos, nagrinéjami pasirinktos studijy krypties probleminiai klausimai, pristatomi
atlikty tyrimy rezultatai.

2019 m. Kolegijos Socialiniy moksly fakulteto studentai ir déstytojai dalyvavo LR Svietimo,
mokslo ir sporto ministerijos finansuojamame Klaipédos valstybinés kolegijos projekte ,,Akademinis
sgziningumas, kaip korupcijos prevencijos prielaida: kolegijy atvejis“. Projekto metu 4 Kolegijos
studenciy grupé i$ studijy programy ,,Logistika® ir ,,Buhalteriné apskaita“ (Baltrinaité Neda, Jasitinaité
Iveta, Bernotaité Orinta, Salkauskaité¢ Gitana), vadovaujama doc.dr. Rasos Glinskienés, atliko tyrima:
Akademinis saziningumas, kaip korupcijos prevencijos prielaida: Panevézio kolegijos atvejis. Tyrimo
rezultaty pagrindu parengta bendra, projekte dalyvavusiy kolegijy, tyrimo rezultaty ataskaita, kuri buvo
publikuota ir Panevézio kolegijos tinklapyje. Kita studijy programos ,,Ikimokyklinis ir prieSmokyklinis
ugdymas* studenty grupé (Mikénaité Ieva, Tamogitnaité Laura, Slikaité Beatri¢e, Vaickuté Akvilina),
vadovaujama lektorés Redos Jonusauskienés, dalyvavo kitame Klaipédos valstybinés kolegijos projekte
ir atliko tyrima ,,Ikimokyklinés ir prieSmokyklinés pedagogikos studijy pasirinkimg lemiantys
veiksniai“. Tyrimo rezultaty pagrindu taip pat parengta bendra, projekte dalyvavusiy kolegijy, tyrimo
rezultaty ataskaita.

2019 m. spalio 10-11 dienomis Panevézio kolegija, kartu su partneriais: Kolpingo kolegija
(Lietuva), Daugpilio universitetu (Latvija), Konino valstybine auksStaja mokykla (Lenkija), Ordu
Universitu (Turkija), Turiba universitetu (Latvija), Lodzés universitetu (Lenkija), organizavo jau 7-aja
tarptauting moksling konferencija ,,Mokslo ir studijy tendencijos globalizacijos salygomis
(SCEDU’2019). 2019 metais SCEDU’2019 buvo skirta ne tik moksliniy tyrimy rezultaty aptarimui, bet
ir platesnéms, tiek mokslinéms, tiek praktinéms diskusijoms globalizacijos fenomeno poziiiriu.

Renginyje pranesSimus rengeé ir skaité 22 praneséjai is 6 Saliy, praneSimy pagrindu buvo parengta
ir publikuota 17 straipsniy PanevéZzio kolegijos leidziamame, tarptautinése duomeny bazese
referuojamame, 14-tame periodiniame moksliniame Zurnale ,, Taikomieji tyrimai studijose ir praktikoje
— Applied Research in Studies and Practice. Viso konferencija sulauké daugiau kaip 70 dalyviy.

2019 metais mokslinis Zurnalas ,,Taikomieji tyrimai studijose ir praktikoje* buvo rengiamas
referavimui tarptautinéje DOAJ (Directory of Open Access Journals) duomeny bazéje. Taip pat
pasiraSyta licencijavimo sutartis su ,,EBSCO publishing® ir gautas patvirtinimas, kad zurnalas bus
patalpintas EBSCO duomeny baziy kolekcijoje.

Ataskaitiniu laikotarpiu zurnalas ,,Taikomieji tyrimai studijose ir praktikoje® referuojamas
CEEOL, DOAJ, Index Copernicus (nuo 2018 m. ICI Journals Master List) atviros prieigos pilnateks¢iy
publikacijy tarptautinése duomeny bazése.

Per 2019 metus buvo pasiraSytos ir vykdomos 15 mokslo taikomyjy tyrimy, mokymy ir
konsultacinés sutartys. Pagal verslo jmoniy, kity organizacijy uzsakymus vykdyti pastaty energiniy
savybiy, medziagy deformacijos, Sildymo sistemy testavimo, gyventojy sociologiniai, jmoniy
reprezentavimo elektroningje erdvéje tyrimai.

2019 metais su juridiniais ir privaciais asmenimis pasiraSyta mokslo taikomyjy tyrimy,
mokymy ir konsultacinés veiklos sutar¢iy 5415 Eur sumai (zr. 18 lent.).

18 lentelé
MTEP veikla

Metai Viso vykdoma mokymo ir IS jy tyrimai ir Pasirasyty MTEP sutar¢iy
tyrimy sutar¢iy su konsultacijos ir konsultacijy verté EUR
jmonémis

2019 19 15 5415

2018 23 10 14172

2017 14 13 5434

Ataskaitiniy mety pabaigoje eLaba Publikacijy duomeny bazéje buvo registruota 19 Kolegijos
déstytojy publikuoty straipsniy referuojamy tarptautinése duomeny bazése, 52 proc. i§ jy rengti ir
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publikuoti kartu su socialiniais partneriais jgyvendinant strateginio plano siekius (1.3.1.1.rodiklis).
Publikacijy sarasas pridedamas (16 priedas).

6. KOLEGIJOS RYSIAI IR POVEIKIS REGIONO RAIDAI
6.1. Tarptautiniai rysiai

Kolegijos strateginiame plane yra skiriamas ypatingas démesys tarptautiSkumo skatinimui.
TarptautiSkumas apima dvikryptj studenty, déstytojy ir kity darbuotojy juduma, tarptautinius strateginius
projektus, narystes tarptautinése organizacijose.

Pagrindiné Europos Sgjungos remiama programa skirta aukstojo mokslo tarptautiSkumui yra
Erasmus+ programa. 2019 metais sudaryta 15 naujy bendradarbiavimo sutar¢iy su universitetais Kipre,
Turkijoje, Makedonijoje, Ispanijoje, Kroatijoje, Lenkijoje, Estijoje bei Bulgarijoje (17 priedas).

Ne visi 2019 m. atsirade partnerystés rysiai yra fiksuojami bendradarbiavimo sutartyse. Pagal
Erasmus+ programos taisykles dviSalés bendradarbiavimo sutartys privalo biti tik tarp auksStyjy
mokykly. Todél tokie partneriai, kurie atstovauja verslo jmones, bet studentus priima j praktikas, néra
fiksuojami bendradarbiavimo sutartyse, bet tik praktikos susitarimuose (Learning agreement for
traineeship). Siais metais pavyko partnerystés ry$ius uzmegzti su tokiomis verslo organizacijomis, kurios
suteikia Kolegijos studentams galimybe atlikti realias praktikas pagal jy studijuojamg programg.

Kolegija tesia atstovavimo uzsienyje plétra, ypatingg démesj skirdama stazuotéms uzsienyje.
Tarptautinis judumas vyksta dviem pagrindinémis kryptimis: studenty mobilumai studijoms ir praktikai
pagal Erasmus+ programga bei personalo mobilumai déstymui ir mokymuisi pagal Erasmus+ programa
bei Kitus projektus.

2019 metais 51 Kolegijos déstytojas ir/arba darbuotojas dalyvavo Erasmus+ programos
mobilumo programoje jvairiose Salyse (18 priedas). 39 i§ juy jvairiose aukStosiose mokyklose skaite
paskaitas, 12 — dalyvavo mokymaosi vizituose.

2019 metais pagal Erasmus+ mainy programg studijoms arba praktikai j uzsienio aukstgsias
mokyklas bei institucijas/jmones/organizacijas iSvyko 32 studentai. Populiariausios $alys — Turkija ir
Latvija. Detalesné informacija pateikiama 19 priede.

Toliau palyginami septyneriy mety periodo (2013-2019) personalo tarptautinio judumo
rodikliai, kurie pateikiami 19 lentel¢je.

19 lentelé
Personalo tarptautinis judumas 2013-2019 metais

Veiklos 2013m. | 2014m. | 2015m. | 2016m. | 2017m. | 2018 m. | 2019 m.
Déstymo vizitas pagal 0 9 3 23 15 22 39
Erasmus+ programa
Mokymosi vizitas pagal 10 21 18 26 12 28 12
Erasmus+ programa

Viso Era}smus+ 10 30 21 49 27 50 51

programos rémuose
Kiti personalo vizitai
(finansuoti i 21 19 43 8 13 21 29
tarptautiniy projekty
arba kolegijos 1ésy)
Viso tarptautinis 31 49 63 57 40 71 80

personalo judumas

Studentai renkasi aktyviau atlikti praktikg nei studijas, nes sudétinga biina suderinti studijy
programos atitikimus, taip pat praktikos yra geriau finansuojamos.
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Igyvendinant Erasmus+ programa studenty tarptautinio judumo pasiskirstymas pagal fakultetus
yra labai nevienodas (zr. 20 lent.).

20 lentelé

Studenty judumas jgyvendinant Erasmus+ mainy programa 2015-2019 m. pagal fakultetus

Fakultetas I3 viso
: _ 2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
iflgs]lel? Ilel?l?lietas - . 29 o &
e I B N O B
Lfﬁ(hsrl]g Igfﬂfl(l)tsetas J . @ 1 =
e 33 26 39 26 32

Ypac aktyviis yra Biomedicinos moksly fakulteto studentai rinkdamiesi Erasmus+ sitilomas
galimybes. Galima manyti, kad Erasmus+ programos populiarumas auga dél patikimy partneriy bei
teigiamy studenty atsiliepimy apie patirtj, jgyta uzsienyje. Didelj indélj populiarinant Erasmus+
programa atlieka praktinio mokymo vadovai bei déstytojai.

Apibendrinus studenty juduma pagal Erasmus+ programga ir palyginus jj su 2018 metais, matyti,

kad studenty dalyvavimas Erasmus+ programoje 2019 metais buvo aktyvesnis (zr. 21 lent.).

21 lentele
Studenty tarptautinis judumas 2013-2019 metais
Veiklos 2013m. | 2014m. | 2015m. | 2016m. | 2017m. | 2018m. | 2019 m.
Studenty i§vykusiy studijuoti 8 12 11 2 ) 1 3
pagal Erasmus+ programa
Studenty i8vykusiy praktikai 2 7 29 o4 39 o5 29
pagal Erasmus+ programa
IS viso studenty iSvykusiy
pagal Erasmus+ programa 10 19 33 26 39 26 32
Kitas studenty judumas
(finansuotas i§ tarptautiniy 24 8 - 29 21 - 23
projekty arba Kolegijos 1é5y)
IS viso tarptautinis §tudentq 34 27 33 55 60 26 55
judumas
2019 metai taip pat buvo seékmingi jgyvendinant ir dvikryptj juduma (Zr. 22 lent.).
22 lentelé
Atvyke uZsienieciai 2016-2019 m.
Veiklos 2016 m. 2017 m. 2018m. | 2019m.
Atvyke studentai studijuoti pagal Erasmus+ programa 1 4 11 18
Atvyke studentai praktikai pagal Erasmus+ programa 4 6 11 19
Atyykf; uzsienio studentai pagal kitus projektus/j kitas o5 1 26 1
veiklas
Viso atvyke studentai 30 11 48 38
Atvykes personalas pagal Erasmus+ programa 8 17 25 57
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Atvykes personalas pagal kitus projektus/j kitas veiklas

- = 25 34
Viso atvykes personalas 8 17 50 91
Viso atvyko 38 28 98 129

Pagal Erasmus+ mainy programg j Kolegija 2019 m. buvo atvyke 94 uzsienieciai: déstytojai,
personalo darbuotojai, mokslininkai, studentai. Studenty judumas 2019 m. (iSvyko musy studentai) ir
2020 m. (atvyks pas mus) vyko ir pagal Tarpkultiiriniy mainy projekta (Su Vokietijos ir Pranciizijos
slaugos mokyklomis).

2019 m. surengta VIl-oji tarptautiné moksliné-praktiné konferencija ,,Mokslo tendencijos
globalizacijos salygomis®, kurioje praneSimus skait¢ mokslininkai i§ Latvijos, Lenkijos, Turkijos,
Portugalijos ir kity Saliy.

TarptautiSkumo programoms vykdyti finansavimas kiekvienais metais didéja (zr. 23 lent.).

23 lentelé
TarptautiSkumo finansavimas (tikst. eury)

Mokslo metai Finansavimo $altiniai VISO

Europos komisijos Valstybés biudzeto Europos

1éSos 1éSos struktiiriniy fondy
1éSos

2014-2015 52, 6 12,8 4,7 70,1
2015-2016 50,7 21,9 0,0 72,6
2016-2017 58,6 19,8 0,0 78.4
2017-2018 66,0 19,5 21,5 107,0
2018-2019 75,0 18,5 77,8 171,3
2019-2020 95,7 203 grqzmto§ le_sos 116,0

agenturail

Finansavimo did¢jimg lemia didéjantis iSvykstanCiyjy skaiCius (studenty, déstytojy, kito
personalo) bei efektyvus léSy administravimas.

Siekiant auginti uZsienio studenty, studijuojanciy visg studijy programa, bendruomene, 2019 m.
pasiraSytos 8 sutartys su agentais dél uzsienieCiy priémimo ] studijas, ieSkoma patikimiausiy ir
rezultatyviausiy agenty. Taip pat Panevézio kolegijos direktoriaus pavaduotoja studijoms ir tarptautiniy
ry$iy koordinatoré rugséjo mén. dalyvavo 21-3jj karta organizuojamoje tarptautinéje studijy ir karjeros
parodoje TaSkente (Uzbekistanas).

Apibendrinant tarptautiSkumo plétra Kolegijoje, galima pastebéti teigiamas judumo augimo
tendencijas. Pazymétina, kad Kolegija investuoja ir dalj savo pajamy, papildomai finansuodama studenty
judumo projektus su Vokietija, Pranciizija.

6.2. RySiai su visuomene per neformalyjj Svietima

Panevézio kolegija, orientuodamasi | darbo rinkos poreikius, 2019 metais vykdé jvairias
neformaliojo $vietimo (toliau — NS) veiklas iSorés uzsakovams bei kolegijos darbuotojams. Buvo
parengta per 10 naujy neformaliojo Svietimo programy: ,,Mediatoriy mokymai* (40 val.); ,,Asmeniné
lyderysté (8 val.); Komunikacija su jaunaja karta: kaip susikalbéti ir jveiklinti (8 val.); ,,Zemos
itampos elektros irenginiai" (100 val.) ,Elektros jrenginiy priezitra®“ (200 val.); ,,Keliy inzinerijos
projekty vadovy mokymai* (40 val.); ,,Baziniai A++ energinio naudingumo klasés pastaty projektavimo
pagrindai® (40 val.). Socialiniy partneriy uzsakymu buvo parengtos ir vykdomos kelios verslo imonéms
aktualios programos: ,Integruoto dokumento rengimas OpenOffice programy paketu (18 val.);
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»Elektroniné skaiciuoklé MS Excel" (120 val.); ,,Siemens valdikliy programavimas® (40 val.). Ypac
didelio populiarumo sulauké 2019 m. patvirtinta ir pirma kartg Panevézyje pradéta vykdyti ,,Gidy
rengimo programa® (250 val.), skirta jvairiy profesijy asmenims, turintiems auk$tajj iSsilavinimg ir
norintiems teikti gido paslaugas. Sékmingai uzbaige programa, dalyviai gali kreiptis j Valstybinés
vartotojy teisiy apsaugos tarnybos Turizmo rinkos prieziiiros skyriy dél gido pazyméjimo i§davimo.

2019 m. Kolegijos neformaliojo Svietimo pajamos sudaré 61603,00 Eur, t.y. 7000 Eury daugiau
nei 2018 m. Tarp jy 1330 Eur sudaré pajamos uz konsultacijas, kurios lyginant su 2018 m. (180 Eur)
iSaugo net 86,5 proc. Kolegijos déstytojai konsultavo PanevéZio ,,Zemynos“ progimnazijos pedagogus,
lopselio - darzelio ,,Dobilas* ir Kasty¢io Ramanausko lopselio - darzelio auklétojas ir jy padéjéjas
strateginio planavimo bei jvairiais kitais veiklos kokybés gerinimo klausimais.

2019 metais mokymuose, kursuose, seminaruose, konferencijose dalyvavo 622 asmenys, jiems
buvo iSduoti Panevézio kolegijos kvalifikacijos tobulinimo ir studijy pazyméjimai (zr. 24 lent.).

2019 m. pasirasyta 150 sutar¢iy su neformaliojo $vietimo programy dalyviais bei mokymo
paslaugy uzsakovais d¢l jvairiy mokymy, seminary, kuriy kainos svyruoja nuo 30 Eur iki 4020 Eur, tarp
ju 15 sutarciy su iSorés institucijomis.

Dél mokymy pagal NS programg ,,Slaugytojo padéjéjas pasira$ytos sutartys su:

e Panevézio respublikings ligoninés intervencinés radiologijos skyriumi (mokymai pravesti 4
darbuotojams);
e Algimanto Banzos socialiniy paslaugy namai ( mokymuose dalyvavo 5 darbuotojai).
Mokymus pagal NS programg ,,Gydytojo odontologo padéjéjas” savo darbuotojams
finansavo :

e UAB ,,Odenta" (3 dalyviai );

e UAB ,,Smélynés Seimos ambulatorija" (vienas dalyvis).

Kiti mokymai pagal sutartis:

e L. Mazutienés ortodontinis kabinetas (NS programos ,,Odontologiné prieziiira" 90 val.
stazuoté, dalyvavo vienas darbuotojas);

e Panevézio r. Karsakiskio Strazdelio pagrindiné mokykla (seminaras ,,Ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amzZiaus vaiky judrieji Zaidimai", dalyvavo 3 pedagogai);

e VSJ Panevézio profesinio rengimo centras (NS programose ,, Taikomoji daile" ir ,,Tapybos
technikos ir technologijos" dalyvavo po vieng darbuotoja);

e UAB Autrega" (NS ,,Gidy rengimo programa®, vienas darbuotojas);

e UAB ,,PKC Group Lithuania®, (NS mokymai ,,Elektroniné skaic¢iuoklé MS Excel”
(dalyvavo 67 darbuotojai);

e Panevézio miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuras ( NS mokymai ,,Integruoto
dokumento rengimas OpenOffice programy paketu®, 15 dalyviy);

e UAB, Kalnapilio -Tauro grupé" (NS mokymai ,,Siemens valdikliy programavimas", 5
dalyviai).

e Panevézio lopselis darzelis ,,Zvaigzduté" (seminaras ,,Asmeniné lyderyste", 30 dalyviy).

Sutartiniai jsipareigojimai pagal mokymo paslaugy ir konsultacijy sutartis su iSorés institucijomis

2019 metais sudare 14235 Eur ir lyginant su 2018 metais (8695 Eur) iSaugo 39 proc.

24 lentele
Neformaliojo Svietimo (NS) programy vykdymas 2019 m.
Neformaliojo Svietimo programa/Konsultacijos Prog_rar_nos Klau%f‘tom Pajamos Eur
apimtis skaicius
SOCIALINIU MOKSLU FAKULTETAS

Perkvalifikavimo programa ,,Ikimokyklinis ir prieSmokyklinis 90 kredity 60 26878,00
ugdymas*
NS mokymai ,,Taikomoji dailé* 60 val. 10 900,00
NS mokymai ,,Tapybos technikos ir technologijos* * 60 val. 12 1220,00
NS mokymai ,,Apskaita kompiuterizuotai" (2 grupés) 66 val. 22 1568,00
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NS mokymai ,,Gidy rengimo programa" 250 val. 18 4130,00
Seminaras ,,Asmeniné lyderysté* 8 val. 30 150,00
Seminaras ,,Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky 8 val. 19 190,00
judrieji zaidimai""
Seminaras ,,Angly kalba (B1 lygis)“** 80 val. 12 0,00
Strateginio planavimo konsultacija (progimnazijos uzsakymu) 6 val. 13 150,00
Konsultacijos vaiky lopsSeliy - darzeliy auklétojoms ir jy 52 val. 55 1180,00
padeéjéjoms (pagal ikimokykliniy ugdymo jstaigy uzsakymus)
SMF 251 36366,00
BIOMEDICINOS MOKSLU FAKULTETAS
NS mokymai ,,MasaZo pagrindai® (2 grupés) 160 val. 18 4200,00
,,Burnos higienos* stazuoté 18-90 val. 2 415,00
,,Odontologinés prieziliros* stazuoté 18-90 val. 4 1610,00
NS perkvalifikavimo mokymai "Odontologo padéjéjas” 120 val. 13 3250,00
NS mokymai ,,Slaugytojo padéjéjas® 360 val. 17 5250,00
BMF 54 14725,00

TECHNOLOGIJOS MOKSLU FAKULTETAS

Cisco akademijos kompiuteriy tinkly administravimo CCNA 70 val. 11 440,00

R&S kursai

NS mokymai ,Bréziniy braizymas ir darbas su 53 val. 9 540,00

kompiuterizuota programa ,,AUTOCAD"

NS mokymai ,,Elektros jrenginiy montuotojas” 40 val. 8 2700,00

Seminaras ,,Integruoto dokumento rengimas OpenOffice 18 val. 15 195,00

programy paketu"

NS mokymai ,,Elektroniné skai¢iuoklé MS Excel" 120 val. 67 4020,00

NS mokymai ,,Siemens valdikliy programavimas" 40 val. 5 1500,00
TMF 115 9395,00

KITI RENGINIAI IR MOKYMAI

ASA dalyvio mokestis 29 435,00
Panevézio  kolegijos Matematikos mokykla  (kursai 65 val. 26 385,00
abiturientams)
7-0ji tarptautiné konferencija ,,Mokslo ir studijy tendencijos 12 val. 93 217,21
globalizacijos salygomis*
Konferencija ,,Pedagogy rengimas: vakar, Siandien, rytoj". 8 val. 54 80,00
Kita 202 1117,21
IS viso: 622 61603,00

* Dalinis savivaldybés neformaliojo suaugusiy $vietimo ir testinio mokymosi programos finansavimas (300 Eur).
** Vidiniai mokymai

Igyvendinant PanevéZzio miesto plétros 2014-2020 mety strateginio plano priemones ,,2.1.1.6.
Pleésti suaugusiyjy neformaliojo $vietimo paslaugas; ir 2.3.1.2 Plétoti meninj ugdymq Panevézyje,*
Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymo nuostatas bei
Panevézio kolegijos 2015-2020 m. strateginio veiklos plano nuostatas, parengta neformaliojo Svietimo
programa ,,Tapybos technikos ir technologijos®, kurios jgyvendinimui Panevézio miesto savivaldybe
skyré dalinj 300 Eur finansavimg. UZ gautus pinigus jsigyta priemoniy tapybai (daZai, teptukai, drobe,
Silkas, porémiai ir kt.).

Atsizvelgiant | visuomenés poreikius Kolegijoje sudaromos salygos mokytis visy amziaus
grupiy Panevézio regiono gyventojams. 2019 m. veiké pernai atidaryta Matematikos mokykla, kurios
tikslas — padéti regiono abiturientams pasirengti matematikos valstybiniam egzaminui.

Jau deSimtus metus Kolegijoje sudaromos salygos mokytis visg gyvenima ir vyriausiems miesto
gyventojams. 2019 m. spalio 3 d. vyko Aukstaitijos saviSvietos akademijos (toliau — ASA) naujy mokslo
mety atidarymas. 2019 m. klausytojai noriai mokeési angly (déstytoja G. Zindulien¢) ir vokieciy kalby
(destytoja R. Pagirien¢), informaciniy technologijy (déstytojos J. Paulavi¢iene, B. Ragalyté), lanké
sgnariy mankstos ir fizinio tobuléjimo uzsiémimus (déstytojas D. MikSys) bei psichologijos
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konsultacijas (déstytojas R. Jukna), dalyvavo mediatoriy mokymuose (déstytojas dr. G. Nemeiksis),
kartu su PanevéZio miesto sveikuoliais klausési lektoriaus i§ Kauno A. Zarskaus sveikos gyvensenos,
paskaity. Informacija apie ASA veikla, numatomus renginius skelbiama Kolegijos tinklalapyje ir
skelbimy lentoje, taip skatinant ASA dalyvius nuolat dométis Panevézio kolegijos veikla ir pasiekimais.
Ataskaitiniais metais Kolegijoje vyko neformaliuoju ir savisvietos biidu igyty kompetencijy
vertinimas ir pripazinimas, kuris taikomas asmenims, siekiantiems oficialaus kompetencijy, jgyty
neformaliojo Svietimo ar saviSvietos budu, pripazinimo. 2019 metais kompetencijos buvo jvertintos ir
pripazintos 19 Siuo metu Kolegijoje studijuojanc¢iy asmeny. Vykdant $ig veiklg gauta 246,83 Eur pajamy.
Panevézio kolegija sickdama uztikrinti neformaliojo §vietimo kokybe palaiko kontaktus NS
programy su jy dalyviais, programy koordinatoriai organizuoja dalyviy apklausas, aptaria programy
vykdymo rezultatus. Informacija apie priémimg j neformaliojo Svietimo programas nuolat skelbiama
Panevézio kolegijos internetiniame tinklapyje, ,,JP, ,,Aina“, studijy parodose ir mugése, teikiami
komerciniai pasiiilymai potencialiems uzsakovams.
Panevézio kolegija siekdama uztikrinti neformaliojo §vietimo kokybe palaiko kontaktus NS
programy su jy dalyviais, programy koordinatoriai organizuoja dalyviy apklausas, aptaria programy
vykdymo rezultatus.

7. PRIORITETINES VEIKLOS KRYPTYS 2020 METAMS

Atsizvelgiant | strateginio plano strateginiy tiksly pasiekimo ir strateginiy uzdaviniy vykdymo
rodiklius, prioritetinés 2020 mety veiklos kryptys orientuotos i kolegijos konkurencingumo ir veiklos
efektyvumo didinima:

1. Studijy turinio ir metody atnaujinimas, placiau panaudojant iSmanigsias technologijas ir
realizuojant j studentus orientuotas studijas pagal Bolonijos proceso nuostatas.

2. Nuotoliniy studijy plétra ir kokybeés gerinimas, didinant studijy prieinamumga bei efektyvuma.

3. Platesnis socialiniy dalininky jtraukimas ] studijy proceso vertinimg bei tobulinimg ir
griztamojo rySio stiprinimas.

4. Studenty ir déstytojy verslumo ugdymo politikos aktyvinimas, startuoliy ugdymas ir
palaikymas.

5. Mokslo taikomyjy tyrimy plétra ir socialiniy partneriy jtraukimas i bendry tyrimy,
atitinkanciy jy poreikius, inicijavimg ir vykdyma.

6. Rinkodarinés veiklos koncentravimas j regiono abiturienty pritraukimg studijuoti Panevézio
kolegijoje, jjungiant verslo ir pramonés asocijuotas struktiiras.

7. Uzsienio kalba déstomy studijy programy vystymas ir uzsienio pilieciy pritraukimas jose
studijuoti.

8. Studenty tarptautinio judumo didinimo motyvaciniy priemoniy diegimas.

9. Studenty visuomeniniy organizacijy (Pankosa, SMD) veiklos aktyvinimas.

10. Ukiskaitos pilny ka$ty modelio tobulinimas padaliniuose, jdiegiant veiklos sanaudy
mazinimo motyvacines priemones.

11. Studenty praktinio mokymo tobulinimas ir efektyvesnis Praktinio mokymo centro
laboratorijy panaudojimas studijy rezultaty gerinimui.
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PRIEDAI
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1 priedas. Narysté visuomeninése, profesinése ir kt. organizacijose Lietuvoje ir
uZzsienyje 2019 m.

Eil.
Nr.
1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Organizacijos pavadinimas

UASNET Europos taikomyjy moksly universitety asociacijoje

EURASHE Europos aukstojo mokslo institucijy asociacijoje
HANSAETIC-PARLAMENT Smulky ir vidutinj versla, prekybos riimus bei mokslo jstaigas vienijantis
tinklas

Jungtiniy tauty pasaulinio susitarimo tinklas Global Compact

ENQA Europos kokybés agentiiry tinkle

EUROCHAMBERS Europos pramonés ir prekybos riimy asociacija

BCCA Baltijos juros prekybos rimy asociacija

ENPHE Europos aukstojo mokslo kineziterapijos tinklas

CCEEVEIL China and Central &East European Vocational Education International league
EIFL Elektroniné informacija bibliotekoms

LIBER Europos moksliniy tyrimy biblioteky asociacija

IFLA Tarptautiné biblioteky asociacijy ir institucijy federacija

ICOLC tarptautiné biblioteky konsorciumo koalicija

WITSA Informaciniy technologijy ir paslaugy asociacija

IRT informaciniy ir rySiy technologijy sektoriaus asociacija

DIGITALEUROPE Informaciniy technologijy bei IRT sektoriaus Europoje asociacija
EUROPEN-PEN International (PEN) Pasaulinis praktikos jmoniy tinklas

ORGALIM Europos technologijy pramonés asociacija

ECP4 Europos kompozity, plastmasés ir polimery apdorojimo platforma

EUPC Europos plastiko pramonés asociacija

LMBA Lietuvos moksliniy biblioteky asociacija

LKDK Lietuvos kolegijy direktoriy konferencija

LKBA Lietuvos kolegijy biblioteky asociacija

BMDA Baltijos vadybos plétros asociacija - suspenduota

KVIS Karjeros valdymo informacinés sistemos konsorciumas

eLABa Lietuvos akademinés elektroninés bibliotekos konsorciumas
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacija

LKVIA Lietuvos vadybos kokybés ir inovacijy asociacija

LEEA Lietuvos elektros energetikos asociacija

PPPAR Panevézio prekybos, pramonés ir amaty riimai

Lietuvos socialinio darbo mokykly asociacija

INFOBALT Nacionalinio informaciniy ir rysiy technologijy (IRT) sektoriaus asociacija
LieDM Lietuvos nuotolinio mokymosi tinklo LieDM palaikymo ir plétros konsorciumas
Asociacija "Lietuvos keliai"

Lietuvos imitaciniy bendroviy tinklas "Simulith"

LINPRA Lietuvos inzinerinés pramonés asociacija

Lietuvos statybininky asociacija
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2 priedas. Panevézio kolegijos valdymo struktira

PANEVEZIO KOLEGIJOS

VALDYMO STRUKTURA

PATVIRTINTA
Panevézio kolegijos tarybos
2016 m birzelio 7 d. nutarimu Nr. KT-8

AKADEMINE TARYBA

KOLEGIJOS TARYBA

STUDENTU ATSTOVYBE

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJAS
STUDIJOMS

DIREKTORIUS

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJAS
MOKSLUI IR PLETRAT

BIOMEDICINOS MOKSLU FAKULTETAS

TARPTAUTINIU RYEI[[', MARKETINGO IR
PROJEKTU SKYRIUS

MOKSLO TAIKOMOSIOS VEIKLOS IR
NEFORMALAUS SVIETIMO SKYRIUS

SOCIALINIU MOKSLU FAKULTETAS

PERSONALO IR DOKUMENTU VALDYMO
SKYRIUS

PRAKTINIO MOKYMO CENTRAS

TECHNOLOGIJOS MOKSLU FAKULTETAS

BUHALTERINES APSKAITOS SKYRIUS

BIBLIOTEKA

STUDIJU, KARJEROS IR UZIMTUMO
CENTRAS

INFORMACINIU TECHNOLOGLIU
CENTRAS

VADOVYBES ATSTOVAS KOKYBEI

UKIO VALDYMO IR APRUPINIMO
SKYRIUS

TEISININKAS

VALSTYBES TURTO VALDYMO IR
VIESUJU PIRKIMU TARNYBA
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3 priedas. PanevéZio kolegijos darbuotojy (iSskyrus déstytojus) pareigybiy ir etaty
skaicCiaus pokytis
2019-01-01 - 2019-12-31

PANAIKINTOS PAREIGYBES DARBO APIMTIS PAREIGYBES PANAIKINIMO
PAVADINIMAS (ETATO DALLIS) PRIEZASTYS
D¢l Ukio valdymo ir apriipinimo skyriaus
Ukio valdymo ir 0,5 (panaikinta) darbuotojy kaitos, darbuotojai nutraukus darbo
apripinimo skyriaus sutart] sukakus pensijos amziui ir jgijus teis¢ i
pagalbinis darbininkas visg senatvés pensija, jvertinus darby apimtis ir
darbuotojy poreikj laisvas valytojo 0,5 etato
panaikintas.
Dél Ukio valdymo ir apriipinimo skyriaus
Ukio valdymo ir 0,25 (panaikinta) darbuotojy kaitos, darbuotojai nutraukus darbo
apriipinimo skyriaus sutartj sukakus pensijos amziui ir jgijus teis¢ j visg
valytojas senatvés pensija, jvertinus darby apimtis ir
darbuotojy poreiki laisvas sargo 1 etatas
sumazintas iki 0,75 etato
IS viso: 0,75 (pokytis)
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4 priedas. 2019 m. laiméti ir testiniai projektai

Eil.N
r.

Projekto pavadinimas

»SMARTEL — ISmaniyjy
matavimy ir namy
automatikos technologijy
mokymas elektrikams*

,~Praktika — studijy
kokybés garantas‘

»2Akademinis
sgziningumas, kaip
3. korupcijos prevencijos
prielaida: kolegijy
atvejis*
»lkimokyklinés ir
prieSmokyklinés
pedagogikos studijy
4, pasirinkimg lemiantys
motyvuojantys ir
demotyvuojantys
veiksniai‘
,»VII tarptautiné
moksliné konferencija
,»,Mokslo ir studijy
tendencijos
globalizacijos
salygomis*
,Lietuvos aukstyjy
mokykly studenty
socialinio verslumo ir
6. kiirybiskumo ugdymas
gerinant jy kompetencijy
atitikti darbo rinkos ir
visuomeneés poreikiams*
»Studenty verslumo ir
kiirybiskumo ugdymas
7. Utenos, Vilniaus ir
Panevézio regionuose
(IN CORPORE)

,Development of
Interactive and Animated

8 Drawing Teaching
Tools“<DIAD-tools>
9 ,Reducing Teacher

Drop-Out Rate* - ReTeD

“Daugavpils University
of

10. strengthening the capacit
y of academic staff in str
ategic specialisation*’

Projekto
numeris

Nr. 2016-
1-LTO1-
KA202-
023154

Nr. 09.3.1-
ESFA-K-
731-01-
0011

2019-05-
23 Nr.
V22-019

2019-05-
23 Nr.
V22-026

2019-05-
23 Nr. PR-
3

09.3.1-
ESFA-K-
731-01-
0029

Nr. 09.3.1-
ESFA-K-
731-01-
0012

Nr. 2017-
1-LTO1-
KA202-
035177

Nr. NPHZ-
2017/1006
7

2019-02-
18 Nr. PR-
2

Projekto
trukmé

28 mén.
(testinis)

24 mén.
(testinis)
8 mén.

(laimétas
2019 m.)

8 mén.

(laimétas
2019 m.)

8 meén.
(laimétas
2019 m.)
24 mén.
(testinis,
laimétas
2018 m.)
16 mén.
(testinis,

laimétas
2018 m.)

24 mén.
(testinis)
24 mén.

(testinis)

6 mén.

(igyvendin
tas 2019
m. sausio

Projekto
verté

186,9 tukst.

Eur

300 tukst.
Eur

400 Eur

300 Eur

2355 Eur

Bendras
biudzetas
252 872,66
Eur.

2771 Eur.

26 200 Eur.

9 350 Eur.

16923,18
Eur.

Finansavimo
Saltinis/
programa

Erasmus+
programa

ES strukturiniai
fondai

Svietimo ir
mokslo
ministerija

Svietimo ir
mokslo
ministerija

Panevézio
miesto
savivaldybé

ES strukttiriniai
fondai

ES strukttiriniai
fondai

Erasmus+
programa

Erasmus+
programa

Europos
socialinis fondas

Pastabos

Pareiskéjas
Paneveézio kolegija /
Partneriai Exelia
Graikija, VSRC
Lietuva, AIE
Belgija, SOFENA
Bulgarija, XABEC
Ispanija
Pareiskéjas PPPAR
/ Kolegija dalyvavo
partneriy teisémis

Pareiskéjas
Klaipédos
valstybiné kolegija /
Kolegija dalyvavo
partneriy teisémis
Pareiskéjas
Klaipédos
valstybiné kolegija /
Kolegija dalyvavo
partneriy teisémis

Pareiskéjas
Panevézio kolegija

Pareiskéjas
LINPRA/
Kolegija dalyvavo
partneriy teisémis

Pareiskéjas Utenos
kolegija /

Kolegija dalyvavo
partneriy teisémis

Pareiskejas Vilniaus
statybininky
rengimo centras/
Kolegija dalyvauja
partneriy teisémis
Pareiskéjas Latvijos
universitetas
/Kolegija dalyvavo
partneriy teisémis
Pareiskéjas
Daugpilio
universitetas /
Kolegija dalyvavo
partneriy teisémis

46



PANEVEZIO
KOLEGIJA Panevézio kolegijos 2019 mety veiklos ataskaita

resources. specialisation 25-liepos
area ,,Health care* 31d.)
12 mén.
2019-02-
g, oo i i) 12Nr.PR- . . 25000 Eur, | Casmust
mobility Project 1 (laimétas programa
2019 m.)

Pareiskéjas Europ-
Direkt Dresden /
Kolegija dalyvauja
partneriy teisémis
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5 priedas. 2019 m. birzelio 26 d. vieSo konkurso déstytojy pareigoms uZimti

duomenys.

Studijy
sritis/kryptis

Sveikatos mokslai

Sveikatos mokslai

Sveikatos mokslai

tatybos inzinerija

lektros inzinerija
ktronikos inzinerija
chanikos inzinerija

Dalykai

irologiné kineziterapija. Vidaus ligy ir geriatriné kineziterapija. Fiziné
medicina ir reabilitacija. Vadovavimas profesinés veiklos praktikoms
bei studenty baigiamiesiems darbams

Slaugos taikomieji tyrimai.
Chirurginé slauga.
Bitinoji medicinos pagalba ir intensyvioji slauga.
wvimas profesinés veiklos praktikoms bei studenty baigiamiesiems darbams

Dekoratyvinés kosmetikos procediiros.
[vaizdZzio kiirimas.
I$vaizdos stilius ir dizainas.
Bendroji kosmetologija ir kosmetiné diagnostika.
wvimas profesinés veiklos praktikoms bei studenty baigiamiesiems darbams

Keliy projektavimas.
Keliy statiniai.
InZinering, topografiné ir kompiuteriné braizyba

Fizika.
Taikomoji fizika.
Elektromechanika.
Mechatronika

Pareigos

Docentas
1 etatas

Docentas
0,5 etatas

Lektorius
0,5 etato

Lektorius
0,5 etato

Lektorius
1 etatas
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6 priedas. 2019 m. Kolegijos SSGG
. STPRYBES | SILPNYBES |

1. VALDYMAS
Organizacijos struktiira ir valdymas
= ISgryninta ir ] konkrecias veiklos sritis orientuota organizaciné valdymo =  Santykinai didelés administravimo i$laidos.
struktiira;

= Aiskus ir konkretus strateginio plano mechanizmas.

Zmogiskieji iStekliai

= Kuvalifikuoti kviestiniai déstytojai ir déstytojai praktikai; =  Akademinio personalo senéjimas;
= Aiskiai reglamentuotas akademinio personalo darbo kriivio sudarymas; =  Akademinio personalo didaktiniy kompetencijy stoka;
=  Sudaromos galimybés darbuotojams nuolat tobulinti kvalifikacija. * Zemas akademinio personalo lojalumas ir jsipareigojimas organizacijai;

= Déstytojy kvalifikacija neatitinka eksperty keliamus reikalavimus;
=  Silpni akademinio personalo angly kalbos gebéjimai.

Finansiniai iStekliai

= Pagrijstas iStekliy naudojimas studijy programoms jgyvendinti; = Nesukurta kasty mazinimo motyvacing sistema.
= Pradétas jgyvendinti akademiniy ir kity kolegijos padaliniy tkiskaitos

pilny kasty apskaitos modelis ( padaliniy veiklos pajamy ir ilaidy

ataskaitos) ;
=  Finansiniai jsipareigojimy vykdymas darbuotojams, studentams, prekiy ir

paslaugy tiekéjams, paskolos ir finansinio lizingo davéjams.

Materialieji iStekliai, infrastruktiira

=  Moderni praktinio mokymo bazg; =  Dalis nepanaudojamos inzinerinés infrastruktiiros.
=  Vykdomi | studijy kokybés gerinima orientuoti infrastruktiiros =  Nepilnai iSnaudojamos praktinio mokymo centro laboratorijy galimybés.
modernizavimo ir renovavimo investicijy projektai; »  Véluojantis infrastruktariniy projekty jgyvendinimas.

=  Prenumeruojamos tarptautinés mokslo ir studijy $altiniy duomeny bazés;
= Nuolat atnaujinami bibliotekos fondai;

= Jrengtos naujos nuotolinio mokymo studijos;

=  Jrengtos naujos kompiuterizuotos auditorijos;

Informacinés sistemos
= Aiskiai reglamentuotas IS valdymo procesas, kuris apibrézia IS stebéjimo = Naudojamy informaciniy sistemy suderinamumas (fragmentiskumas);
vykdyma ir galimy problemy prevencija; .
=  Nuolat atnaujinama programingé jranga.
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2. KOKYBES UZTIKRINIMAS

= Efektyviai funkcionuojanti Kokybés vadybos sistema pagal ISO 9001:2015
standarta;

»  Modernizuota mokslo ir studijy infrastruktiira

=  Glaudus abipusis Kolegijos ir socialiniy partneriy bendradarbiavimas
orientuotas j trukstamy specialisty poreikio tenkinima ir darbo rinkos
paklausa;

= Studijy programy jvairové ir atitiktis atliepianti regiono kvalifikuoty
specialisty poreikj darbo rinkoje.

3. STUDIJU IR MOKSLO VEIKLA

Studijy programy vykdymas

= Abiturienty ir studenty pasitikéjimo kolegija augimas; *  Nepakankamai efektyvi studijy programy vadyba ;
* Netradiciniy, inovatyviy mokymo (si) galimybiy ir formy pasitla =  Beveik pus¢ Kolegijos studijy programy iSoriniy eksperty yra jvertinta 3
absolventui siekiant pagerinti tiksliyjy moksly zinias ir gebéjimus laikant metams;
brandos egzaminus bei renkantis inzinerines studijas; = Menkas dalyvavimas taikomuosiuose moksliniuose tyrimuose, projektuose
=  Pakankamai aukstas Panevézio kolegijos studenty jsidarbinimas; tiesiogiai susijusiuose su konkrecia studijy programa.
= Palankus studenty poziiiris i savo kolegija. *  Gana aukstas studenty ,,nubyréjimo* procentas.

*  Neéra uzsienieciy, studijuojanciy pilng studijy programa.

Tarptautiniai rySiai

= Akademinio personalo mainai, i§vykusiy akademiniy darbuotojy santykis; =  Studenty motyvacijos stoka vykti dalinéms studijoms ir praktikai j uzsienj;
= Platus Erasmus partneriy tinklas, Kolegija turi Erasmus+ sutar¢iy su = Uzsienio kalba déstomy studijy programy trukumas;
daugiau nei 75 organizacijomis. = Akredituoty jungtiniy studijy programy nebuvimas;

= Akademiniy darbuotojy uzsienieciy, dirbanciy nuolatos nebuvimas;

= Tarptautinio matomumo stoka dalyvaujant ir jneSant savo indelj j
tarptautinius renginius, moksling veikla, integruojantis | tarptautines
organizacijas;

=  Personalo uZsienio kalby Zinios.

Mokslo taikomoji veikla

= I$plétotas socialiniy/verslo parneriy tinklas (pagrindimas - *  Salyginai maza MTEP veiklos apimtis (nepakankama MT uZsakomyjy
bendradarbiavimo sutartys); tyrimy pasiiila regiono jmonéms);

= aktyvus dalyvavimas regiono socialinéje, kultiringje, eksperimentinéje *  Nepakankama mokslo taikomosios ir eksperimentinés veiklos rezultaty
pletroje; sklaida.

= reglamentuota MTT vykdymo, finansavimo tvarka ir procediros;
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Parengtos ir suderintos darbo rinkos poreikius atitinkanéios NS programos
ir lanksti jy rengimo tvarka bei procediiros, aiskiai reglamentuotas
déstytojy, dirban¢iy NS programose ir MTV darbo apmokéjimas;
Pakankamas potencialiy tyréjy turin¢iy daktaro laipsnj skaicius
(reikalavimus studijy programy vykdymui atitinkame).

4. POVEIKIS REGIONU IR VISOS SALIES RAIDAI

Komunikacija, rySiai su socialiniais partneriais ir visuomene

Tvirti rySiai su verslu ir pramonés jmonémis, kasmetiniy forumy su
socialiniais partneriais organizavimas;

Aiskus Kolegijos renginiy planas, kuriame numatomi Kolegijos veikla
populiarinantys renginiai;

Informatyvi kolegijos interneto svetaing, skirta visuomenei;

Aktyvus kolegijos renginiy vieSinimas socialiniuose tinkluose.

Nepakankamai efektyvi vidiné kolegijos komunikacija;

Ne visas personalas jtrauktas j kolegijos veiklos vieSinimag;

Nedidelis darbuotojy aktyvumas dalyvaujant kitose srityse (pamoky
vedimas mokiniams, dalyvavimas projektuose, studijy mugése, rasant
straipsnius);

Déstytojy, kurie galéty idomiai vesti uzsiémimus moksleiviams ar dalyvauti
parodose, trikumas;

Praktinio mokymo centro neefektyvus iSnaudojimas organizuojant veiklas
laboratorijose ar vieSinant kolegija specializuotose mugése;
NeiSnaudojamas studenty potencialas: néra koordinuotos, realios studenty
atstovybés veiklos, renginiy, neakademiniy veikly studentams triikumas/
maza paklausa, sporto bazés neiSnaudojimas;

GALIMYBES GRESMES

Politiniai veiksniai

Isitraukimas ] Salies ir regiono iniciatyvy jgyvendinima.
ES ir kity paramos fondy pritraukimas uztikrinant papildoma institucijos
finansavima.

LR aukstojo mokslo politikos nestabilumas ir SMSM nesuformuota aigki
strategija binarinio auks$tojo mokslo vystymo klausimais;

Dazna aukstojo mokslo teisés akty kaita;

Daznas uz moksla ir studijy valstybinj reguliavima atsakingy institucijy
pertvarkymas kuria nestabilia aplinka ir nuoseklios tikslingos valstybés
politikos jgyvendinima;

Studenty priémimo reikalavimy grieztéjimas;

Didéjantys valstybés liikesciai i§ aukStojo mokslo institucijy dél studijy
gristu mokslu esant neadekvaciam finansavimui kolegijoms.

Ekonominiai veiksniai

Apskrities nepatrauklumas darbo uzmokescio atzvilgiu skatina potencialy
kolegijos studentg rinktis kitas studijy ir darbo vietas Salyje ar Europos
Sajungoje;

Verslo nenoras steigti tikslines stipendijas ar kitaip remti specialisty
rengimg ir kvalifikacijos tobulinimg kolegijoje;
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=  Maza MTEP veiklos apimtis (nepakankama uzsakomuyjy tyrimy paklausa
regione bei vyriausybés skiriama parama MT veiklos finansavimui pagal
Kolegijos MTEP rezultatus).

Socialiniai/demografiniai veiksniai

»  Zemas stojanéiyjy konkursinis balas;

= Didelé gyventojy emigracija Panevézio apskrityje;

»  Didesnis nei $alies vidurkis nuolatiniy gyventojy skaiciaus ir
gimstamumas mazéjimas;

=  Stojanciyjy skai¢iaus mazéjimas dél demografiniy pokyciy;

=  Nepakankamas koleginio sektoriaus prestizas Lietuvos aukstojo mokslo
sistemoje lemia mazéjant], kolegines studijas besirenkanciy studenty
skaiciy;

=  Nepakankama abiturienty motyvacija ir pasirengimas studijoms aukstojoje
mokykloje.

= Kvalifikuotos darbo jégos poreikio didéjimas ir darbdaviy susidoméjimo
augimas jy poreikj atitinkan¢iomis studijy programomis.

Technologiniai veiksniai

=  Dirbtinio intelekto ir skaitmenizavimo, iSmaniyjy technologijy (nuotolinés = Didéjantis atotriikis tarp aukstojo mokslo metodologiniy reikalavimy ir
studijos, virtuali aplinka praktiniy gebéjimy tobulinimui ir pan.) Siuolaikiniy technologijy panaudojimo galimybiy, i$ esmés galin¢iy
naudojimas didinant studijy kokybe ir patraukluma. pakeisti studijy procesa.
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7 priedas. 2019 m. imoniy skaicius, kuriose studentai atliko praktikas.

Biomedicinos moksly fakultetas

Studijy programa

Bendrosios praktikos slaugos studijy

programa

BPS

Kineziterapijos studijy programa
KTP

Grozio terapijos studijy programa
GT

Burnos higienos studijy programa
BH

Socialinis darbas

SD (nuolatinés studijos)
Socialinis darbas

SD (iStgstinés studijos)

IS viso:

Socialiniy moksly fakultetas

Studiju programa

Buhalteriné apskaita

BA

Logistikos vadyba

LV

Turizmo laisvalaikio vadyba
TLV

Verslo vadyba

\AY

Teisé

-

Ikimokyklinio ugdymo pedagogika,
Ikimokyklinis ir priesmokyklinis
ugdymas

IUP, IPU

IS viso:

Bendradarbiavimo
(triSalés) sutartys

74

22

29

75

41

34

259

JImoniy skaicius su
kuriomis pasirasytos
bendradarbiavimo
sutartys kuriose yra
galimybé atlikti

praktikas
33

29
3
30

27

28

150

Imoniy skaicius,
kuriose atliko
praktikas
(iS ju naujos)
25 (2)

15 (5)

11 (2)

21 (6)

18 (3)

12 (1)

120 (10)

Imoniy skaicius,
kuriose atliko
praktikas
(iS ju naujos)

49 (2)
70 (2)
12

14 (1)

25

53 (3)

223 (8)

Baigiamyjuy
praktiky vertinimo
vidurkis

8,7

8,1
9,7
9,5
8,7

8,8

Baigiamyju
praktiky vertinimo
vidurkis

9,0
7,6
9,2
8,3

9,3
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Technologijos moksly fakultetas

Studijy programa

Aplinkos apsauga

AA

Elektros ir automatikos jrenginiai
FA

Informacinés sistemos

IS

Informaciniy sistemy kairimas ir priezidira*

ISKP
Kompiuteriy tinkly administravimas
KTA
Elektroninio verslo technologijos
AVT
Kompiuteriy technika
KT
Statyba
S
Keliy inzinerija*
Kl
IS viso:

Imoniuy, su kuriomis
pasiraSytos
bendradarbiavimo
sutartys, skaicius

17
26
23
23
13
7
13
12

2
136

Imoniy skaicius, Ba;%llli(ltrinl:yq
kuriose studentai \E)ertinimlf)
atliko praktikas h .
vidurkis
16 9,4
36 9,0
8 9,8
13 7.8
4 -
13 -
28 9,3
7 -
125

*Naujos studijy programos, kuriy studentai dar nebuvo profesinés veiklos praktikose
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8 priedas. 2019 m Kolegijos organizuoty renginiy studentams sarasas.

7 A lygio prioriteto renginiai, skirti kolegijos studentams:
Diplomy jteikimo Sventé bendrosios praktikos slaugos studentams (2019 m. sausis),

Renginys, skirtas Lietuvos valstybés atktirimo dienai Kovo 11-3gjai, studijy mugé ,,Studijos iSlaisvina“
(2019 m. kovas),

Verslo idéjy konkursas ,,Pagauk verslo idéja (2019 m. kovas),

Studenty mokslin¢ konferencija ,,Mokslo Saknys 2019 (2019 m. balandis),

Konferencija ,,Pedagogy rengimas: vakar, Siandien, rytoj*, skirta Panevézio mokytojy seminarijos 100-
meciui paminéti*“ (2019 m. geguzé)

Diplomy jteikimo Sventé (2019 m. birzelis),

Rugséjo 1-0si0s renginys (2019 m. rugséjis),

18 B lygio prioriteto renginiai:

8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24,
25.

Viesas ,,Bendrosios praktikos slaugos* studijy programos baigiamyjy darby gynimas (2019 m. sausis),
Informatikos inzinerijos studenty ir kariy kompiuterinio zaidimo ,,CS-GO* turnyras (2019 m. vasaris),
Burnos higienisty profesinio meistriSkumo konkursas (2019 m. vasaris),

Respublikinis jaunimo informacinio mastymo konkursas BEBRAS, II etapas (2019 m. vasaris),
Verslumo ugdymo renginys ,,Aukstaitijos muge 2019” (2019 m. vasaris)

Pasaulinés burnos sveikatos dienos min¢jimas (2019 m. kovas),

Moksliné-praktiné konferencija ,,Zmoniy santykiy skatinimo svarba®, skirta tarptautinei socialinio darbo
dienai paminéti (2019 m. kovas)

Renginys skirtas Buhalterio dienai paminéti. Respublikiniai konkursai: Apskaita — verslo pagrindas,
skirtas studentams, moksleiviams iSklausiusiems apskaitos pagrindus; Apskaita kompiuterizuotai, skirtas
studentams, moksleiviams gebantiems taikyti darbe programg ,,Stekas plius®. (2019 m. balandis),
Renginys ,,BRAVO 2019% (2019 m. geguz¢),

Tarptautinés logistikos dienos minéjimas (2019 m. geguze),

Tarptautinés slaugytojy dienos min¢jimas (2019 m. geguze),

Projekto ,,Bendrystés erdve” renginys studentams — tinklinio turnyras (2019 m. geguze),

Baigiamuyjy darby viesi gynimai (2019 m. birZelis),

Konstitucijos egzaminas (2019 m. spalis),

Sporto dieng ,,Seneliai misy jauni, su dzinsais ir tekini“ (2019 m. spalis)

Tarptautinei studenty dienai paminéti skirtas susitikimy ciklas su tarptautinj pripaZinima pelniusiais
zmonémis (2019 m. lapkritis),

Renginiy ciklas "TeiSu 2019", skirtas Zmogaus teisiy dienai (2019 m. gruodis),

Sporto Svente ,,IStiesk draugui ranka* (2019 m. gruodis)
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9 priedas. Studijy programy sarasas

PanevézZio kolegijos studiju programy ir teikiamy kvalifikacijy sarasas 2019 m.

Studiju krypciu Studiju kryptis Valstybinis Programos pavadinimas Studiju programa Studijy | Stud Suteikiamas laipsnis, kvalifikacija
grupeé kodas akredituota laikotarpiui kredit iju
ai for
ma
Sveikatos Burnos priezitira 6531GX020 Burnos higiena 6 metams iki 2021-06-30 Sveikatos moksly profesinis bakalauras;
mokslai 180 N burnos higienisto profesiné kvalifikacija
Reabilitacija 6531GX021 Kineziterapija 3 metams iki 2019-06-30 Sveikatos moksly profesinis bakalauras;
1 metams iki 2020-08-31 180 N kineziterapeuto profesiné kvalifikacija
Slauga ir akuSerija 6531GX022 Bendrosios praktikos slauga 3 metams iki 2019-06-30 Sveikatos moksly profesinis bakalauras;
1 metams iki 2020-08-31 210 N bendrosios praktikos slaugytojo
profesiné kvalifikacija.
Kosmetologija 6531GX023 | GroZio terapija 6 metams iki 2022-06-30 Sveikatos moksly profesinis bakalauras
180 N, S
Socialiniai Socialinis darbas 6531JX013 Socialinis darbas 3 metams iki 2021-08-31 Socialiniy moksly profesinis bakalauras;
mokslai 180 N, I, | socialinio darbuotojo profesiné
S kvalifikacija
InZinerijos Mechanikos inZinerija | 6533EX005 Elektromechanika 4 metams iki 2023-06-30 180 N, | | Inzinerijos moksly profesinis bakalauras
mokslai Elektros inZinerija 6531EX037 Elektros ir automatikos 6 metams iki 2018-12-31 InZinerijos moksly profesinis bakalauras
irenginiai 1 metams iki 2020-08-31 180 N, |
Elektronikos 6531EX038 Kompiuteriy technika 6 metams iki 2020-06-30 InZinerijos moksly profesinis bakalauras
inzinerija 180 N, I,
S
Statybos inZinerija 6531EX039 Statyba 3 metams iki 2020-06-30 InZinerijos moksly profesinis bakalauras
180 N, |
6531EX056 Keliy inZinerija 4 metams iki 2021-06-30 InZinerijos moksly profesinis bakalauras
180 N, |
Informacijos sistemos | 6531BX016 Informacinés sistemos 6 metams iki 2018-06-30 Informatikos moksly profesinis
Informatikos 2 metams iki 2020-06-30 180 N, | | bakalauras
mokslai 6531BX036 | Informacijos sistemy kiirimas ir 4 metams iki 2022-04-17 Informatikos moksly profesinis
prieZiiira 180 N, S | bakalauras
Informatikos 6531BX017 Kompiuteriy tinkly 3 metams iki 2020-08-31 Informatikos moksly profesinis
inZinerija administravimas 180 N, | | bakalauras
Programy sistemos 6531BX018 Elektroninio verslo 3 metams iki 2020-08-31 Informatikos moksly profesinis
technologijos 180 N, | | bakalauras
Vadyba 6531LX062 Verslo vadyba 6 metams iki 2019-06-30 Verslo vadybos profesinis bakalauras
1 metams iki 2020-08-31 180 N, |
6533LX001 InZineriné vadyba 4 metams iki 2023-06-30 Verslo vadybos profesinis bakalauras
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Verslo ir 180 N, |
vieSoji vadyba | Verslas 6531LX063 Logistika 6 metams iki 2023-08-31 Verslo vadybos profesinis bakalauras
180 N, |
6531LX096 Tarptautinis verslas 4 metams iki 2021-06-30 Verslo vadybos profesinis bakalauras
180 N, |
Apskaita 6531LX064 Buhalteriné apskaita 6 metams iki 2024-08-31 Verslo vadybos profesinis bakalauras
180 N, |
Turizmas ir poilsis 6531LX066 Turizmo ir laisvalaikio vadyba 3 metams iki 2018-06-30 Verslo vadybos profesinis bakalauras
1 metams iki 2020-08-31 180 N, |
Teisé Teisé 6531KX005 | Teisé 3 metams iki 2019-06-30 Teisés profesinis bakalauras
1 metams iki 2020-08-31 180 [
Pedagogika 6531MX007 | Ikimokyklinis ir 3 metams iki 2018-08-31 Ugdymo moksly profesinis bakalauras;
Ugdymo prieSmokyklinis ugdymas 1 metams iki 2020-08-31 180 N, | | pedagogo profesiné kvalifikacija
mokslai 6531MX009 | Muzikos pedagogika 6 metams iki 2021-06-30 Muzikos pedagogikos profesinio
180 N,S | bakalauro laipsnis ir pedagogo
kvalifikacija
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10 priedas. Studenty skaicCiaus kaita per metus fakultetuose

Metai BMF SMF TMF
VF VNF VF VNF VF  VNF
2018 m. gruodzio 31 d. 173 243 193 339 262 130
2019 m. gruodzio 31 d. 165 233 192 374 212 137
Pokytis (vnt.) -8 -10 -1 +11 -12 +7

VFE

628
569

Viso:
VNF
712
744
+32
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11 priedas. Studenty nubyréjimas 2019 metais.

Nubyréjimo priezastis

Asmeniskai prasant
Akademiniai ir finasiniai
jsiskolinimai

Negrizo po akademiniy
atostogy

IS viso:
IS viso iSbraukty studenty:

Biomedicinos mokslu Socialiniu
fakultetas moksly fakultetas
VF VNF VF VNF
12 18 12 34
3 3 5 10
0 0 1 4
15 21 18 48
137

Technologijos moksly
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12 priedas. Studenty akademiniai pasiekimai.

BIOMEDICINOS MOKSLU FAKULTETAS
2019 m. Ziemos ir pavasario sesijy rezultatai

Studijy programos Rudens sesija (2019 m. sausio mén.) Pavasario sesija (2019 m. birZelio mén.)
pavadinimas Studenty Studenty, Studenty, Studenty Studenty, Studenty,
skaiéius kuriy turéjusiy skaicius kuriy turéjusiy
(i8 viso) pasiekimy | akademinius (i8 viso) pasiekimy akademinius
lygmuo isiskolinimus, lygmuo jsiskolinimus,
puikus, skaicius puikus, skaicius
skaiCius skaicius
Bendrosios 147 24 5 103 33 2
praktikos slauga
Burnos higiena 55 11 3 58 12 1
Grozio terapija 35 13 3 35 7 4
Kineziterapija 55 13 3 54 8 8
Socialinis darbas 90 37 6 89 31 3
IS viso 382 98 (25,7) 20 (5,2) 339 91 (26,8) 18 (5,3)
2018 m. 396 77 (19,4) 22 (5,5) 376 125 (33,2) 7(1,9)

SOCIALINIU MOKSLU FAKULTETAS
2019 m. rudens ir pavasario sesijuy rezultatai

Studijuy programos

Rudens sesija (2019 m. sausio mén.)

Pavasario sesija (2019 m. birZelio mén.)

pavadinimas Studenty Studenty, Studenty, Studenty Studenty, Studenty,
skaicius kuriy turéjusiy skaicius kuriy turéjusiy
(viso) pasiekimy akademinius (viso) pasiekimy akademinius
lygmuo jsiskolinimus, lygmuo jsiskolinimus,
puikus, skaicius puikus, skaicius
skai¢ius skaiéius
LS 147 21 20 114 35 12
apskaita
Logistika/Logistikos 267 5 31 142 o4 33
vadyba
Reklamos vadyba 6 1 1 6 2 0
Verslo vadyba
Rokitkyje 13 2 4 13 7 5
Verslo vadyba 10 0 2 7 0 4
Turizmo ir
laisvalaikio vadyba & 5 - 21 . 12
Teisé 47 4 15 32 11 5
Tarptautinis verslas 24 5 4 24 3 4
IkimokyKklinis ir
prieSmokyKklinis 81 17 8 81 18 11
ugdymas
I8 viso 524 61 (11,64) 95 (18,13) 432 108 (25) 86 (19,91)
2018 m. 456 49 (10,75) 112 (24,56) 455 80 (17,58) 109 (23,96)
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TECHNOLOGIJOS MOKSLU FAKULTETAS
2019 m. Ziemos ir pavasario sesijy rezultatai

Studijy programos Rudens sesija Pavasario sesija
pavadinimas 2019 m. sausio mén.) (2019 m. birZelio mén.)
Studenty Studenty, Studenty, Studenty Studenty, Studenty,
skaiCius kuriy turéjusiy skaicius kuriy turéjusiy
(i8 viso) pasiekimy akademinius (i$ viso) pasiekimy akademinius
lygmuo jsiskolinimus, lygmuo jsiskolinimus,
puikus, skaicius puikus, skaicius
skaiCius skaiCius
Aplinkos apsauga 1 3 3 34 6 1
Elektros ir
automatikos 77 4 15 68 3 12
irenginiai
Elektroninio verslo
technologijos 4 ) 2 4 ) 2
Informacijos
sistemy kiirimas ir 18 2 1 17 2 3
prieziiira
Informacinés
e 34 3 7 53 6 8
Keliy inzinerija 33 1 2 29 5 5
Kompiuteriy
——— 33 3 6 40 5 2
Kompiuteriy tinkly
administravimas & i . &l 2 2
Statyba 97 4 18 92 4 18
IS viso 349 28 (8,0%) 81 (23,2%) 342 47 (13,7%) 78(22,8%)
2018 m. 342 15 (5,3%) 58 (18,1%0) 344 28 (8,1%) 50 (14,5%0)
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13 priedas. Studenty profesiniai pasiekimai

2019 m. Kolegijos studentai aktyviai dalyvavo jvairiuose renginiuose, konferencijose,

konkursuose, kuriuose gavo apdovanojimus:

UZ PROFESIN] MEISTRISKUMA

2019 m. geguzés 9 d. konkurse ,,IT Mozaika“ (Siauliai), KTA-16 grupés studentas Lukas
Budavicius uzémé 2-3 vieta;

2019 m. geguzés 9 d. konkurse ,,IT Mozaika“ (Siauliai), IS-17 grupés studentas Antanas Aliusis
ir ISKP-18 grupés studentas Joelis Valinskas buvo apdovanoti paskatinamaisiais prizais.

2019 m. balandzio 2 d. konkurse ,,Pagauk verslo idéja”, Sn-15 grupés studentai Vytautas Dagys
ir Vaidotas Dagys bei EA-17 grupés studentai Deimantas Gaidamavicius ir Ignas Motuzas
laiméjo 1-3 vieta;

2019 m. balandzio 17 d. Klaipédos valstybinéje kolegijoje vykusiame Jaunojo statybininko
konkurse Panevézio kolegijos Statybos studijy programos, S-16 grupés komanda (Nerijus
Vekelis, Audrius Drabuzinskas, Nerijus Bajariinas) laimeéjo 3-3 vieta

2019 m. balandzio 17 d. Klaipédos valstybinéje kolegijoje vykusiame Jaunojo statybininko
konkurse Paneveézio kolegijos Statybos studijy programos, S-17 grupés komanda (Andrius
Skirtun, Danas Storukas, Martynas Gedvilas) laiméjo paguodos priza.

2019 m. balandzio 30 d. respublikiniame konkurse (Panevézys) ,,Apskaita kompiuterizuotai” (su
programa Stekas Plius). BA-16 studentés Mingailé Stiegaité ir Joana Narutyté uzémé 3-g vietg;
2019 m. balandzio 30 d. respublikiniame konkurse (Panevézys) ,,Apskaita — verslo pagrindas”
BA-18 studentés Neda Baltrunaité, Simona Deveikyté, Iveta Jasitinaité uzeme

3-q vietq,

2019 m. lapkri¢io 20 d. uz dalyvavimg respublikiniame konkurse ,,Darnus verslas Siandien ir
rytoj“ (Kauno kolegija) BA-18 studentés Neda Baltrinaité, Iveta Jasitinaité ir L-17 studentas
Rustam Makhmutov gauta padéka;

2019 m. balandZzio 10 d. 23-o0je Tarptautinéje imitaciniy bendroviy mugéje (Vilniaus turizmo ir
prekybos verslo mokykla) BA-17 studentés Darija Lipovkina, Eglé Liukpetriené, Vaida
Velmunskaité tapo sidabrine mugés komanda ir apdovanota diplomu nominacijoje ,,UZ
geriausig gebéjima bendrauti ir bendradarbiauti“ tarp aukstyjy mokykly firmy;

2019 m. balandZio 18 d. respublikiniame verslumo ir kiirybisSkumo konkurse ,, IN CORPORE”
BA-18 studentés Neda Baltriinaite, Iveta Jasitinaité uzéemeé 2-q vietq,

UZ MOKSLINE TIRIAMAJA VEIKLA

2019 m. balandZio 26 d. Panevézio kolegijos socialiniai partneriai jsteigé prizus geriausiy
straipsniy autoriams Kolegijoje organizuojamoje respublikingje studenty tiriamyjy darby
konferencijoje ,, MOKSLO SAKNY'S 2019

1. Geriausiu technologijos moksly srities darbu pripazintas Aplinkos apsaugos studijy programos

studentés Ingos Cepaités darbas ,,Aplinkos oro tar§os valdymas UAB ,Pakruojo $iluma“
katilinése®.

VS| Panevézio palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninés direktoré Violeta Grigiené
apdovanojo bendrosios praktikos slaugos studente Zaneta Kulevidilite uz temos aktualuma
nagrinéjama straipsnyje ,,Menstruacijy metu patiriamas skausmas®.

Panevézio miesto savivaldybés Visuomenés sveikatos biuras uz sveikos gyvensenos
propagavimg jteiké atminimo dovanéles socialinio darbo studentui Deividui Matukui uz
straipsni ,,Elektroniniy cigare¢iy populiarumas besimokancio jaunimo tarpe*

Zurnalas ,,Stominfo* skyré mety leidinio prenumerata burnos higienos studentei Aistei
Kubilititei uz straipsnj ,,Burnos sveikatos poveikis gyvenimo kokybei*.
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5. Panevézio prekybos, pramonés, ir amaty rimai apdovanojo Juditq Jociité-Kauneckiene,
Logistikos vadybos studente, uz straipsnj ,,Automobiliy srauty automobiliy stovéjimo aiksteléje
prie prekybos centro tyrimas®.

6. PanevéZzio miesto savivaldybé apdovanojo Gitang Baneviciene, Ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo studentg¢ uz miestui aktualios temos_straipsnj ,,Neformaliy edukaciniy
programy vaikams pasiiila ir poreikis*

7. Panevézio miesto savivaldybés Visuomenés sveikatos biuras uz sveikos gyvensenos
propagavima jteiké atminimo dovanéles ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programos
studentei Inetai Poceviciiitei uz tyrimo apie savizudybes pristatyma.

UZ INICIATYVUMA, AKTYVU DALYVAVIMA PANEVEZIO KOLEGIJOS IR STUDIJU VEIKLOJE, ISRADINGUMA
= 2019 m. birzelio 27 d. diplomy teikimo Sventéje Kolegijos direktoriaus, LR seimo nariy G.
Burokienés, B. Matelio ir P. UrbsSio padékomis apdovanoti studentai:
- Deimanté Pilkauskaité, studijy programos ,Burnos higiena®“ absolvente, uz
savanoriSkuma, atsakingumg ir aktyvy darbg kolegijos akademinéje veikloje;
- Reda Grigeneé, studijy programos ,,Grozio terapija“ absolventé, uz nuolating nuoSirdzia
paramg ir aktyvy dalyvavimg Kolegijos vieSinimo bei studenty veikloje;
- Kasparas Vaicelis, Socialinio darbo programos studentas, savanorystés idéjos sklaidg ir
lojaluma jgytai profesijai bei didelj troskima teikti socialing pagalba jos stokojantiems
Lietuvos zmonéms;
- Vaidotas Dagys, Statybos studijy programos absolventas, kaip verzliausias Kolegijos
studentas.
- Mindaugas Vésulas, Logistikos vadybos studijy programos absolventui uz iSskirtinai
puikius mokymosi rezultatus studijy metu;
= 2019 m. vasario 1 d. Bendrosios praktikos slaugos studijy programos absolventy diplomy teikimo
Sventéje Kolegijos direktoriaus padékomis apdovanoti studentai:
- Justina Chankiniené, studijy programos ,,Bendrosios praktikos slauga* absolvente, uz
savanoriSkuma ir aktyvig veiklg dalyvaujant Kolegijos vieSinimo veikloje bei nuoSirdy
atstovavimg studentams.

UZ PUIKIUS STUDIJY REZULTATUS IR GERIAUSIUS BAIGIAMUOSIUS DARBUS
= 2019 m. birzelio 27 d. Diplomy teikimo Sventéje uz geriausius baigiamuosius darbus piniginius
prizus 1§ Kolegijos socialiniy partneriy gavo Sie studentai:

- Santa Vareikiené uz geriausig Biomedicinos moksly fakulteto baigiamajj darbg ,,Smélio
terapijos poveikis kognityvinéms funkcijoms moksleiviams, turintiems vidutinius
intelekto sutrikimus* (darbo vadové L. Kyguolien¢);

- Erikas Vasiliauskas, Informaciniy sistemy studijy programos studentas, uz geriausig
Technologijos moksly fakulteto baigiamajj projekta ,,Akcinés bendroves ,,Panevézio
energija‘“ vadybininky mobiliosios aplikacijos modernizavimas* (projekto vadovas dr. V.
Giedrimas);

- Jovita Telycéné uz geriausia Socialiniy moksly fakulteto baigiamajj darba ,,Uzdarosios
akcinés bendrovés , ,AukStaitijos zveériena“ pridétinés vertés mokescio apskaitos
ypatumai” (darbo vadové A. Samuilova).

= 2019 m. vasario | d. Bendrosios praktikos slaugos studijy programos absolventy diplomy teikimo
Sventéje Kolegijos direktoriaus padékomis apdovanoti studentai:
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Monika Bagdonaité, studijy programos ,,Bendrosios praktikos slauga® absolventé, uz
labai gera mokymasi ir studijy metu pasiekta puiky lygmen;.
Giedrius Masilionis uz geriausia Bendrosios praktikos slaugos studijy programos
baigiamgjj darby ,,Serganciy cukriniu diabetu vyry seksualumo vertinimas* (darbo
vadové Liucija Ramuné Palinauskiené)
* 2019 m. puikiai baige studijas ir diplomy su pagyrimu gavo 6 studentai:
Monika Bagdonaité (Bendrosios praktikos slauga), Naskauskiené Angelina (Burnos higiena),
Pilkauskiené Deimanté (Burnos higiena), Tikniuté Vytauté (Socialinis darbas), Morkiiniené
Zaneta (Socialinis darbas), Puckiené Gitana (Socialinis darbas)

= Diplomy teikimo Sventéje Kolegijos padékos rastais ir piniginiais prizais uz kokybiskai parengtus
baigiamuosius projektus apdovanoti Sie studentai:

- Vaidas ZVIRBLIS, Elektros ir automatikos jrenginiy studijy programos studentas uz
profesionaliai parengta baigiamaji projekta ,,Gyvenamojo namo elektros ir apSvietimo
tinklas su atsinaujinancios energijos sistema‘ (projekto vadovas dr. E. Sapeliauskas);

- Vaidotas DAGYS, Statybos studijy programos studentas uz didele prakting verte
turincio darbo ,,Roboty gamybos cecho su administracinémis patalpomis Radviliskyje
statybos projektas‘ (projekto vadovas dr. D. Aviza);

- Dainius KATILEVICIUS, Informaciniy sistemy studijy programos studentas uz
uzsakomojo darbo ,,Cosmos baro mobilios aplikacijos Android platformai kiirimas®
parengimg praktiniam naudojimui (projekto vadovas dr. V. Giedrimas);

* 2019 m. puikiai baigé studijas ir diplomy su pagyrimu gavo 5 studentai:

Dagys Vaidotas (Statyba), Paulauskas Mindaugas (Statyba), Kasparavicius Mindaugas
(Aplinkos apsauga), Vadlugiené Vaida (Buhalteriné apskaita), Kliaugiené Renata (teisé)
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14 priedas. Studenty baigiamieji darbai pagal soc. partneriy uzsakymus 2019 m.

TECHNOLOGIJOS MOKSLU FAKULTETO STUDENTU BAIGIAMIEJI DARBAI

Eil. UZzsakovas UZsakomojo baigiamojo projekto Studentas Baigiamojo darbo

Nr. pavadinimas vadovas

1. UAB ,,Ieskok Mobiliosios aplikacijos sukiirimas Dainius Katilevicius Biruté Ragalyté
komunikacijos* ,,Android“ platformai. (1S)

2. UAB ,,Ieskok TVS sukiirimas COSMOS baro Liudvikas Bajartinas Jurgita
komunikacijos* aplikacijoms. (1S) Paulaviciené

3. AB ,,Panevézio AB ,,Panevézio energija“ vadybininky Erikas Vasiliauskas (IS) | dr. Vaidas
energija“ mobiliosios aplikacijos modernizavimas. Giedrimas

4, UAB ,,Pilkas Automobiliy skelbimy portalo kiirimas Lukas Druskis (1S) Audrius Valinskas
dizelis* Express JS karkaso pagrindu.

5, UAB ,, KADAMIS | UAB ,Kadamis‘ internetinés svetainés Dinas Vinskeviéius (IS) | dr. Jurgita
«“ modernizavimas. Lieponiené

SOCIALINIYU MOKSLU FAKULTETO STUDENTU BAIGIAMIEJI DARBAI

Eil UzZsakovas

Nr.

UZsakomojo baigiamojo
projekto pavadinimas

Studentas, grupé

Baigiamojo
darbo vadovas

BUHALTERINE APSKAITA
1.  Panevézio socialiniy = Panevézio socialiniy paslaugy JAKOVLEVA Ausra Lioné
paslaugy centras centro kompensacinés technikos Sunklodiené
(ilgalaikio ir trumpalaikio turto)
apskaita
2. UAB ,,Inoveca Uzdarosios akcinés bendroveés STIEGAITE Mingailé Ceslovas
Medtechna“ ,,Inoveca Medtechna“ atsargy Bartkus
judéjimo apskaita
3. UAB ,,Metalo asai‘ Uzdarosios akcinés bendroveés NARUTYTE Joana Ceslovas
,,Metalo asai“ pajamy ir sagnaudy Bartkus

4, ,,Oriksas®“, UAB

apskaita
,,Oriksas®, UAB finansiniy
rezultaty apskaita

DAMBRAUSKAITE Sandra

Ana Samuilova

5, Panevézio ,,Minties” Panevézio ,,Minties* gimnazijos ZDANAVICIENE Vilma Lioné
gimnazija pajamy ir sgnaudy apskaita Sunklodiené
6. UAB ,,Rikta Baltic* Uzdarosios akcinés bendroveés MECINSKIENE Karolina Ligita Gotauté-
»Rikta Baltic* pajamy, susijusiy Vaisvileé
su darbo santykiais, apskaita
7. UAB ,,Eco unicum® Uzdarosios akcinés bendrovés VADLUGIENE Vaida Ceslovas
,,Eco unicum® darbo uzmokescio Bartkus
apskaita
8. UAB ,,ZooCity* Uzdarosios akcinés bendrovés GAUSAITE Irma
,»Z00City“ trumpalaikio turto Sandra
apskaita ir analizé Zukauskiené
9. UAB ,,Jugis® Uzdarosios akcinés bendroveés KRIVICIUTE Regina Sandra
,Jugis“ ilgalaikio turto apskaita Zukauskiené
10. AB,Pieno Akcinés bendrovés ,,Pieno NARUSEVICIUTE Linda Ligita Gotauté-
zvaigzdés® zvaigzdés® darbo uzmokescio Vaisvile
apskaitos ypatymai
11. UAB ,RFX Care Uzdarosios akcinés bendrovés RAGAZINSKAITE Ligita Gotauté-
Lithuania“ »RFX Care Lithuania“ ilgalaikio  Viktorija Vaisvile
turto apskaita
12.  AB ,Panevézio buty = Akcinés bendrovés Panevézio TAMOSIUNAS Lukas Ceslovas
akis* buty tkis pajamy ir sgnaudy Bartkus

apskaita
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13.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22,

23.

24,

UAB ,,Betono takas*

APB ,,Apranga“

UAB ,,Neruna“

UAB ,,Aukstaitijos
Zveériena“

AB , Panevézio
energija“

AB ,,Panevézio
energija“

Panevézio socialiniy
paslaugy centras

Uzimtumo tarnyba
prie Lietuvos
Respublikos
socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos
Panevézio rajono
pedagoginé
psichologiné tarnyba

AB ,,Rokiskio
masiny“ gamykla

UAB ,,Aukstaitijos
vandenys*

Panevézio kolegija

Rokiskio turizmo ir
tradiciniy amaty
informacijos ir
koordinavimo centras
L. Sadauskienés
Individualios jmoné

Tatuiruo¢iy meno
studijos "Auksinis
drakonas"
Uzdarosios akciné
bendrové "Rokiskio
vandenys"

Uzdarosios akcinés bendrovés
,,Betono takas veiklos finansiné
analizé

APB ,,Apranga“ inventorizacijos
organizavimas ir rezultaty
apskaita

Uzdarosios akcinés bendroveés
,Neruna“ pajamy ir sgnaudy
apskaita

Uzdarosios akcinés bendroveés
,,ZAukstaitijos zvériena“ pridétinés
vertés mokescio apskaitos
ypatumai

Akcinés bendrovés ,,Panevézio
energija“ atsargy apskaita ir
analizé

Akcinés bendrovés Panevézio
energija darbo uzmokescio
apskaitos ypatumai

Panevézio socialiniy paslaugy
centro teikiamy socialiniy
paslaugy pajamy ir finansavimo
sumy apskaita

Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos vykdomy
projekty apskaita pagal vieSojo
sektoriaus apskaitos standartus
Panevézio rajono pedagoginés
psichologinés tarnybos
finansavimo sumy ir grynojo
turto apskaita

Akcinés bendrovés ,,Rokiskio
masiny“ gamykla finansiniy
rezultaty apskaita

Uzdarosios akcinés bendrovés
,<Aukstaitijos vandenys* sagnaudy
apskaitos ypatumai

Panevézio kolegijos ilgalaikio
turto apskaita

DULIEBIENE Edita
TVARIJONAITE Ugné
KONSTANTINAVICIUTE

Deimanté

TELYCENE Jovita

GRIGARAVICIENE
Samanta

POCIENE Aisté

JACKIENE Genovaité

JANUTIENE Aurelija

KAIRYTE leva

MATULEVICIENE Ernesta

NAKVOSIENE Gréta

JARASUNAITE Raminta

VERSLO VADYBA

Rokiskio turizmo ir tradiciniy
amaty informacijos ir
koordinavimo centro jvaizdzio
vertinimas

L. Sadauskienés Individualios

jmonés integruotos
komunikacijos

priemoniy vertinimas
Tatuiruo¢iy ~ meno  studijos
"Auksinis drakonas" paslaugy
vertinimas

Uzdarosios

akcinés bendrovés"Rokiskio
vandenys" elektroninés
komunikacijos su vartotojais
vertinimas

Loreta Araminiené

Lina Juskiené

Justina Simkuté

Jolanta Suvajeva

REKLAMOS VADYBA

Ana Samuilova
Ana Samuilova
Ceslovas
Bartkus

Ana Samuilova

Sandra
Zukauskiené

Ceslovas
Bartkus

Lioné

Sunklodiené

Lioné
Sunklodiené

Lioné
Sunklodiené

Ana Samuilova

Ana Samuilova

Ana Samuilova

Dr. Zita
Malciené

Deimanté
Konciuviené

Ona Paukstiené

Vytautas
paliukas
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1.

10.

Akciné bendrové
"Naujoji Ringuva"

1] Danty protezavimo
centras

Panevézio miesto
savivaldybés viesoji
biblioteka

UAB ,,Danetra‘“

UAB ,,EABaltic*

UAB ,,Medienos
prekybos namai‘
UAB ,,Bioenergy,,

UAB ,,Vytéja®

Monoghan
Mushrooms. LTD*
UAB ,,PKC GROUP
LITHUANIA*

UAB ,NERUNA*
zaliavy tiekimo
logistinio proceso
vertinimas

UAB ,,Amber pasta“

UAB ,,STOKKER*

Akcinés bendrovés "Naujoji
Ringuva" gaminamos
produkcijos vieSinimo galimybiy
didinimas

I Danty protezavimo centro
skaitmeninés rinkodaros
priemoniy tobulinimas
Panevézio
savivaldybés vieSosios
bibliotekos

paslaugy Zinomumo didinimas

miesto

Giedré Janciuté

Elita Muraskiené

LOGISTIKOS VADYBA

UAB ,,Danetra“ veiklos
efktyvumo didinimas

UAB ,,EABaltic* sandéliavimo
proceso gerinimo kryptys
Medienos tekinimo verslo
logistikos paslaugy kiirimas
UAB ,.Bioenergy,, gaminamos
produkcijos tiekimo sistemos
kiirimas

Medienos perdirbimo jmonés
logistiniy procesy organizavimo
tobulinimas

»2Monoghan Mushrooms. LTD*
logistikos proceso vertinimas
Sandéliavimos sistemos
gerinimas UAB PKC GROUP
LITHUANIA®

UAB ,NERUNA* zaliavy
tiekimo logistinio proceso
vertinimas

UAB ,,Amber pasta“ gamybos
logistikos prceso gerinimo
kryptys

UAB ,,STOKKER* logistikos
i§laidy mazinimo galimybés

Barauskas Lukas, LV-16

Glinskis Giedrius, LV-16
Jackuté Gabrielé, LV-16

Pereviciuté Ugne, LV-16

Pratusis Karolis, LV-16

Straks$aité Karolina, LV-16

Simonas Zibutis, LV-16

JovaiSas Karolis, LVn-16

Meistaité Dzinara, LVn-16

Vésulas Mindaugas, LVn-16

Ineta Puckyté

Ineta Puckyté

Ineta Puckyté

Dr.

Gediminas
Sargtinas
Modestas
Kvedaras
Laima Skauroné

Laima Skauroné
Dr.
D.Micevidiené
Dr.R.Glinskiené

Modestas
Kvedaras

Dr.A.Tautkus

Modestas
Kvedaras

Modestas
Kvedaras
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15 priedas. Pagal studijy programas isidarbinusiy 2018 mety absolventy skaicius.

Absolventy
. " Dirbanciy vidutinis
Dirbanciy v
. Absolventy absolventy meénesinis
Studiju programa oxe absolventy . .
skaicius o procentiné darbo
skaicius . . c
dalis uzmokestis
(eurais)
Aplinkos apsauga 20 17 85,00 837
Bendrosios praktikos slauga 29 20 68,97 661
Buhalteriné apskaita 34 28 82,35 757
Burnos higiena 30 21 70,00 625
Elektros ir automatikos jrenginiai 9 6 66,67 640
Finansai 8 5 62,50 799
Grozio terapija 25 11 44,00 475
IkimokyKlinis ir priesmokyklinis ugdymas 10 7 70,00 686
Informacinés sistemos 11 10 90,91 623
Kineziterapija 28 16 57,14 649
Kompiuteriy technika 14 12 85,71 978
Logistika 18 14 77,78 846
Muzikos pedagogika 5 4 80,00 737
Socialinis darbas 29 22 75,86 744
Statyba 14 9 64,29 939
Teisé 12 9 75,00 906
Turizmo ir laisvalaikio vadyba 8 6 75,00 528
Verslo vadyba 6 6 100,00 748
IS viso: 310 223 71,93 732

Pastaba. Duomenys tik apie dirbanéius Lietuvoje. 2019 m. duomeny dar néra
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16 priedas. Moksliniy publikacijy sarasas

Suvestiné lentelé:

PUBLIKACIJU GRUPE Pasirinkto laikotarpio
Publ. | Publ.
sk., sk.,
Aut. | kuriy | Kuriy
Publ. | UL ind. | IFIAIF | IFIAIF
SK. nd- 1 aut. 1. (arba | (arba
SNIP) | SNIP)
>=04 | >=0,5
1. STRAIPSNIAI RECENZUOJAMUOSE MOKSLO LEIDINIUOSE ‘ 18 ‘12,517‘ ‘ 1 ‘ 1
1.1. Web of Science ar Scopus duomeny bazése indeksuotuose leidiniuose su 1 10,400 1 1
cituojamumo rodikliu
1.1.1. Tarptautinése leidyklose 1 (0,400 1 1
1.2. Web of Science ar Scopus duomeny bazése indeksuotuose leidiniuose be | 1 |0,200
cituojamumo rodiklio
‘1.2.1. Tarptautinése leidyklose ‘ 1 ‘ 0,200 ‘ ‘ ‘
[1.3. Kituose recenzuojamuose mokslo leidiniuose | 15 [11,417] ‘ ‘
‘1.3.1. Tarptautinése leidyklose ‘ 2 ‘ 1,000 ‘ ‘ ‘
[1.3.2. Nacionalinése leidyklose | 13 [10,417] \ \
‘1.4. Konferencijuy praneS§imy medZiagoje ‘ 1 ‘ 0,500 ‘ ‘ ‘
‘1.4.2. Nacionalinése leidyklose ‘ 1 ‘ 0,500 ‘ ‘ ‘
3. MOKSLO MONOGRAFLJOS, STUDLJOS IR JU DALYS | 1 ]0,027]0,528] \
‘3.2. Kitose tarptautinése ir nacionalinése leidyklose ‘ 1 ‘ 0,027 ‘ 0,528 ‘ ‘
5. STRAIPSNIAI KULTUROS AR PROFESINIUOSE LEIDINIUOSE | 1 [1,000] \ \
12. MOKSLINIU TYRIMU REZULTATU SKELBIMAS 3
KONFERENCIJOSE
12.2. Kitos konferencijy tezés ir straipsniai nerecenzuojamoje konferencijy 3
praneSimy medziagoje
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17 priedas. Naujos Erasmus+ bendradarbiavimo sutartys

EIIIE. Aukstoji mokykla, salis Mainy galimybés
1. Ledra College, Kipras Technolo_gljos, Socialiniy moksly studentams bei déstytojams ir
darbuotojams
2. ?3?;5';6“6 Onsekiz Mart University, Socialiniy moksly studentams bei déstytojams ir darbuotojams
3. | T.C. Ankara Haci Bayram Veli Biomedicinos, Socialiniy moksly studentams bei déstytojams ir
University, Turkija darbuotojams
4. Goce Delcev University, Makedonija B.IomeC?IClIIO.S, Somahm.q, Technologijos moksly studentams bei
déstytojams ir darbuotojams
> zz;\:ﬁjr:ldad e Casitlle-a iEme: Technologijos moksly studentams bei déstytojams ir darbuotojams
& Juraj Dobrila University of Pula, Kroatija | Technologijos moksly studentams bei déstytojams ir darbuotojams
7. | Adana Alparslan Turkes University of L L . . .
Science and Technology, Turkija Socialiniy moksly studentams bei déstytojams ir darbuotojams
8. Cappadocia University, Turkija Blomedlc_:mos, Socialiniy moksly studentams bei déstytojams ir
darbuotojams
9. | University of Wroclaw, Lenkija Socialiniy moksly studentams bei déstytojams ir darbuotojams
10. | Tartu Health Care College, Estija Biomedicinos moksly studentams bei déstytojams ir darbuotojams
11. | Sirnak University, Turkija Socialiniy moksly studentams bei déstytojams ir darbuotojams
12. | International Business School, Bulgarija Socialiniy moksly studentams bei déstytojams ir darbuotojams
13. Suleyman Demirel University, Turkija B.1omec¥1c1no.s, Socwhnl.u, Technologijos moksly studentams bei
déstytojams ir darbuotojams
14. Firat University, Turkija B.1omec¥1c1no.s, Somahnl.u, Technologijos moksly studentams bei
déstytojams ir darbuotojams
15. | Burdur Mehmet Akif Ersoy University, Biomedicinos, Socialiniy, Technologijos moksly studentams bei
Turkija déstytojams ir darbuotojams
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18 priedas. Personalo tarptautinis judumas 2019 metais pagal Salis

ISvykstantys individualiis mobilumai
Salys Déstymo Vizitas pagal Mokymosi vizitas pagal
Erasmus+ programa Erasmus+ programa

1. | Vengrija 2 3
2. | Turkija 10
3. | Vokietija - 3
4. | Latvija 19 2
5. | Ispanija 3
6. | Lenkija 2 4
7. | Estija 2 -
8. | Graikija 1 -

IS viso 39 12
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19 priedas. Studenty tarptautinis judumas 2019 metais pagal Salis

Eil. 5 ISvykstantys individualiis mobilumai
Nr. SIS Studenty i8vykusiy studijuoti | Studenty i8vykusiy praktikai
pagal Erasmus+ programa pagal Erasmus+ programg
1. Graikija 3 -
2. Ispanija - 1
3. Turkija - 8
4, Italija - 2
5 Vokietija - 1
6. Latvija - 14
7. Liuksemburgas - 2
8. Airija - 1
IS viso 3 29
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