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PANEVEZIO KOLEGIJOS TARYBOS DARBO REGLAMENTAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Panevézio kolegijos taryba (toliau — Taryba) yra kolegialus Panevézio kolegijos (toliau —
Kolegija) valdymo organas.

2. Taryba yra Kolegijos strateginiy reikaly valdymo organas, uztikrinantis jos atskaitomybe
visuomenei, socialing atsakomybe bei sparcig ir veiksmingg reakcijg i aplinkos pokycius.

3. Taryba vadovaujasi Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu (toliau — Mokslo ir
studijy jstatymas), Panevézio kolegijos statutu (toliau — Statutas), Tarybos darbo reglamentu ir Kitais
teisés aktais.

4. Tarybos nariy darbas grindziamas kolegialumo, nesaliskumo, objektyvumo, teisétumo ir
vieSumo principais.

II. TARYBOS SUDETIS

5. Taryba sudaroma i$ 9 (devyniy) asmeny —Tarybos nariy:

5.1. 1 (vieng) narj skiria ir atSaukia studenty atstovybé savo nustatyta tvarka;

5.2. Akademinés tarybos nustatyta tvarka kiti akademinés bendruomenés nariai renka ir
atSaukia 4 (keturis) narius, priklausancius Kolegijos personalui;

5.3. Akademinés tarybos nustatyta tvarka renkami ir atSaukiami 4 (keturi) nariai,
nepriklausantys Kolegijos personalui ir studentams, i§ jy 1 (vienas) narys — Studenty atstovybés savo
nustatyta tvarka. Sie 4 (keturi) nariai atrenkami vie$o konkurso bidu;

5.4. Tarybos nariai renkami atskirai ] kiekvieng i§ 8 (astuoniy) viety, Akademinés tarybos
apibrézty atsizvelgiant j skirtingus Kolegijos interesus.

6. Tarybos sudétj viesai skelbia Akademinés tarybos pirmininkas.

7. Tarybos nariu gali biiti nepriekaiStingos reputacijos asmuo, turintis Ziniy bei geb¢jimy,
padedanciy siekti Kolegijos strateginiy tiksly ir jgyvendinti Kolegijos misija. Tarybos nariu tas pats
asmuo gali biiti ne ilgiau kaip dvi Tarybos kadencijas i$ eilés.

8. Tarybos nariais negali biiti Respublikos Prezidentas, Seimo ir Vyriausybés nariai ir
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai, taip pat Kolegijos darbuotojai, tiesiogiai
pavaldiis direktoriui, bei jstaigy, jmoniy ar organizacijy, kuriose Kolegija visuotiniame dalyviy
susirinkime turi ne maziau kaip 50 procenty visy juridinio asmens dalyviy balsy, vadovai ir jy
pavaduotojai. Tarybos nariu negali biti Akademinés tarybos narys.

9. Tarybos kadencija — 5 (penki) metai. Ne véliau kaip pries ménes;j iki Tarybos kadencijos
pabaigos Akademinés tarybos pirmininkas paskelbia naujai sudaromos Tarybos sudétj.

10. Pradédamas eiti pareigas Tarybos narys Tarybos posédyje Kolegijos statuto nustatyta
tvarka pasiraso jsipareigojima vadovautis Kolegijos ir visuomenés interesais ir saziningai atlikti



Mokslo ir studijy jstatymo nustatytas funkcijas. Isipareigojimo tekstas: AS, (vardas, pavardé),
pradédamas eiti Panevézio kolegijos tarybos nario pareigas, jsipareigoju vadovautis Panevézio
kolegijos ir visuomenés interesais, sgziningai atlikti Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatyme,
Panevézio kolegijos statute nustatytas funkcijas (asmens parasas).

11. Taryba tvirtina savo darbo reglamenta.

12. Taryba visy nariy balsy dauguma i$ savo nariy renka ir atSaukia Tarybos pirmininka.
Tarybos pirmininku negali biiti Kolegijos personalui priklausantis asmuo ar Kolegijos studentas. IKi
bus isrinktas Tarybos pirmininkas, Tarybos posédziui pirmininkauja vyriausias amziumi Tarybos
narys.

13. Taryba visy nariy balsy dauguma i§ savo nariy renka ir atSaukia Tarybos pirmininko
pavaduotojg. Tarybos pirmininko pavaduotoju negali biiti Kolegijos personalui priklausantis asmuo
ar Kolegijos studentas.

14. Tarybos sekretorius néra tarybos narys. Sekretorius rengia Tarybos posédzio darbotvarke,
protokoluoja Tarybos posédzius ir atlieka kitus organizacinius, techninius darbus. Sekretorius
skiriamas direktoriaus jsakymu, kandidatira suderinus su Tarybos pirmininku. Sekretorius prie$
pradédamas eiti pareigas pasiraso konfidencialumo pasizadéjima.

15. Jeigu Tarybos narys netinkamai vykdo Mokslo ir studijy jstatyme, Kolegijos statute ar
Tarybos darbo reglamente nustatytas pareigas arba nepasiraSo Mokslo ir studijy jstatyme nurodyto
isipareigojimo, Tarybos pirmininkas turi teis¢ kreiptis | ta narj paskyrusj asmenj su praSymu atSaukti
paskirtg Tarybos narj.

16. Jeigu Tarybos nario jgaliojimai nutriksta iki kadencijos pabaigos, nauja Tarybos narj
likusiam Tarybos kadencijos laikui Mokslo ir studijy jstatyme, Statute bei Panevézio kolegijos
tarybos nariy rinkimy ir jgaliojimy pasibaigimo tvarkos apraSe nustatyta tvarka skiria asmuo, skyres
Tarybos narj, kurio jgaliojimai nutriiko. Naujas Tarybos narys pareigas pradeda eiti po to, kai apie jo
paskyrimg paskelbia Akademinés tarybos pirmininkas ir Tarybos narys pasiraso Mokslo ir studijy
istatyme nurodytg jsipareigojima.

I1l. TARYBOS FUNKCIJOS

17. Taryba atlieka Sias funkcijas:

17.1. suderinusi su Akademine taryba, teikia tvirtinti Vyriausybei Kolegijos statuto
pakeitimus;

17.2. jvertinusi Akademinés tarybos nuomong, tvirtina direktoriaus pateikta Kolegijos
strateginj veiklos plana, kuriame apibréziama Kolegijos misija ir vizija, numato turtinius, finansinius
ir zmogiskuosius iSteklius strateginiam planui jgyvendinti;

17.3. jvertinusi Akademinés tarybos nuomong, tvirtina direktoriaus teikiamus Kolegijos
strukttiros pertvarkos planus, biitinus strateginiam veiklos planui jgyvendinti;

17.4. jvertinusi Akademinés tarybos sitilymus, nustato Kolegijos 1¢Sy (taip pat 1€Sy, skirty
administracijos ir kity darbuotojy darbo uzmokesciui) ir nuosavybés teise valdomo turto valdymo,
naudojimo ir disponavimo jais tvarka;

17.5. jvertinusi Akademings tarybos sitilymus, tvirtina Kolegijos direktoriaus rinkimy vieSo
konkurso biidu organizavimo tvarkos aprasa;

17.6. renka, skiria ir atleidzia direktoriy;

17.7. svarsto ir tvirtina direktoriaus pateikta Kolegijos meting pajamy ir iSlaidy sgmatg ir
tvirtina Sios sgmatos jvykdymo ataskaitg;

17.8. tvirtina direktoriaus pateiktg Kolegijos meting veiklos ataskaitg, kurioje aptariamas ir
strateginio plano jgyvendinimas;



17.9. suderinusi su Akademine taryba, tvirtina Kolegijos reorganizavimo arba likvidavimo
planus ir teikia juos Vyriausybei;
17.10. rengia metine savo veiklos ataskaitg ir jg skelbia vieSai Kolegijos interneto svetainéje,
taip pat kiekvienais metais iki balandzio 1 dienos jg pristato Kolegijos bendruomenei;
17.11. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Kolegijos statute ir kituose teisés aktuose.

IV. TARYBOS NARIO TEISES IR PAREIGOS

18. Tarybos narys turi teise:

18.1. teikti sitilymus dél Tarybos posédzio darbotvarkés;

18.2. reiksti nuomong Kolegijos bei Tarybos veiklos klausimais;

18.3. gauti informacijg 1§ Kolegijos ar steigéjo, biiting funkcijoms vykdyti ir/ar susijusig su
Tarybos posédziuose svarstomais klausimais ir reiksti savo nuomong svarstomais klausimais;

18.4. susipazinti su Tarybos posédzio protokolu, pareiksti pastabas.

19. Tarybos nario pareigos:

19.1. vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, Statutu, Tarybos
darbo reglamentu, Tarybos priimtais sprendimais Tarybos funkcijoms jgyvendinti;

19.2. dalyvauti Tarybos posédziuose, informuoti Tarybos pirmininkg ar sekretoriy, jei dél
svarbiy priezaséiy to padaryti negalima;

19.3. pranesti raStu Tarybai apie galimg interesy konflikta, kurj gali sukelti posédzio
darbotvarkéje numatyto klausimo svarstymas ir nusisalinti nuo to klausimo svarstymo.

V. TARYBOS POSEDZIU ORGANIZAVIMAS

20. Pagrindiné Tarybos darbo forma yra posédis. Posédziai gali biiti organizuojami zodinés
ar elektroninés procediiros tvarka. Paprastai posédziai organizuojami Zodinés procediiros tvarka.
Elektroniniai posédziai gali biti vykdomi elektroniniu paStu raSytinés procediiros tvarka ar
organizuojant vaizdo konferencijas. Tarybos posédziai yra teiséti, jeigu juose dalyvauja ne maziau
kaip du tre¢daliai Tarybos nariy.

21. Savo sprendimus Taryba skelbia vieSai Kolegijos interneto svetainéje.

22. Tarybos posédziai protokoluojami, protokolg pasiraso Tarybos pirmininkas ir sekretorius.
Prireikus daromas posédzio garso jrasas.

23. Tarybos posédziai Saukiami ne reciau kaip 2 (du) kartus per metus Tarybos pirmininko
iniciatyva ar Kolegijos direktoriaus sitilymu. Apie posédzio vieta, laikg Tarybos nariai turi biiti
informuojami elektroniniu paStu ne veliau kaip 20 (dvideSimt) kalendoriniy dieny iki posédZzio
dienos. Posédzio darbotvarke, informacijg svarstomais klausimais ir svarstomy dokumenty projektus
Tarybos nariai turi gauti ne véliau kaip likus 5 (penkioms) darbo dienoms iki posédZzio pradzios.

24. Neeiliniai Tarybos posédZiai Saukiami:

24.1. ypatingai svarbiems ir neatidéliotiniems klausimams spresti — Tarybos pirmininko
iniciatyva arba direktoriaus praSymu;

24.2. kai to raStu pareikalauja ne maziau kaip 1/2 Tarybos nariy, ne véliau kaip per 5
(penkias) darbo dienas nuo reikalavimo jteikimo Tarybos pirmininkui;

24.3. informacija apie neeilinio posédzio vieta ir laikg praneSama Tarybos nariams
elektroniniu paStu ar telefonu ne véliau kaip prie§ 3 (tris) darbo dienas iki posédzio dienos.
Informacija svarstomais klausimais pateikiama elektroniniu pastu ne véliau kaip likus 1 (vienai)
darbo dienai iki posédzio.



25. Svarstomy dokumenty projektus Tarybai pristato dokumenty projekty autoriai ar kiti
jgalioti asmenys. Posédziuose gali dalyvauti ir kviestiniai asmenys.

26. Taryba sprendimus priima posédyje dalyvaujan¢iy Tarybos nariy balsy dauguma.
Balsavimas gali buti atviras arba slaptas. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia Tarybos pirmininko
balsas. Balsavimo rezultatus paskelbia Tarybos pirmininkas.

27. Tarybos posédis gali biiti organizuojamas elektroniniu pastu raSytinés procediiros tvarka
Tarybos pirmininko iniciatyva dél klausimo, dé¢l kurio Tarybos nariai gali tik iSreiksti savo pritarimg
ar nepritarimg pateiktam Tarybos sprendimo projektui:

27.1. Sprendimg dél Tarybos posédzio organizavimo raSytinés procediiros tvarka Tarybos
pirmininkas priima ne véliau kaip per 2 (dvi) darbo dienas nuo klausimui svarstyti reikalingy
dokumenty gavimo dienos ir paveda Tarybos sekretoriui organizuoti Tarybos posédj raSytinés
proceduros tvarka.

27.2. Sekretorius elektroniniu pastu Tarybos nariams, ne véliau kaip per 2 (dvi) darbo dienas
nuo Tarybos pirmininko sprendimo organizuoti Tarybos posédj rasytinés proceduros tvarka
priémimo dienos iSsiuncia: Tarybos sprendimo projekta, visus reikalingus dokumentus dél klausimo
sprendimo ir Tarybos nario balsavimo lapg (1 priedas).

27.3. Visi reikalingi dokumentai dél klausimo sprendimo laikomi pateiktais nuo jy iSsiuntimo
elektroniniu pastu Tarybos nariams dienos.

27.4. Tarybos nariai per 5 (penkias) darbo dienas nuo dokumenty pateikimo dienos savo
pritarimg ar nepritarimg Tarybos sprendimo projektui iSreiSkia uzpildydami Tarybos nario balsavimo
lapg (1 priedas) ir elektroniniu pastu i§siysdami ji Tarybos sekretoriui.

27.5. Tarybos nariui per nustatytus terminus neuzpildZius ir neiSsiuntus sekretoriui Tarybos
nario balsavimo lapo laikoma, kad jis nedalyvavo priimant Tarybos sprendima.

27.6. Nepasibaigus nustatytam procediiros terminui ir gavus ne maziau kaip du trec¢dalius visy
Tarybos nariy uzpildytus Tarybos nario balsavimo lapus, kuriuose pritarimas arba nepritarimas
iSreikstas ne maziau kaip dviem trec¢daliais Tarybos nariy balsy dauguma, laikoma, kad sprendimas,
priimtas arba nepriimtas ir priimtg sprendimg Tarybos pirmininkas gali pasiraSyti nelaukiant
nustatyto termino pabaigos. Tarybos sekretorius, Tarybos pirmininkui priémus sprendima, per 2 (dvi)
darbo dienas informuoja Tarybos narius apie priimta sprendima.

28. Tarybos posédis gali biiti organizuojamas vykdant elektroninj posédj vaizdo konferencijos
btidu. Posédzio pradzioje kiekvienas dalyvaujantis kolegijos tarybos narys turi save identifikuoti:
jungti kamera ir/ar prisistatyti ZodZiu. Tarybos pirmininkas organizuoja balsavimg pasitelkdamas
vaizdo konferencijos jrankio teikiamas priemones ir skelbia balsavimo rezultatus. Vaizdo
konferencijos metu daromas posédzio vaizdo ir garso jrasas.

29. Kiekvieno Tarybos posédzio formg nustato Tarybos pirmininkas.

30. Visi Tarybos veiklos dokumentai saugomi teisés akty nustatyta tvarka.

31. Kolegijos direktorius gali dalyvauti Tarybos posédZiuose patariamojo balso teise.

32. Kolegijos direktorius uztikrina Tarybos veiklai reikiamas organizacines salygas.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

33. Tarybos darbo reglamentas tvirtinamas ar kei¢iamas Tarybos posédyje.
34. Visi Tarybos veiklos procediiriniai klausimai, nenumatyti Panevézio kolegijos tarybos
reglamente, sprendziami Tarybos posédziy metu.



Panevézio kolegijos tarybos
darbo reglamento

1 priedas
(Kolegijos tarybos nario balsavimo lapo forma)
KOLEGIJOS TARYBOS NARIO BALSAVIMO LAPAS Nr.
A S ettt ettt e et e st e st e e eb e e st e et e e ,
(vardas, pavardé)
1. TARYBOS SPRENDIMO PROJEKTUI ,,D€l......cccceiriiiiiiiiiiiiiiieieeieeee e “

[ priTARIU [ | NEPRITARIU [ ] SUSILAIKAU

I:l NUSISALINU, nes balsavimas svarstomu klausimu gali sukelti viesyjy ir privaéiyjy
interesy konflikta.

2. TARYBOS SPRENDIMO PROJEKTUI ,, D€l .....coeoiiiiiiiiiinininiiieiccccceesce “

| I priTARIU [ | NEPRITARIU [ ] SUSILAIKAU

|:| NUSISALINU, nes balsavimas svarstomu klausimu gali sukelti vie$ujy ir privadiyjy
interesy konflikta.

3. TARYBOS SPRENDIMO PROJEKTUI ,, D€l ....cccueeiimiiiiiniiniiiiinieneeieeeneeeeeeeieees “

| I priTARIU [ ] NEPRITARIU [ ] SUSILAIKAU

I:l NUSISALINU, nes balsavimas svarstomu klausimu gali sukelti viesyjy ir privaéiyjy
interesy konflikta.

(Kolegijos tarybos nario parasas, data)




